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. AMUKODES KERETEI

Pedagbgiai programunk a helyi sajatossagokat, az iskola hagyomanyait €s bevalt
pedagbgiai gyakorlatat figyelembe véve késziilt. Alkalmazkodik az aktualis
feladatokhoz, a kihivasokhoz és jovobeli céljainkhoz is.

A neveld és oktatd munka az 6vodéaban, az iskoldban, a kollégiumban pedagodgiai
program szerint folyik. A pedagdgiai programot az igazgato6 a nevel6testiilet bevonasaval
késziti el, és a fenntartd hagyja jova. A pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni.

[Nkt. 26. § (1) bek. — Paétv.171.§ (18) bek.].

Torvényi hattér:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl, amely meghatarozza a koznevelési
intézmény miitkodésének alapfogalmait, feltételeit, kereteit.

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. (VII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szold torvény
végrehajtasarol

- 15/1998. NM rendelet

- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

- 2023. évi LIL tv. a pedagdgusok 0j €letpalydjarol

- 401/2023., 402/2023., Korm. rendelet a Paétv. végrehajtasarol

Intézménylink székhelye és tagintézménye is nyolc évfolyamos altalanos iskolaként miikddik.
F6 feladatunk a beiskolazasi korzetiinkben €16 gyermekek oktatdsa és nevelése. Varosunk
lakosséaga sokszinli: a csaladok szocidlis, anyagi és kulturalis helyzete jelentdsen eltérd. Nevelo-
oktatdO munkéank sordn ezért kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli, nehéz
korilmények kozott €16 tanulok felzarkoztatdsara. Ugyanakkor fontos célunk a tehetséges

didkok felismerése és gondozasa is.

10


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR&searchUrl=/gyorskereso?keyword%3D229/2012.%2520%28VIII.%252028.%29%2520Korm.%2520rendelet
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR&searchUrl=/gyorskereso?keyword%3D229/2012.%2520%28VIII.%252028.%29%2520Korm.%2520rendelet

Pedagbdgusaink arra torekszenek, hogy a hatranyos helyzetbdl érkezd tanuldkat sikeresen
segitsék a tovabbtanuldsban. Mindennapi munkajuk soran kiemelt szerepet kap a differencialt

felzarkdztatéas, valamint a tehetséggondozas beépitése a neveld-oktatd tevékenységbe.
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I1. AZ INTEZMENY

A kéznevelési intézmény hivatalos neve: Mindszenti Altalanos Iskola

Az intézmény cime: 6630 Mindszent, Szabadsag tér 2-3.

OM azonosité: 029687

Intézményi egységkod: 003

Szervezeti egység kod: CB0901

Fenntart6 neve és székhelye: Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Kozpont, 6800
Hodmezdvasarhely, Andrassy ut 28.

Tipusa: altalanos iskola

Evfolyamok szama: 1-8. évfolyam

Felvehet6 maximalis tanulélétszam: 448 {6

Alaptevékenység: Koznevelési alapfeladatok: altalanos iskolai nevelés-oktatas: als¢ tagozat,

felsd tagozat

A koznevelési intézmény hivatalos neve: Mindszenti Altalanos Iskola Dézsa-Telepi
Tagintézménye

A tagintézmény cime: 6630 Mindszent, Iskola utca 72-76.

OM azonosité: 029687

Intézményi egységkod: 002

Szervezeti egység kod: CB0902

Fenntarto6 neve és székhelye: Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Kozpont, 6800
Hodmezdvasarhely, Andréassy ut 28.

Tipusa: altalanos iskola

Evfolyamok  szama: 1-8.  évfolyam

Felvehetéo maximalis tanul6létszam: 250 6

Alaptevékenység: Koznevelési alapfeladatok: altalanos iskolai nevelés-oktatas: als6 tagozat,

fels6 tagozat
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1. Targyi feltételek

A székhely iskola épiilete miiemlékjellegl, torténelmi hangulatot araszt. Az épiileteket 1904—
1905 kozott emelték, az elmult évszazad soran pedig tobbszor korszersitették, atalakitottak és
bovitették, mindig az aktualis igényekhez és a kor kovetelményeihez igazodva. Az
épiiletegyiittes kihasznaltsaga napjainkban is idealis — csakiigy, mint a kdzel szaz éve alapitott,

azoéta szintén tobbszor bovitett tagintézménye.

Mindkét feladatellatasi hely rendelkezik a sziikséges szamu tanteremmel, valamint informatika
teremmel ¢€s iskolai konyvtarral. A székhelyintézmény tornaszobat mitkddtet, emellett a varosi
sportcsarnok igénybevételével biztositja a mindennapos testnevelés feltételeit. A tagintézmény

sajat tornateremmel rendelkezik.

A tantermek tobbsége okostablaval vagy kivetitdvel felszerelt, emellett tobb interaktiv panel is
tamogatja a korszerli, digitalis oktatast. A tagintézményben egy okostanterem is miikodik,
amely lehetdséget biztosit kiilonbozd szaktantargyak szemléletes, valtozatos oktatdsara. A

tanulok rendelkezésére allnak laptopok, tdblagépek, valamint egyéb digitalis eszkozok.

Iskolai konyvtaraink tobb ezer kotetes allomannyal biiszkélkedhetnek, melyekhez mindkét
intézményegység tanuldi hozzaférnek. A kolcsonzési lehetdség mellett konyvtari

foglalkozasokat és tandrakat is tartunk, amelyek hozzajarulnak az olvasova neveléshez.

2. Személyi feltételek

A neveld-oktaté munka ellatasdhoz a személyi feltételek biztositottak. A mindenkori vezetés
figyelemmel kiséri a pedagoguslétszam és -Osszetétel alakulasat, a tanévekhez igazodva tervezi

a szakos ellatottsagot, és gondoskodik annak biztositasarol.

Tantestiiletiink tagjai rendszeresen részt vesznek tovabbképzéseken, tobbek kozott a
differencialas, a kooperativ tanuldsszervezés, a tanulasi technikék és a tevékenységkozpontu
nevelés teriiletén. A kor elvardsainak megfelelden elhivatottak az IKT-eszkozok

alkalmazasdban, modszertani eszkoztarukat ezen a téren is folyamatosan fejlesztik.
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Pedagbgusaink aktivan keresik az dnképzési lehetdségeket, a jo gyakorlatok megosztasat pedig

a kollegalitas és a j6 munkahelyi légkor 6sztonzi.

A kompetenciafejlesztés soran kiilonos figyelmet forditunk a problémamegoldo, logikai és

kritikai gondolkodas, valamint az analizalo és szintetizald képességek fejlesztésére.

Oktato-neveld munkank soran kiemelt jelentdségli az egyéni kiilonbségekhez igazodo,
személyre szabott modszerek, eszkdzok és eljarasok alkalmazéasa. Pedagdgusaink tudatosan
torekednek a gyermekek tarsas kapcsolatainak fejlesztésére, valamint a csalad és az iskola
kozotti hatékony kommunikacié kialakitdsara. A csalddokat aktivan bevonjuk a gyermekeket

érint6 iskolai dontésekbe, ezzel is erdsitve a sziilok partneri szerepét a nevelési folyamatban.

Az innovativ pedagdgiai eszkozok és a legujabb modszertani eljarasok elsajatitasa, illetve

tandrai alkalmazasa a tantestiilet egészére vonatkozé elvaras.

Intézménylink vezetése elkotelezett abban, hogy az iskola mint munkahely nyugodt, timogato
1égkort biztositson minden dolgoz6 szdmara. A tiszteleten és megbecsiilésen alapuld szakmai
egyiittmiikodés minden formdjat timogatjuk. Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy az intézményt
érintd dontések soran minden érdekelt véleménye meghallgatasra keriiljon, és olyan megoldés

szlilessen, amely az iskola egészének javat szolgalja.

Elengedhetetlen a megfelel6 kommunikaciés csatornak kiépitése és folyamatos fenntartasa a
dolgozok, tanulok és csalddok kozott. Vezetdink barmikor elérhetdk, az informéacidoaramlést

pedig szamos platform és valtozatos kommunikécios forma segiti.

A tantestiilet célja az élénk, aktiv iskolai élet fenntartasa és 0sztonzése. Ennek miikodtetése,

mint ¢l6 szervezet, a dolgozdi kozosség kozos feleldssége és feladata.

3. Tanuldink

Mindennapi tevékenységeink soran arra toreksziink, hogy diakjaink szivesen jarjanak iskolaba,
¢s aktiv részesei legyenek a kozdsségnek. Fontos szamunkra, hogy segitokészek €s elfogadok
legyenek egymassal szemben, kommunikaciojuk pedig nyilt, bator és Oszinte legyen — a

helyzetnek megfeleld hangnemben, tiszteletteljesen megfogalmazva.
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Célunk, hogy tanuldink megvalositsak konstruktiv oOtleteiket, javaslataikat, vigydzzanak az
iskola és egymas értékeire, €s fontosnak tartsak a szabalyok betartasat és betartatasat. Ismerjék

jogaikat és kotelességeiket, és vallaljanak feleldsséget tetteikért.

Alapfeladatunk a motivalas: tanulmanyaikban kitartasra neveljiik 6ket. Didkjaink szivesen
vesznek részt az iskolai programokban, kiilondsen a jatékos és mozgasos tevékenységekben.
Ugyanakkor sokuk otthoni életrendje, szokdsai €s idébeosztasa kialakulatlan, rendszertelen,
gyakran egészségtelen. Ezért kiemelt szerepet kap mindennapi munkankban az

egészségnevelés.

Tarsas kapcsolataikban meghatdrozé a baratsag és a segitokészség, ugyanakkor iskolai
kozosségeinkben is tapasztalhaté az agresszivitds €s a durva, trdgar szohaszndlat, amely
visszaszoritasa k6z0s nevelési feladatunk. Szintén jelen van az egyéni szocialis és tarsadalmi

kiilonbségekbdl eredé megkiilonboztetés, amely ellen kdvetkezetesen fellépiink.

Tendenciaként érzékeljiik, hogy évrdél évre nd a magatartdsi, beilleszkedési és tanulési
zavarokkal kiizd6 tanulok szama. Ok fokozott figyelmet, elfogadast és torédést igényelnek
pedagbdgusainktol és didktarsaiktol egyarant. A sajatos nevelési igényll, valamint tanulasi,
beilleszkedési és magatartasi problémakkal kiizdé gyermekek szamara intézményiink
tobbiranyu, szakszerli pedagdgiai segitséget nyujt. A fejlesztés kis 1étszam csoportokban vagy

egyéni formaban torténik.

Nagy hangsulyt fektetlink a tehetséggondozasra is. Tanuldink kozott szamos tehetséges, jO
képességli gyermek taldlhatd, akik sikeresen képviselik iskoldnkat tanulméanyi és
sportversenyeken. Ezzel egyszerre segitik sajat fejlodésiiket, és Oregbitik intézményiink jo

hirnevét.

Esélyegyenldségi alapelveink szerint iskolank minden gyermek szdmara biztositja a képességek
kibontakoztatasdhoz sziikséges pedagogiai feltételeket. Neveld-oktatd munkank integralt
oktatasszervezesi keretek kozott zajlik, igy minden gyermek szdmara elérhetéek intézménytlink
szolgaltatasai. A gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kovetjiik, a hatranyos helyzetii

tanulok fejlesztésében elért eredmények alapjan értékeljiilk munkank hatékonysagat.

A jogszabdlyi eldirdsoknak megfelelden az osztalyok kialakitasandl arra toreksziink, hogy
kiilonb6z6 szocialis, kulturalis és tanulasi képességili tanulok egy osztalykdzosségbe keriiljenek.

Ez erdsiti az integraciot, €s eldsegiti a heterogén tanuldcsoportok elényeinek kihasznalasat.
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A lemorzsolodas megeldzése érdekében iskolank kdzépiskolara felkészitd programot miikddtet.
Célunk, hogy tanuloink évfolyamvesztés nélkiil haladjanak tovabb, és minél tobben talaljak
meg a szamukra legmegfelelobb kozépiskolai életpalyat. Toreksziink a magas hidnyzasi arany
csokkentésére, valamint a tanulok orszagos kompetenciaméréseken elért eredményeinek

folyamatos javitasara.

4. Kiilsé partnerek

4.1. Tanuloéink csaladi, tarsadalmi hattere

Tanul6ink valtozatos csaladi, szocialis, kulturalis és anyagi hattérrel érkeznek intézményiinkbe.
A csalddok életkoriilményei jelentds hatast gyakorolnak az iskolai életre is. A gyorsan valtozo
csaladi ¢és tarsadalmi kornyezet egyarant jellemzd mind a magyar, mind az etnikai

kisebbségekhez tartoz6 csaladokra.

Osztalykozosségeinkben egyarant jelen vannak tehetséges tanulok, valamint olyan gyermekek,
akik specialis fejlesztést, felzarkoztatast igényelnek. Kiilon kihivast jelent, hogy a jobb anyagi
koriilmények kozott €16 €s a szegényseégi kiiszob alatt €16 tanuldk eltérd igényeit €s elvarasait

is figyelembe kell venni a pedagdgiai munkaban.

Kiemelt feladatunk a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok sikeres integracidja, tdimogatasa

¢s eselyeik kiegyenlitése.

4.2. Az intézmény kiilsé kapcsolatali

Alapvetd fontossagu, hogy intézményiink szoros kapcsolatot apoljon fenntartojaval, hiszen a

szakmai iranyitas és tamogatas az iskola mikodésének alapjat jelenti.

A tanuldsi problémakkal, magatartdsi zavarokkal kiizdd, valamint pszichologusi vagy

logopédiai ellatasra szoruld gyermekek szamara a pedagodgiai szakszolgélatok biztositanak
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segitséget. A fejlesztd munkahoz pontos, részletes szakvéleményt nydjtanak, amely tamogatja

a célzott pedagdgiai beavatkozast.

Aktiv munkakapcsolatot &polunk a varos 6vodaival. Az dvodas gyermekek ¢és sziileik szamara
iskolanyitogatd programokat szerveziink, példaul a Liba-nap, nyilt tanitasi napok, valamint az
6voda-iskola atmenetet segité foglalkozasok keretében. E programok célja, hogy az iskola

nyitott, befogadd intézményként jelenjen meg mar az iskolakezdés eldtt.

Tanuloink zenei miveltségének fejlesztését segiti a Hodmezdvasarhelyi Péczely Attila
Alapfoku Miuvészetoktatasi Intézmény kihelyezett tagozata, amely szolfézs, furulya, fuvola,
zongora ¢és iitOhangszeres oktatast kinal. Emellett als6 tagozaton tancoktatds is zajlik a

SZILVER Alapfoka Miivészeti Iskola szervezésében.

Iskolank egyedi profiljahoz tartozik a palyavalasztast tdimogatd program, amelynek keretében
egylittmiikodést alakitottunk ki tobb megyei és megyén kiviili kozépiskolaval. Részt vesziink
az altaluk szervezett palyavalasztasi rendezvényeken, és vendégiil latjuk képviseldiket sajat

,,Palyavalasztasi Borzénken”, ahol a sziilok és tanulok kérdéseikre is valaszt kapnak.

Hagyomanyosan j6 kapcsolatot dpolunk a Keller Lajos Vérosi Konyvtar és Kulturalis Kézpont
munkatarsaival. Rendszeres ifjisagi programjaik gyermekeink miivel6dését és szorakozasat

szolgaljak. Didkjaink rendszeresen részt vesznek rendezvényeiken.

Fontos partnereink a tanulok testi-lelki egészségét tamogatd szervezetek: az iskolaorvosi,
fogorvosi, védondi és csaladsegitd szolgalatok. E szervezetekkel napi szintli kapcsolatot tartunk

fenn, és egylittmiikddésiink jelentds mértékben hozzajarul a tanulok jolétéhez és fejlddésehez.

A nyilvanossag biztositasa érdekében intézményi eseményeinkrdl, eredményeinkrdl
rendszeresen beszamol a helyl média: televizid, radid, nyomtatott sajtd €s online kdzdsségi

feliiletek is.

Részt vesziink a Lazar Ervin Program (LEP) keretében szervezett kulturalis rendezvényeken,
valamint a Hatartalanul! programban is, amely a tanulok hataron tali magyar kézosségekkel

valo kapcsolatat erdsiti.
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1. NEVELESI PROGRAM

1. Munkarend

Az iskola miikodési rendje, a tanév szervezése

Az adott tanév rendjét minden esetben a mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan alakitjuk ki.
Az intézmény mukodésének belsd szabalyait a neveldtestiilet altal elfogadott éves munkaterv
rogziti. A tanév elokészitésére augusztus utolso hetében, illetve a tanévnyito értekezleten keriil

Sor.

Az iskola reggeli tligyeletet biztosit: a székhelyintézményben 7.00 6ratdl, a tagintézményben
7.15 oratol. A tanitds egységesen 7.45 drakor kezdddik. Az intézményi rend részletes szabalyait

a hazirend tartalmazza.

A délutani foglalkozéasok {6 szabaly szerint 16.00 oraig tartanak. A tanulok feliigyeletérdl ezt

kovetden is gondoskodunk, egészen 18.00 oraig.

Az iskolai szorgalmi év szeptember 1-jétdl junius kozepéig tart. Az elsd félév janudr kdzepén
zéarul, melyet félévi nevelbtestiileti értekezlet kdvet. A tanév végén osztilyozd és évzard

nevelbtestiileti értekezletet tartunk, ahol értékeljiik az éves munka eredményeit.

Az iskola évente a tanév rendjében meghatarozott tanitas nélkiili munkanap felhasznalasarol a

vezetBség és a Didkdnkormanyzat (DOK) javaslata alapjan a nevel6testiilet hoz dontést.

2. Tanulészoba

Az 5-8. évfolyamon tanuloszobai foglalkozast biztositunk 12:30-t61 15:30-ig.

A tizorai elfogyasztasara az elsd és a masodik sziinetben keriil sor az iskola ebédldjében. Az

ebédeltetés folyamatosan zajlik 11:35 és 13:30 kozott, pedagogusok feliigyelete mellett.
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3. Napkozi

A koznevelési torvény eldirasainak megfelelden — sziil6i igény esetén — tanitasi napokon az 1—

4. évfolyamon napkdzis ellatast biztositunk.

A székhelyintézményben ¢évfolyamonként legalabb egy napkozis csoport mikodik. A
tagintézményben — a tanuldi 1étszamtol fliggden — dsszevont csoportokat szerveziink: az 1-2.

¢s a 3—4. évfolyamon egy-egy csoportban.

Az 06nall6 tanulas a napkoziben tanitoi iranyitassal, tervezett keretek k6zott valosul meg.

4. Délutani elfoglaltsagok

A székhelyintézményben és tagintézményében Osszesen két konyvtar milkodik, melyek
egylittesen tobb mint Stezer kotettel allnak a didkok és pedagdgusok rendelkezésére tanitasi
idében. A kolcsonzés a konyvtaros altal meghatarozott idépontokban torténik minden tanitasi

napon. A konyvtarak lehetséget biztositanak konyvtari 6rak megtartasara is.

A sziil61 igényfelmérés alapjan tanuldink hittan vagy etika tantargyat valasztanak.

Iskolankban a Péczely Attila Alapfoka Miivészeti Iskola kihelyezett tagozatai miikodnek
(furulya, fuvola, zongora, iitds hangszerek, szinjaték), ahol a hangszeres oktatas mellett
szolfézsképzést is biztositanak. A SZILVER Alapfoka Miivészeti Iskola pedig tarsastanc-

oktatast végez az als6 tagozatos tanulok szamara.

Az iskolai neveld-oktatd munka szerves részét képezik a tandran kiviili foglalkozasok, amelyek
lehetdséget biztositanak a tehetséggondozasra, a felzarkoztatasra, valamint a tanulok
érdeklddésének €s képességeinek szélesebb korti kibontakoztatasara. Ezek a tevékenységek a

szakkorok, tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozasok keretében valdosulnak meg.
Intézménylinkben az alabbi tanéran kiviili programok mitkddnek:

e Angol nyelvi szakkor — az idegen nyelvi kommunikaci6 fejlesztése, nyelvvizsgara valod

elokészités.
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Korusfoglalkozas — zenei tehetséggondozas, kozosségi élmény, iskolai €s kiilsds
fellépésekre valo felkészités.

KEVE-program — (Képességfejlesztd és Vizualis Eszkozokkel tamogatott) pedagdgiai
modszertan alapjan mitkodo komplex fejlesztd foglalkozas.

Zoldor program (als6 tagozat) — koOrnyezettudatos szemléletformalas jatékos
formaban.

Sakkpalota — logikai készségek, stratégiai gondolkodas fejlesztése alsod tagozatos
tanulok szamara.

Darts matek — a matematikai kompetencidk fejlesztése élménypedagogiai
modszerekkel.

Ultimate frizbi - érintésmentes csapatsport, amit egy repiilé koronggal (frizbivel)
jatszanak. A jaték 6tvozi a labdaragas, a kosarlabda és az amerikai foci elemeit — de

minden futas, testi kontaktus és biro nélkiil!

Ezen kiviil a délutani sportfoglalkozasok ¢s mas tehetséggondozo o6rak keretében rendszeres

versenyfelkészités is zajlik, amelynek célja a tanulok képességeinek kibontakoztatasa, iskolank

kiils6 megmérettetéseken valo sikeres szereplésének eldsegitése.

A tanuldk és sziileik szdmara lehetdséget biztositunk pedagodgusainkkal vald konzultaciora,

igény szerint személyesen vagy digitalis kommunikacids csatorndkon keresztiil.

Szocialis tipusu szolgaltatasaink:

Etkeztetés téritési dij ellenében;
Reggeli és délutani tligyelet;

Egészségligyi sziirések €s vizsgalatok (védondi ellatas, fogaszati vizsgalatok stb.).

5. Az iskola képzési rendje

5.1. A képzési ido, képzés jellemzéi, a felvétel és atvétel rendje

A képzés idotartama:

A Mindszenti Altalanos Iskolaban alapfoku altalanos képzés-folyik 1-8. évfolyamon.
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A felvétel és atvétel rendje:

- A Nkt 50.§ (6) alapjan koteles intézményiink felvenni azt a tankoteles kort
gyermeket, akinek lakohelye, ennek hidnydban tartdzkodési helye az iskola

korzetében van.

Felvételi eljaras és iskolavaltas rendje

A jelentkezés elutasitdsa esetén a sziilo a nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény
(Nkt.) 37. § (2)(3) bekezdése alapjan a dontés kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil

kérelmet nytjthat be a Hédmezdvasarhelyi Tankertileti Kozpont igazgatdjahoz.

A tovabbi felvétel soran eldnyt élveznek:

e ahalmozottan hatranyos helyzetli tanulok,

e asajatos nevelési igényl tanulok,

e a kiilonleges helyzetli tanulok (pl. sziiléje vagy testvére tartésan beteg,
fogyatékossaggal él),

o azok a tanuldk, akiknek testvére az intézmény tanuloja,

o valamint akiknek sziil6je munkaltatoi igazolas alapjan az iskola korzetében dolgozik.

Iskolavaltasi kérelmet a sziilo az iskola igazgat6jahoz nyujthat be. A kérelemnek tartalmaznia

kell:

o atanulo altal jelenleg latogatott intézmény és osztaly megnevezését,

o avalasztott koznevelési intézmény megjelolését,

o az iskolavaltas indoklasat,

o valamint mellékelni kell a sziilok és a gyermek lakcimét igazold hatdsagi igazolvanyok

masolatat.
A kérelem benyujtasanak helye:

e Tankeriileten beliil: a gyermek jelenlegi iskolajaban kell leadni a kérelmet,
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o TanKeriileten kiviilrél torténo atiratkozas esetén: a célként megjelolt intézményhez

kell benytjtani.

Ha az iskola helyhiany miatt nem tudja felvenni az 6sszes jelentkezot, akkor nyilvanos
sorsolas utjan dont. A halmozottan hatranyos helyzetti tanulok felvételi, atvételi
kérelmének teljesitése utan sorsolas nélkiil is felvehetd a sajatos nevelési igényii tanulo,
tovabba az a tanulo, akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja. (20/2012 (VII1.31) EMMI
rendelet 40.§ (3))

5.2. Osztalyba sorolas, csoportba sorolas és csoportképzés

Beiskolazasi teriilet és tanulok osztalyba sorolasa

Iskolank beiskolazasi korzetéhez a fenntart6 altal meghatarozott teriileten €16 tanulok tartoznak.
Az osztalyok kialakitdsakor az iskolavezetés a sziilok és a leendd tanitok véleményének
figyelembevételével dont. Kiemelt szempont, hogy az osztalyok Osszetétele kiegyensulyozott
legyen, kiilonosen a tanulasi, magatartasi vagy beilleszkedési nehézségekkel kiizdo gyermekek

azonos aranyu elosztasara toreksziink.
Tanoéran kiviili foglalkozasok

Egyéni didkkezdeményezésre tanoran kiviili foglalkozasok, szakkorok szervezhetdk, amelyek
minden esetben az érdekldddk részvételi szandékan alapulnak. A foglalkozasok elinditasa a

1étszam és a szakmai lehetdségek fiiggvénye.

5.3. A képzés szakaszai

Also tagozat: 1-4. évfolyam

Felso tagozat: 5-8. évfolyam
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Az also és felso tagozat oktatasi rendje

Az als6 tagozatban (1-4. évfolyam) a tanitok — a tanuldcsoport sajatossagait figyelembe véve,
az iskolavezetés egyetértésével — szabadon valaszthatjdk meg az alkalmazott méodszertant. A
legfontosabb cél az irds-, olvasas- és szamolasi alapkészségek elsajatittatasa, ezek eszkdzszintre
emelése. Kiemelt feladat a szdmoldas az osztalyfoknak megfeleld szdmkorben, az alapmiiveletek
elsajatitasa, valamint az alapvetd jartassagok, készségek és kulcskompetenciak megalapozasa
¢s fejlesztése. Az alsO tagozaton osztalytanitok vezetik az osztalyokat, az idegen nyelvet

szaktanarok tanitjak.

A felso tagozaton (5-8. évfolyam) a nevelés-oktatas szaktanarok altal torténik. Alapveto feladat
a tanulasi technikdk elsajatitdsa, az ismeretek rendszerezett visszaaddsanak gyakorldsa, a
lényegkiemeld képesség és az Osszefliggések felismerésének fejlesztése. Fontos cél tovabba a
tanulok palyavalasztasanak tudatos elokészitése, valamint a tanuldi kompetencidk célzott

fejlesztése.

6. Az iskolaban foly6é nevelé-oktato munka pedagodgiai alapelvei, értékei, céljai,

feladatai, eszkozei, eljarasai

6.1. Alapelvek, értékek

A neveld-oktaté munka alapelvei és gyakorlata

Intézménylink neveld-oktatd munkajanak alapfeladata a tanulok személyiségének sokoldalu
fejlesztése, valamint ismereteik, képességeik és készségeik megalapozasa és folyamatos
bdvitése. Kiemelt figyelmet forditunk a testi és lelki egészség meglrzésére és fejlesztésére,
amely neveldmunkank minden teriiletén, az ¢életkori sajatossagok €s az egyéni sziikségletek

figyelembevételével komplex modon van jelen.

Pedagbgiai gyakorlatunkban a tevékenység-kozpontusagot, a tapasztalati tanulast és az
¢lményszerzést helyezziik eldtérbe. Toreksziink egy olyan nyugodt, biztonsdgos ¢&s
bizalomteljes iskolai 1égkor kialakitasara, ahol gyermek és feln6tt kdlesonds tisztelettel fordul

egymas felé, és ahol a tanulok minden helyzetben szamithatnak pedagdgusaik tdmogatasara.
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A diakokkal szembeni elvarasaink vilagosak, érthetdek és teljesithetoek, melyeket elozetesen
ismertetiink, és kovetkezetesen érvényesitiink. A pedagogus vezetd, irdnyitod szerepet tolt be a
tanuldsi folyamatban, mikozben 0sztonzi a tanuldokat az ©néalld gondolkodésra, aktiv

cselekvésre, véleményformalasra és kritikai észrevételek megfogalmazasara.

Kompetenciaalapu fejlesztéssel tanuldinkat 6nalld ismeretszerzésre €s a mindennapi €letben
hasznos készségek elsajatitdsara 0sztonozziikk. Az alapkészségek — kiilondsen az anyanyelvi,
matematikai ¢és digitalis kompetenciak — fejlesztését minden tantargy tandrajan célzottan

végezziik, torekedve a legkorszeriibb modszerek és technikai eszk6zok alkalmazasara.

Az eltérdé szocialis €és tarsadalmi hattérbol érkezd tanulok kozotti kiilonbségek mérséklése
érdekében egységes szokds- ¢és szabdlyrendszert alakitunk ki. Osztalykozosségeink
erdsitésében hangsulyos szerepet kap a tarsas kapcsolatok fejlesztése, a tolerancia, az empatia,

az Onismeret, valamint az identitastudat kialakitasa.

A tandran kiviili, délutani foglalkozasok keretében a tehetséggondozas és a felzarkoztatas
egyarant kiemelt szerepet kap. E foglalkozasok élményalapt tanulast biztositanak, hozzajarulva

a tanulok motivaltsagahoz és sikerélményéhez.

Az esélyegyenlOség biztositdsa alapelviink: a tanuldk személyiségét tiszteletben tartjuk, és
lehetdséget biztositunk szamukra az iskolai életiiket érintd dontésekbe valo bekapcsolddasra.
Oktatasi tevékenységilink soran figyelembe vessziik egyéni képességeiket ¢s haladasi

tempojukat.

6.2. Nevel6-oktaté munkank céljai, alapelvei a személyiségfejlesztés szolgalataban

Az intézményben folyé neveld-oktaté munka sordn toreksziink arra, hogy kitlizott céljaink a
lehetd legnagyobb aranyban megvaldsuljanak. Pedagogusi hivatasunk alapvetd célja, hogy a

rank bizott gyermekek személyiségének minél teljesebb kibontakozasat tamogassuk.

Személyiségfejleszté munkank 6 irdnyai az alabbiak:

o azértelem és az érzelem fejlesztése;
e az Onallosadg, az Onismeret €s a feleldsségtudat kialakitasa;
e azegyiittmikodési ¢s kommunikacids készségek erdsitése;

o atarsas kapcsolatokban valo eligazodas képességeinek fejlesztése;
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e olyan személyiségformalds, amely eldsegiti, hogy tanuloink véleményiiket bétran
vallaljak, tetteikért feleldsséget érezzenek, és tiszteljék sajat és tarsaik jogait,

kotelezettségeit.

Alapértékeink kozé tartozik a becsiiletesség, a megbizhatosag és az onzetlenség. Célunk
tovabba, hogy didkjainkban kialakuljon az élethosszig tarté tanuldas igénye, a
munkafegyelem, a rendszeresség, a belsé motivacio és a preciz munkavégzés iranti

elkotelezettség.

Altalanos pedagégiai célként fogalmazzuk meg az egészséges életmédra nevelést, mely

magaban foglalja:

o ahigiénés szokasok kialakitasat,
e amozgas iranti igény erdsitését,
o atesti-lelki egészség megbrzésére valod torekvést,

o valamint a kdrnyezet- és természetvédelemre valo tudatos nevelést.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik a nemzeti identitastudat megalapozasat is. E cél jegyében
toreksziink tanitvanyainkban elmélyiteni a népszokasok és hagyomanyok ismeretét, valamint
a torténelmi mult és elodeink tiszteletét, amelyek szerves részei a hazaszeretetre nevelésnek

¢s a tarsadalmi felelOsségérzet kialakitasanak.

6.3. Feladatok

Iskolank pedagodgiai munkdjanak meghatarozo eleme a személyiségkozpontu szemlélet.
El6térbe helyezziik a munka és a teljesitmény értékelését, az élet és az egészség, valamint a
nemzeti és kulturalis értékek tiszteletét, tovabba a felelgsségvallalast onmagunk és masok

irant.

A tanulok értékes, tudatos emberré valasat célzd neveldmunka kozéppontjaban a

képességfejlesztés all, amely soran kiemelt hangsulyt kap:

o amassag elfogadasa ¢és kezelése,

o aszocialis érzékenység,
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e 3z autonOmia,

« atolerancia,

e ahitelesség,

e az érzelmi stabilitas,

e az onkontroll,

¢ aKkreativitas,

e az dnmiivelés iranti igény,

o Vvalamint az élethosszig tarté tanulasra valé nyitottsag.
Fejlesztend¢ teriileteink kozé tartozik tovabba:

o a kommunikacios készségek tudatos fejlesztése,
o az onfejlesztés iranti belsé motivacio erésitése,

o valamint az egyéni és kozosségi identitastudat elmélyitése.

A pedagogus feladatai

A pedagogus munkakdri feladatait a vonatkozd jogszabalyok, kiillondsen a koznevelési torvény
¢s a munkaltaté altal kiadott egyéni munkakori leiréds tartalmazza. Feladatkoriik ellatdsa soran
a pedagogusok kotelesek a vonatkozd jogszabalyokat, szakmai iranyelveket és intézményi

elvarasokat betartani.

A pedagdgus alapvetd feladata a rabizott tanulok nevelése, oktatasa, személyiségiik és egyéni
képességeik sokoldalti fejlesztése. Oktatasi tevékenységét a Nemzeti alaptanterv és a
kerettanterv eldirédsai, illetve — sajatos nevelési igényli tanuldk esetén — az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembevételével végzi. Munkdja soran titoktartdsi kotelezettségének

minden esetben eleget tesz.

Tanitoink, tandraink minden tanév elején tanmenetet készitenek, melyet a szakmai vezetd
jovahagyasat kovetden hasznalnak. A tanitasi orakat és a tanoran kiviili foglalkozéasokat a
pedagodgiai programban rogzitett céloknak megfelelden tartjdk meg. A tanulok érdeklédésének
felkeltése és a tanulasi motivacio erdsitése érdekében szemléltetd, illetve kisérleti eszkozoket

alkalmaznak.
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A pedagdgus az ismeretanyag kozvetitése soran targyilagos ¢és sokoldali megkozelitést
alkalmaz, 6rdin valtozatos pedagdgiai modszereket, differencialt tanulasszervezési eljarasokat
hasznal. A hatranyos helyzetli tanulok felzarkdzéasat kiemelten tdmogatja, sziikség esetén
szakértéi vizsgalatot kezdeményez. A tehetséges tanuldkat segiti kibontakozasukban,
versenyeken vald részvételiiket szervezi, tdmogatja. A tanuldk teljesitményét rendszeresen

értékeli, visszajelzést ad munkdjukrol.

Kiemelt figyelmet fordit a tanulok testi épségének megovasara, erkolcsi védelmére és a
balesetek megeldzésére. Baleset, illetve annak gyanuja esetén haladéktalanul intézkedik a

sziikséges 1épések megtételérdl.

Kapcsolatot tart a sziilokkel, részt vesz sziiléi értekezleteken, fogadddrakon. A sziilket
rendszeresen tajékoztatja a tantervi kovetelményekrol, a tanuldk fejlodésérdl és az iskolai

elvarasokrol.

Részt vesz az intézményi dokumentumok — példaul a pedagodgiai program, szervezeti €s
miikodési szabalyzat — elkészitésében, feliilvizsgalatdban. Naprakészen vezeti az
adminisztraciés nyilvantartasokat (pl. KRETA), rogziti a tanuldi érdemjegyeket, vezeti a

munkaidd-nyilvantartést, sziikség esetén adatot szolgaltat statisztikai célra.

Egyiittmiikodik az osztalyfonokokkel, javaslatot tesz a tanulok magatartisanak &s
szorgalmanak értékelésére. Részt vesz az intézményi linnepségek, programok, értekezletek
szervezésében, lebonyolitasaban, valamint timogatja a Didkénkormanyzat (DOK) és a Sziil6i

Munkak6z6sség (SZMK) munkajat.

Beosztasanak megfelelden ellatja az orakozi és étkezési ligyeleteket, eseti helyettesitéseket,
valamint kdzremiikddik az iskolai mérések lebonyolitasdban. Aktiv résztvevdje az osztalyozd

¢s egyeb vizsgak megszervezésének és lebonyolitasanak.

Az osztalyfonok feladatai

Az o0sztalyfonokot az igazgatd bizza meg. Feladatainak részletes leirasat egyéni munkakdri
leirdsa tartalmazza. Az osztalyfonok neveld-oktatd tevékenységét az iskola pedagodgiai

programja €s éves munkaterve alapjan végzi.
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Az 5-8. évfolyamon az osztalyfonok tanmenetet készit az osztalyfonoki ordkra, amely a
kozosségfejlesztést, személyiségformalast, palyaorientdciot, a tarsadalmi beilleszkedést és a

prevencids témakordket szolgalja.

Nevelo-oktato munkaja soran az osztalyfonok:

o Koordinalja és szervezi az osztaly iskolai életét, fejleszti a tanuloi kozosséget, segiti a
kozosség Osszetartasat, irdnyitja az osztalyban folyo nevelési folyamatokat.

o Figyelemmel kiséri a tanulok személyiségfejlodését, timogatja testi-lelki egészségiik
megorzését és fejlodését.

o Egylttmikodik az osztadlyban tanité pedagoégusokkal, Osszehangolja munkéjukat,
szlikség esetén oOrat latogat.

o Rendszeres kapcsolatot tart a tanulok sziileivel: sziildi értekezleteket, fogadoorakat tart,
sziikség esetén csaladlatogatast végez, tdjékozodik a tanuldok csaladi, szocialis

kortilményeirdl.

Gyermekvédelmi és egyéni tanulétamogato tevékenysége:

o Ellatja a gyermekvédelmi jelzérendszeri feladatokat, kapcsolatot tart a gyermekjoléti és
csaladsegitd szolgalattal.

o Segiti a tanulési, beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd tanuldk iskolai
elérehaladasat, egyiittmiikddik a fejlesztdpedagdgussal, gydgypedagdgussal.

o Tamogatja a tehetséges tanulok fejlddését, palyavalasztasukat segiti, kiilonosen a 8.

évfolyamon.

Tanulmanyi és értékelési feladatai:

o Folyamatosan figyelemmel kiséri az osztaly tanulmanyi eredményeit.

o Havonta javaslatot tesz a tanulok magatartasanak és szorgalmanak érdemjeggyel torténd
értékelésére az osztalyban tanitd pedagogusok véleménye alapjan.

o Azelso félév és a tanév végén javaslatot tesz a neveldtestiiletnek a tanulok magatartés-

¢s szorgalomjegyeire, illetve dicséretre, jutalmazasra.
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Kozosségépités és diakélet szervezése:

o Ev elején ismerteti a tanév rendjét, valamint az osztilyra vonatkozé valaszthatd
szabadidos tevékenységeket.

« Biztositja a DOK-képviselok megvalasztasat (2. évfolyamtol).

e Programokat szervez a koOzOsségépités, az osztdly Osszetartozasanak erdsitése
érdekében.

o Felkésziti, kiséri az osztalyt az iskolai rendezvényekre, {iinnepségekre, orvosi
vizsgalatokra.

o Figyelmet fordit a tanterem rendjére, dekoracidjara, valamint a kornyezettudatossag

fejlesztésére.
Adminisztrativ és szervezési feladatai:

o Naprakészen vezeti a KRETA rendszerben az osztalyra vonatkozd taniigyi
dokumentumokat, rogziti a hidnyzasokat, igazolasokat.

« Ertesiti a sziiloket az igazolatlan hianyzasokrol.

o Elkésziti a féléves és év végi osztlystatisztikat, osztalyfonoki beszamolot.

o Kitdlti a  bizonyitvanyokat,  anyakonyvet, tovabbtanuldssal  kapcsolatos
dokumentumokat, valamint a szakértdi vizsgalatokhoz sziikséges iratokat.

o Segiti a kompetenciamérés lebonyolitasat.
Tanévkezdési teendok:

e Az elsO tanitasi napon ismerteti a Hazirendet, az osztalyra vonatkozd programokat,

elvégzi a baleset- és tlizvédelmi oktatést.
Kapcsolattartas és egyiittmiikodés:

o Tamogatja az SZMK és a DOK munk4jat, kapcsolatot tart a segitd szakemberekkel és
partnerekkel.
e Részt vesz az iskolai nevel6-oktatd6 munkakozdésségi é€s intézményi szintll

folyamataiban.

29



6.4. A nevelési célok megvaldsulasanak értékelése

Neveld-oktaté munkankat akkor tekintjiik eredményesnek, ha iskolank végzds tanuldinak dontd

tobbsége a nyolcadik évfolyam végére:

minden tantdrgybol megfelel az alapfoku nevelés-oktatias Kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek,

rendelkezik olyan biztos és bovitheto ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy a kozépfoku iskolak elvarasainak
megfeleljen,

ismeri és betartja a kulturalt viselkedés, az emberi kapcsolatok és a kozosségi

egyiittélés alapvetd normait, viselkedési és magatartasformait.

A nevelési célok megvaldsulasanak ellendrzése és értékelése az intézményvezetés feladata,

amelyre minden tanév végén, a tanévzaro értekezlet keretében Keriil sor.

6.5. Az eszkozvalasztas szempontjai és a nevelési eszkozrendszer elemei

Az eszkozok kivalasztasanal kiemelten fontos szempont, hogy azok tervezhetéek, mérhetoek

és a megvalosulasuk ellendrizheto legyen.

Az 6voda—iskola atmenet tAmogatasa soran az eszkozvalasztasnal torekedni kell:

az 6vodai szokésrendszer figyelembevételére,

iskolai foglalkozasok szervezésére 6vodasok szamara (iskolael6készitd programok),
a tanulokhoz valo6 személyes kotddés kialakitasara,

kozosen tervezett €s szervezett tevékenységek biztositasara,

arra, hogy minden iskolai tevékenységet hasson at a jaték és a jatékossag,

a szlil6—pedagogus egylittmiikddés erdsitésére a gyermek érdekeit szem eldtt tartva.

Az iskola nevelési eszkozrendszerének fobb elemei:

személyes €s csoportos kommunikacio,
pozitiv pszichologiai hatasok érvényesitése,
tesztek, korszerti mérdeszkozok alkalmazasa,

modellnyujtas, szerepjaték, modellezés,
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onismereti tréningek, mentalhigiénés programok,

egészségneveld projektek,

a kdznevelési torvényben rogzitett tanuloi jogok és kotelezettségek rendszere,

az iskola értékelési és ellenorzési rendszere,

az interkulturalis nevelés tarsadalmi integraciot eldsegito hatasa,

kozOsségi programok szervezése,

a multimédids eszkdzok nyujtotta lehetdségek kihasznalasa,

a tantargyi rendszer modszertani €s tartalmi megujitasa személyiségfejleszto céllal,
a szocialis és kulturalis hatranyok kompenzalasat célz6 programok,

a sziilokkel vald kapcsolattartas rendszeres €s sokoldalt formai,

egylttmiikodés tarsszervezetekkel és egyéb partnerekkel.

6.6. Iskolank pedagogusai altal alkalmazott direkt és indirekt nevelési eljarasok

Kompetenciaalapu nevelés és nevelési modszereink az intézményben

Intézménylink neveld-oktatd munkdjat a kompetenciaalapu nevelés hatja at, amely a tanulok

személyiségének fejlesztésére, kulcskompetenciaik kibontakoztatasara és a gyakorlati életben

hasznosithat6 tudas megszerzésére iranyul. Ennek jegyében a mindennapi pedagogiai munkat

atszovi:

a tanulas tanulasanak képessége,

az onallo6 ismeretszerzés ¢s a tanulasi folyamat megszervezése,
a projektszemléletii oktatas,

az egyiittmiikodési képesség és csapatmunka fejlesztése,

a kritikus gondolkodas ¢és reflexio dsztonzése,

valamint az 6nallosagra nevelés minden teriileten.

Nevelési modszereink rendszere

Pedagogiai munkénk soran kiilonféle nevelési modszereket alkalmazunk, amelyek a kivant

attitidok, viselkedésformak és személyiségjegyek kialakitasat szolgaljak. Ezek a mddszerek

direkt (kozvetlen) ¢s indirekt (kozvetett) formaban érvényesiilnek:
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1. Szokaskialakitast célzo modszerek

o Direkt (kozvetlen):
o kovetelés
o gyakoroltatas
o segitségadas
o ellendrzés
o 0sztonzeés
e Indirekt (kozvetett):
o atanuloi kozosségek tevékenységeinek megszervezése

o 1iskolai, osztalykozosségi hagyomanyok kialakitasa

2. Magatartdsi mintak kozvetitését célz6 modszerek

o Direkt:
o elbeszélés
o bemutatas
o apedagdgus sajat példamutatasa
e Indirekt:
o aneveld részvétele kozosségi tevékenységekben

o kovetendd viselkedésmintak kiemelése a kozosségi események soran

3. Tudatositast célz6 mdodszerek

e Direkt:
o magyarazat
o beszélgetés
o kozos elemzés
e Indirekt:
o felvilagositd tevékenységek (pl. projektek, osztalyfonoki témak)

o vita, érvelés gyakorlasa tanorai és tanoran kiviili keretek kozott

Neveldmunkank soran e modszereket a tanulok életkori sajatossagaihoz, szocilis hatteréhez,
egyéni sziikségleteihez igazitva alkalmazzuk, eldsegitve ezzel a személyiség sokoldalt

fejlodését és a kozosségi értékek megerdsodését.
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7. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Pedagogusaink személyiségfejlodésének tamogatasa kiemelt célunk, hiszen a neveld-oktatd
munka hatékonysdga alapvetdéen a pedagdgusok szemléletétdl, modszertani kultarajatol és

attitiidjeitdl fiigg. Ennek érdekében toreksziink az alabbi attitidok és készségek erdsitésére:

e A hatékonyabb nevelésképesség tudatos fejlesztése;

o Egyiittmiikodésen alapulé kapcsolatok kialakitisa ¢és fenntartasa a tanuldkkal,
kollégéakkal, sziilokkel;

o Korszerii, alapos felkésziilés a foglalkozasokra, a tanulok életkori és fejlettségi
szintjéhez igazitva;

e Az IKT-eszkozok tudatos integralasa a tanitasi folyamatba;

e A gyermekcentrikus szemlélet érvényesitése;

o Nyitottsag az innovativ médszertani lehetéségek irant;

e A tanuldk szamara biztonsagot nyujto tarsas tér kialakitasa az iskolaban;

e A  fejlesztés  specidlis  lehetéségeinek  felismerése, ¢és a  tanulok
személyiségformalasaban valo aktiv, folyamatos jelenlét;

e Oktato és ismeretatadé funkci6 mellett a tanulok problémamegoldo,
konfliktuskezeld, megterhelés- és stressztiiré képességeinek fejlesztése;

e A tanulok személyiségi erejének és mentalis egészségének tamogatasa.

Pedagogiai tevékenységiink kozéppontjaban a tanulé all.

Az intézményi neveld-oktatd munka koézéppontjaban a tanulok tudasanak, képességeinek és
személyiségének folyamatos fejlédése all. Tudatdban vagyunk annak, hogy a nevelés szintere
nem kizardlag az iskola, hanem a tdrsadalom mas forumai is. Azonban a tanitasi 6ra marad a
személyiségfejlesztés elsodleges szintere, kiillonosen a hosszabb tanulasi folyamatba

agyazottan.

A tanitdsi orak szervezésében elOnyben részesitjiik azokat a moddszereket és szervezeti

formakat, amelyek:

o atanulok aktiv részvételét 6sztonzik;

o motivaltsagukat erésitik;

33



o Dbiztositjak a cselekvés altali tanulast.

A nevel6-oktaté munkaban toreksziink arra, hogy:

e a pedagégusok munkdja alkalmazkodjon a tanulék egyéni fejlettségéhez és
képességeihez;

e azegyéni kiilonbségekhez illeszkedd differencialt munkaformakat alkalmazzanak;

e 3z onallo és csoportos tanulasi tevékenységek széles korben érvényesiiljenek,

kiilondsen ismétlés és gyakorlas soran.

A tanuldok egyéni fejlesztését gyogypedagogusok és fejleszté pedagogusok segitik,

munkdjukat rendszeres konzultacio és szakmai egyiittmiikodés kiséri.

A tanuloi személyiségfejlodés tamogatasa

A gyermek életének egyik meghataroz6 idészaka az iskoldba 1épés. Ebben az iddszakban

kiilonos figyelmet forditunk:

o az intellektualis és érzelmi tulajdonsagok formalasara,

e agyermek 6nmagahoz, tarsaihoz és az iskolahoz val6 viszonyanak kialakitasara.

Az 6voda—iskola atmenet timogatdsa soran:

szoros egyiittmiitkodést alakitunk ki az 6vodai neveldkkel;

csoportos foglalkozasokat szerveziink a leendd els6 osztalyosoknak;

az els6é évfolyam indulasakor kotetlen napirendet biztositunk, a kdzosségi élet és a

Jaték eldtérbe helyezésével,

az 6vodai szokasrendszer tovabbfejlesztésével alakitjuk ki az iskolai napirendet.

Nevelési céljaink és alapelveink

Nevelési tevékenységiink célja, hogy a tanulokban kialakuljon:

a szocialis érzékenység, a massag elfogadasa;

a konfliktusok békés megoldasanak képessége;

o a kulturalt egyiittélés iranti igény;

az onallosag és felelosségvallalas;
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o asegitokész magatartas;
e az erkolcsi, értelmi, érzelmi, kozosségi, nemzeti és allampolgari értékek tisztelete;

o az egészséges életmod és munkafegyelem iranti elkotelezettség.

8. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az intézményben miikodo kozosségek szerepe a neveld-oktato munkaban

Intézménylink nevel6-oktaté munkajanak egyik alapvetd pillére a kozosségben és kdzosség
altal torténd nevelés. Kiemelt figyelmet forditunk a pedagogusok, gyermekek, osztalyok és
csoportok kozotti kapcsolatrendszer tudatos fejlesztésére. A kozosségi nevelés célja, hogy a
tanulok megtapasztaljak az egyiittmikodés, a feleldsségvallalas, a kozos értékteremtés
¢lményét, és ezaltal fejlédjenek szocialis kompetencidik, érzelmi intelligenciajuk, kozosségi

érzékiik.
Kiemelt nevelési célok és feladatok a kozosségi élet szervezésében
1. Aktiv részvétel tudatosan tervezett tevékenységekben

A nevelési folyamat hatékonysaganak novelése érdekében kiemelt célunk, hogy a gyermekek

ne csupan passziv résztvevdi, hanem aktiv alakitoi legyenek az iskolai életnek:

e A tantargyi orak, szakkorok és csoportfoglalkozasok soran a hon- és népismeret
beépitése lehetdséget teremt a tanuldk természeti €s tarsadalmi kornyezethez fliz6d6
pozitiv viszonyanak kialakitasara.

e A Kkirandulisok, mizeumlitogatisok, szinhazi eléadasok lehetdséget adnak a
természet €s a kultira értékeinek felfedezésére, egymas figyelmeztetésére a kulturalt
viselkedésre.

e AKkulturalis sokszintiség elfogadasa érdekében megismertetjiik a tanuldkat mas népek
szokdsaival, ¢letmddjaval, ezzel is el0segitve a méssag iranti nyitottsag és megértés

kialakulasat.

2. Osszehangolt cselekvés és az értékelés képessége
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A koz0s célok megvalositasahoz sziikséges az egyiittmikodés képességének fejlesztése,

valamint az dnreflexid és onértékelés gyakorldsa:

A didkonkormanyzat ¢s a sziill6i munkakozosség kozos szervezésében zajlo
programok (pl. papir- vagy milanyaghulladék-gytijtés, jotékonysagi rendezvények)
hozzéjarulnak az iskola kozosségi értékeinek gyarapitdsdhoz (pl. konyvtarfejlesztés,
kirandulasok tamogatasa).

A tantermek, kozosségi terek és az udvar szépitése, értékeinek megévasa fejleszti a

tanulok kornyezettudatossagat, esztétikai érzékét és feleldsségtudatat.

3. A kozosségi magatartas fejlodésének életkori sajatossagaihoz valé igazodas

A neveldk feladata, hogy a kozdsségek iranyitasa soran alkalmazkodjanak a tanulok életkori

sajatossagaihoz, kozosségi viselkedésiik alakulasdhoz:

A kommunikacios kultira fejlesztésének egyik formdja az, amikor a tanul6 sajat és
tarsai teljesitményét értékeli, véleményét megfogalmazza, érveit kifejti, allaspontjat
megvédi — mindezt konstruktiv keretek kozott.

A kozosségek sajat arculatinak és hagyomanyainak kialakitdsa hozzdjarul az
Osszetartozas érzésének megerdsitésé¢hez, a kozosségi identitas formaladsahoz.

Az iinnepségek ¢és megemlékezések tartalmi és formai megvaldsitasa erdsiti az

iskoldhoz valo6 kotédést, az intézményi kozosséghez tartozas tudatat.

9. Hagyomanyok

Az intézmény kozosségi életének szervezése, partnerkapcsolatok, egyiittmiikodések

1. Diakénkormanyzat (DOK)

Iskolankban évek oOta aktivan miikodik a Didkonkormanyzat, amely fontos szerepet jatszik a

tanuloi érdekképviselet és a kozosségi élet szervezésében. Evente két alkalommal — dsszel és

tavasszal — hulladékgyiijtést szervez, ezzel is erdsitve a tanulok kornyezettudatossagat.

A Diakparlament minden tanévben kétszer iilésezik, foként az allami iinnepeket kdvetden

(oktober 23., marcius 15.). Ezen az alkalmon a tanulok az iskolai ¢életiiket érinté kérdéseket,
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javaslatokat fogalmazhatnak meg, amelyeket az iskola vezetésége nyilt forum keretében

megyvitat veliik.
2. Tamogatoé szervezetek, alapitvanyok

A nevel6-oktatd munka eredményességét jelentés mértékben tdmogatjdk az intézményilink

mellett miik6do alapitvanyok:

o Iskolabarat Alapitvany (alapitva: 1994, székhely)
« Egyiitt a Mindszenti Dézsa-Telepi Altalanos Iskolasok Jobb Jovéjéért Alapitvany
(alapitva: 1995, tagintézmény)

A kuratérium a didkok és pedagogusok igényeit figyelembe véve rendszeresen tdmogatja az
iskola munkdjat. Hangstlyos szerepet vallalnak a tanulmanyi és osztalykirandulasok,
kulturalis programok, szakkorok, tehetséggondozas, valamint az év végi jutalmazas

finanszirozasaban.
3. Sziil6i Munkakozosség (SZMK)

Az SZMK aktiv résztvevlje iskolai programjaink szervezésének, tdmogatd jelenlétiik ¢€s

egylttmiikodésiik nélkiilozhetetlen az iskolai kdzosségi élet szinvonalas miikddéséhez.
4. Intézményi Tanacs

Az intézmény mitkddését segiti a félévente iilésezé Intézményi Tandcs, amely tajékoztatast
kap az iskolai folyamatokrol, és lehetdséget biztosit véleményének, javaslatainak

megfogalmazésara.

5. Munkakozosségek

A pedagodgiai munka tervezését, megvaldsitasat az alabbi szakmai munkakdzosségek

tdmogatjak:

e Alsdés munkako6zosség (székhely és tagintézmény)

o Felsds munkakozosség (székhely és tagintézmény)
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Eves munkaterviik alapjan szerveznek tanulmanyi és sportversenyeket, bemutat6 érakat,

nyilt tanitasi napokat, valamint tovabbképzéseket.
6. Tarsintézményekkel valé egyiittmiikodés

o Palyavalasztasi tajékoztatas: varosi kozépiskoldk bevonasaval évente megszervezésre
keriil a Palyavalasztasi Borze.

o Iskolavédonoi Szolgalat: rendszeres egészségnevelo foglalkozasok,
szuirovizsgalatok, drogprevencios és szexualis felvilagosito programok.

o Gyermek- és ifjusagvédelem: egyiittmiikodés a Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalattal, Pedagégiai Szakszolgalattal, valamint a Szakértéi és Rehabilitaciés
Bizottsag munkatarsaival.

o Kozmiivel6dési intézmények: rendszeres latogatas a varos €s kornyék konyvtaraiba,
tajhazaba, szinhazaba, mozijaba (pl. Keller Lajos Varosi Konyvtar és Kulturalis

Ko6zpont).
7. Tanoran kiviili foglalkozasok rendszere
Tanuldészoba (5-8. évfolyam)

A koznevelési torvénynek megfelelden, sziiléi igény esetén tanitasi napokon délutdnonként

biztositott.

Napkozi (1-4. évfolyam)

Az als6 tagozatos tanulok szdmara délutani napkdzis ellatas biztositott.
Tehetséggondozas és felzarkoztatas

A tanulok egyéni fejlesztését szaktargyi tanéran kiviili foglalkozasok tamogatjak minden
évfolyamon. A 8. évfolyamon a palyaorientacios, tehetséggondozo és felvételire felkészitd

foglalkozasok inditasarol a nevelOtestiilet évente dont.
Szakkorok

A tanulok érdeklddése €s tehetsége alapjan miivészeti, technikai, szaktargyi vagy hobbialapu

szakkorok mikodnek. Ezek vezetésére kilsOs szakember is felkérhetd.
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Szabadidds tevékenységek

A neveldtestiilet célja a tanulok kulturalt szabadidd-eltoltésének eldsegitése. Programok: turak,
taborok, kirandulasok, szinhaz- és mizeumlatogatasok. A részvétel onkéntes, koltségeket a

szilok fedezik.

Versenyek, vetélkedok

Rendszeresen szerveziink szaktargyi, sport- és miivészeti versenyeket, a legtchetségesebb

tanulok felkészitést kapnak az iskoldn kiviili megmérettetésekre is.

Kirandulasok, kozmiivel6dési foglalkozasok

A tanulok szamara fakultativ kirandulasok, valamint muzeumi, konyvtari és Kiallitasi

latogatasok szervezhetdk, ezek célja a tanulasi élmény elmélyitése.

8. Egyéb szolgaltatasok

o Diakétkeztetés: Napkozis tanuldink napi haromszori étkezésben részesiilnek, a fels
tagozatosok szamadra is biztositott az étkezés 6nkormanyzati szervezésben.

o Iskolai konyvtar: A tanulok 6nallé tanuldsat, informacioszerzését tamogatja.

o Iskola létesitményeinek hasznalata: A tanulok — tanari feliigyelettel — egyéni vagy
csoportos formaban hasznalhatjdk a sportlétesitményeket, szamitogépeket, egyéb

eszkozoket.

9. Hit- és vallasoktatas

Az etika tantargy alternativdjaként minden évfolyamon lehetdség van egyhazi hit- és
erkolcstan oktatasra, az intézmény biztositja ehhez a sziikséges feltételeket. A részvétel

Onkéntes.

10. Alapfoku miivészeti oktatas

Egyiittmiikdési megallapodas alapjan intézménylink helyet biztosit a Péczely Attila Alapfoki
Miivészetoktatasi Intézmény, valamint a SZILVER Alapfoki Miivészeti Iskola

tanuldcsoportjai szamara. A részvétel sziilé1 dontés alapjan, onkéntes alapon torténik.
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Ertékelési hagyomanyok
Dicséretek

A tanuldk jutalmazasanal az elért tanulmanyi eredményeket, a kozdsség érdekében
kifejtett tevékenységet, magatartdst, szorgalmat, az iskola hirnevét oOregbitd
eredményeket vessziik figyelembe.

A tanul6 év kozbeni tanulményi eredményét, magatartasat, szorgalmat, iskolaért végzett
kiemelkedd tevékenységét az osztalyfonok havonta értékeli.

Ezekért az eredményekért a tanulok szaktanari, osztalyfonoki, igazgatéi vagy

nevelotestileti dicséretben részesiilhetnek.
Az év kozbeni és év végi dicséret formai:

1. Osztalyfonoki: adhatd: kozosségi munkéért, helyi versenyeken, rendezvényeken vald

sikeres szereplésért, eredményes részvételért. (A naploba bejegyzésre keriil.)

2. Szaktanari: (egyenértékli az  osztalyfonoki  dicsérettel) kimagaslo  tantargyi

teljesitményért, sikeres versenyeredményért adhato. (a naploba bejegyzésre kertil.)

3. Munkako6zdsségi dicséret: tobb  tantargybol — elért  kiemelkedd  teljesitményért,

versenyeredményért, kozosségalakitod tevékenységéért adhato.

4. Igazgat6i dicséret: az iskola hirnevét oregbitd, az iskola altal szervezett €s iskolan kiviili
tertileti, megyei (1-6. helyezésért) kiemelkedd orszagos eredményért, illetve e versenyeken
vald tovabbjutas esetén adhatd, a szaktanar, iskoldn kiviili felkészitd neveld, edzd
felterjesztése alapjan. (A napldoba, bizonyitvanyba, torzslapba bejegyzésre kertil, oklevéllel

jutalmazandd.)

5. Neveldtestiileti dicséret: kiemelkedd, kitin tanulményi eredményért (ahol legalabb 5
tantargybol dicséretet kapott) és kozosségi munkéaért a szaktanar és az osztalyfonok
javaslata alapjan, munkako6zosség jovahagydsaval adhatd. (A bizonyitvany jegyzet

rovataba, naploba, térzslapra kertil be.)

6. Alapitvanyi dicséret: az alapitvanyok altal meghatarozottak szerint a kuratorium dontése

alapjan.
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- Oklevél és konyvjutalomban részesiil az a tanuld, akinek év végi bizonyitvanya kitind.
- Oklevél és konyvjutalomban részesiil az a tanulo, akinek bizonyitvanyaban legfeljebb
3 db négyes osztalyzat talalhato.

- Tanév végén oklevél vagy konyvjutalomban is részesiilhet az a tanuld, aki a tanév soran

a legkiemelkeddbb k6zosségi vagy sportmunkat végezte.
8. osztaly végén adhaté dicséretek:
A munkak6z0sség a majusi osztalyozo értekezleten dont a dijak odaitélésérol.

A felterjesztéseket az osztalyfonok teszi meg, aki elozetesen egyeztet az alsds neveldkkel,
az osztalyban tanito szaktandrokkal, az SZMK és a DOK vezetdjével. A dijakat az iskola

nem koteles minden évben kiadni.

- Nivodij: adhatd 8 éves kitlind tanulmanyi munkaért, az iskola szineiben torténd
eredményes versenyzésért, a kozosségért, az iskoldért végzett munkéért,
példamutatd magatartasért (1tanulonak)

- 8 ¢évig kitling tanuld cim: adhat6 annak a 8 évig kitlind tanuldnak, aki minden év
végén kitlind bizonyitvannyal rendelkezett, a magatartés jegye példas vagy jo.

- Jo tanuld, j6 sportold: adhatd annak a tanulonak, aki az iskola éltal benevezett
versenyeken (helyi, teriileti, megyei, orszagos) kiemelkedd sporteredményeket ér
el, tanulmanyi eredménye a felsd tagozatban minden évben legalabb 4,5, de nincs
3-as érdemjegye. Magatartasa példas vagy jo.

- Jeles tanuld: adhatd annak a tanulonak, akinek a tanulmanyi eredménye a felsd
tagozatban minden évben legalabb 4,75. (A szamitds modja: a tanulo
bizonyitvanyaban szerepld értékelt tantargyak érdemjegyeinek atlaga. A tanuldonak
3-as érdemjegye nem lehet.) Magatartas jegye példas vagy jo.

- Jo sportolo dij vagy oklevél: adhato a testneveld tanar javaslata alapjan annak a
tanulonak, akinek kiemelkedd iskolai sporteredményei vannak, magatartasa
az iskolai elvarasoknak megfeleld.

- Kultaraért dij vagy oklevél: kiemelkedd kulturalis tevékenységért.

- Kozosségi munkéaért dij vagy oklevél: az osztalyfondk és a diakonkormanyzat

javaslata alapjan kiemelkedd kozosségért végzett munkaért adhato.
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- Tovabbi elismerés adhatd: Az iskola tantargyi rendszerének miveltségi teriiletein
végzett  kiemelkedd tanulmanyi —munkaért ¢és  versenyeredményekért.
(P1."Természettudomanyokért” ,, Tarsadalomtudomanyokért™. ...)

- Az iskola diszpolgari cime: adhato sziil6(k)nek, partold tagoknak, az iskolaért
végzett tevékenységért, tdmogatasért. A mindenkori végzds osztalyok szamanak
megfelelden, de nem kizardlagosan osztalyonként egy dij adhatd. Ezenkiviil

tovabbi diszoklevél is kiadhato.

9. A tanuldk biintetésének elvei és formai

A fegyelmezd intézkedések formai ¢és alkalmazasanak elvei: Azt a tanuldt, aki tanuloi
jogviszonyabol fakado 1ényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok teljesitését ide nem értve —
folyamatosan nem teljesiti, vagy a Hazirend eldirdsait megszegi, fegyelmezd intézkedésben

lehet részesiteni.

A fegyelmez0 intézkedések formai:

e szaktanari figyelmeztetés, intés, megrovas

e osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, megrovas;
e igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;

¢ neveldtestiileti figyelmeztetés

e tanuldszobai neveldi figyelmeztetés

Ismétlddo fegyelmi vétség, illetve rendkiviili fegyelmi vétség esetén a fegyelmi biintetés: (NKT

2011.CXC.58.§ (5) alapjan)

Fegyelmi eljaras tiz éves kor felett indithato.

Tankoételes tanulot nem lehet eltiltani a tanév folytatasatol.

Csak rendkiviili vagy ismétlédo fegyelmi vétség esetében alkalmazhato a kizéaras az iskolabol.
Ebben az esetben a sziilonek kell masik iskolat keresni.

Athelyezés masik iskolaba csak akkor alkalmazhat, ha az iskola vezetSje — a tankeriilet

igazgatojanak engedélyével — az athelyezésrdl megallapodott a befogadoé iskola igazgatdjaval.
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Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben

a vétség sulyara valo tekintettel el lehet térni.

A biintetést irasba kell foglalni és azt a sziil6 tudomasara kell hozni. A tanulok jutalmazasat és

buntetését bovebben az SZMSZ részletezi.

Rendezvények
Unnepélyek és intézményi rendezvények

Az intézményi linnepélyek €s megemlékezések tartalmi és formai elemeikben az iskolahoz vald
tartozas érzését erdsitik, a kozosségi nevelés fontos eszkozei. A programok célja a nemzeti

identités, a kozosségi 0sszetartozas, valamint az iskolai hagyomanyok apolasa.
Iskolai szintii rendezvények

e Tanévnyito iinnepély

e Oktober 6. — Aradi vértanik emléknapja (osztalykeretben)

e Oktober 23. — Az 1956-o0s forradalom megiinneplése

o Karacsonyi miisor / Szeretet napja

e Marcius 15. — Az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc tinnepe
o Junius 4. — Nemzeti Osszetartozas Napja

o Ballagas

e Tanévzard iinnepély
Didkénkormanyzati (DOK) rendezvények

o Farsangi gila
o Hulladékgyiijtés (évente két alkalommal)
o Diakparlament

« Gyermeknapi és DOK-napi rendezvények
Alapitvanyi rendezvények

o Iskolabal — az iskolai alapitvany szervezésében
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Sziil6i Munkakozosség (SZMK) rendezvényei

o Iskolabal — a szulok aktiv kozremikodésével

Neveldtestiileti rendezvények

o Pailyakezdo pedagogusok fogadasa, koszontése
o Iskolabal — pedagogus-sziil6 kdzosségi eseményként

e Nyugdijba vonulg, illetve tavozo neveldk bucsuztatasa

Volt diakok talalkozéi

o Az iskolankban végzett tanulok osztalytalialkozo6ihoz az intézmény helyszint biztosit.

Varosi szinti részvétel

e Az iskola didkjai és pedagogusai rendszeresen képviseltetik magukat a varosi

iinnepségeken és kulturalis eseményeken a munkatervben meghatarozottak szerint.

10. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi

rendje

Minden hozzénk jelentkezd tanuld megkapja a megfeleld oktatdst. Magatartasi-,
beilleszkedési- tanuldsi zavarokkal kiizdd, illetve sajatos nevelési igényli tanuldink

integraltan tanulhatnak. Fejlodéstiket fejlesztd pedagogus és gyogypedagogus segiti.

A kiemelt figyelmet igénylé tanulok csoportjaba tartoznak a sajatos nevelési igényt,

valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulok.

Sajatos nevelési igényii (SNI) az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki
a szakértOi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos

tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
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A sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztésével Osszefiiggden a pedagogus alapvetd
feladata, hogy a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon,
sziikség szerint egyiittmiikodjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segitdé mas

szakemberekkel.

A fejlesztés céljai:

* A vonatkozo torvényi hatteret figyelemmel kisérve az inkluziv nevelés oktatas
megvalositasa, az egyiittnevelés targyi, személyi feltételeinek biztositasaval
intézményi egylittmiikodés keretein beliil.

* Befogadasra, segit6készségre, toleranciara, az emberi jogok tiszteletben tartisara,
a hagyomanytiszteletre nevelés.

* A rehabilitacios célu foglalkozasok célja a fennalld6 zavarok csokkentése
pedagogiai rehabilitas Gtjan, kompenzal6 technikék, alkalmazasok elsajatitasa az

ismeretek mas uton torténd rogzitésével.

A fejlesztés feladatai:

* A sajatos nevelési igényli gyermekek egylittnevelésére alkalmas pedagogiai
kornyezet kialakitdsa, az egyiittneveléshez sziikséges elfogadd magatartas,
szemléletvaltas kialakitasa pedagdgus, sziild, didk esetében egyarant.

* Szakmakozi kooperacid megvaldsitdsa az inklizido sikerének biztositasa
érdekében.

* A korszeri tanulasi technikdk, modszerek megismerése, alkalmazéasa ¢és
megismertetése (tanuloval, sziilvel) a differencidlas megvaldsitasa érdekében.

* Az iskolai tanuldshoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesése a
tanulasi zavar fajtajatol és sulyossagatol fliggden kiilonleges megsegitést igényel.
Lassubb iitemili és az atlagostol eltérd szintli fejleszthetdségiik miatt nagyobb

mértéki differencialast kapnak.
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Tevékenységek:

* Szemléletformalas: esetmegbeszElés, hospitalasok, tapasztalatcserék,

* Humaner6forras-fejlesztés:  kdzponti  programok, egyedi  intézményi
sziikségletekhez kapcsolodd képzések a nevelok modszertani kultirajanak
fejlesztése, szakszolgalatok igénybevétele, tapasztalatcserék.

» Kompetenciaalapu programcsomagok adaptacioja.

» Szak- és szakmai szolgaltatasok igénybevétele ¢ Targyi feltételek megteremtése,
eszkozbeszerzés.

* Szakmai dokumentacié vezetése a fejlesztésre jogosult tanulorél. A naploban
feljegyzést, ,,Egyéni fejlddési lap” kiilivet vezet, valamint a tanuld fejlesztéséhez
egyéni fejlesztési tervet készit. Alkalmanként feliilvizsgélja és kiegésziti a mar

meglévo fejlesztési tervet.

A pedagdgus neveld-oktatd munka hangstulyos elemei:

* aképesség- és személyiségfejlesztés;
« differencialas;

» gyakorlatkdzpontusag;

e  motivacio;

+ tevékenység-kozpontlsag;

* tantargyi integracio.

A szaktanarok figyelembe veszik a szakértdi bizottsag altal javasolt kedvezményeket, ugy,

mint:

* tantargyak, tantargyrészek mindsitése €s értékelése aloli mentesités;

+ egyéni fejlettséghez igazodo6 tovabbhaladas;

* kevesebb elemszamu feladat biztositasa oran és a szamonkérés soran;

* tobb i1d0 biztositasa a feladatmegoldaskor az 6rai munka soran, valamint a
szamonkéréskor;

+ irasbeli szamonkérés helyett a szobeli szamonkérés, illetve szobeli szamonkérés
helyett irasbeli szamonkérés eldtérbe helyezése;

* segédeszkoz biztositasa.
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Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulé (BTMN) az a
kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az ¢letkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat,

de nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek.

A fejlesztés céljai:

* A vonatkoz6 torvényi hatteret figyelemmel kisérve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok eredményes nevelésének, oktatasanak
megvaldsitasa, targyi, személyi feltételek biztositasaval, szakmakozi
kooperacioval.

» Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok szocializacioja,
eredményes tarsadalmi integracidja, a nehézségbdl eredd hatranyok
csokkentésének segitése.

* Szemléletvaltas megvaldsitasa, pedagogusok felkészitése a beilleszkedési,
tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok fogadasara.

» Befogadasra, segitOkészségre, tolerancidra, az emberi jogok tiszteletben tartasara,

a hagyomanytiszteletre nevelés.

A fejlesztés feladatai:

Az iskolan beliilli hatékony fejlesztd munka érdekében a pedagdgusok
Osszehangoljak munkéjukat a megeldzés, egyéni fejlesztés, felzarkdztatas, tanorai

differencialas soran egymassal €s a pedagogiai szakszolgélat szakembereivel.

Tevékenységek:

* Preventiv elemek beépitése a tanitas-tanulas folyamataba a beilleszkedési,
tanulési, magatartasi nehézségek megeldzésére.
* Az osztalyfonok, szaktanarok tamogatd, segitségnyujtd szerepének fokozasa.

* Az 6rai munkaban sziikséges a differencialas kiilonb6z6 modszereinek szerepe.
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* Fokozott odafigyelés, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségek
felismerése, vizsgalat kezdeményezése,

* Folyamatos egyiittmiikodés probléma esetén a vizsgalatok lebonyolitdsaban a
pedagogiai szakszolgalati intézménnyel.

» Kiilonleges gondozasba vétel esetén kompetens szakemberek (gyermek- és
ifjasagvédelmi felelds, iskolapszichologus, fejlesztOpedagogus) segitségével
egylttmiikodve szakért6i vélemények elemzése, a fejlesztés tervezése és végzése
a tandraba beépitve.

» Korrepetalds, kompenzaldo nevelés, fejlesztés, terdpia, egyéni bandsmod,
differencidlas biztositasa.

* Valamennyi tantargyat oktatd pedagégusnak feladata a sajat szakteriiletén az
altalanos és specialis tanulasi modszerek, technikdk megismertetése a tanulokkal,
valamint a sziilok bevonasa a helyes modszerek elsajatitasa, az otthoni
foglalkozas érdekében.

* Magatartasi problémak esetén a kiilonleges figyelem forditasa a kozosségi és
barati kapcsolatok alakitasara, a kozosségi életben valo részvételre.

* Az intézmény a fejlesztésre jogosult tanulorol nyilvantartast vezet, illetleg az
ellatott feladatokat dokumentalja. A naploban feljegyzést, ,,Egyéni fejlodési lap”
kiilivet vezet a fejlesztd pedagogus kiilonleges ellatasra, és fejlesztd
foglalkoztatasra jogosult tanulorol, foglalkozasarodl, tantargyi mindsités aloli
mentesitésérol, stb.

* A fejlesztOpedagogus a tanuld fejlesztésehez egyéni fejlesztési tervet készit. Ezt

alkalmanként feliilvizsgalja és kiegésziti a mar meglévo fejlesztési tervet.

A pedagogusok figyelembe veszik a nevelési tandcsado altal javasolt kedvezményeket,

ugy mint:

* tantargyak, tantargyrészek mindsitése €s értékelése aloli mentesités;

+ egyéni fejlettséghez igazodo6 tovabbhaladas;

* kevesebb elemszamu feladat biztositasa oran és a szamonkérés soran;

* tobb 1d0 biztositasa a feladatmegoldaskor az oOrai munka soran, valamint a

szamonkéréskor;
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» irasbeli szdmonkérés helyett a szobeli szamonkérés, illetve szdbeli szamonkérés
helyett irdsbeli szamonkérés eldtérbe helyezése;

* segédeszkoz biztositasa.

A hetedik és nyolcadik évfolyamon a fejlesztést mar nem a fejlesztOpedagogus latja el,
hanem a szakértdi bizottsagban leirt javaslatot koveti, ezért a szaktanarok biztositanak
szamukra a f6 tantargyakbdl felzarkdztatd korrepetdlast. Ezeken a foglalkozasokon az

érintett tanuldnak kotelezd a részvétel.

Fontos feladatunk mind az SNI mind a BTMN-es gyerekek tekintetében a folyamatos
pedagbdgus onképzés, tovabbképzes tervezése a problémak mieldbbi felismeréséhez és a

problémaval kiizdd tanuldk személyiségének hatékony fejlesztéséhez.

A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkoztatasat segito program

Tantestiiletiink azonosult az egyéni kiillonbozdségekre alapozott nevelés kialakitasanak
sziikségességével. A tanuldok kozotti sokféleséget tekintve azok nem korlatozhatok
valamely tantargyban elért iskolai eredményekben megmutatkozd kiilonbségekre. A
differencidldsnak mindenki szdmara a sajat komplex személyiségstrukturajanak
leginkabb megfeleld, szdmara optimalis fejlesztés biztositasat kell jelentenie iskolankban
is. Ennek érdekében épitiink tanuldink elézetes tudasara, annak gyengébb és erdsebb
teriileteire. Epitiink tanuldink igényeire, torekvéseire, érdeklddésére. Fejlesztd
munkankhoz feltarjuk személyiségiik rajuk jellemzdé vonasait, specidlis erdsségeit €s

gyenges¢geit.
Tantestiiletiink azonosult azzal az alapelvvel, hogy a nevelés €s oktatds igazodik a
gyermekhez, s ez azt jelenti, hogy igazodik ahhoz a kdzeghez, amelynek a gyermek

részese.

Pedagogiai munkank kézéppontjaban a személyre sz616 fejlesztés all.

49



A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasanak segitése a kovetkezo

tevékenységek soran torténik:

Elvek:

az egyéni képességekhez igazodod tanorai tanulas megszervezése;

a tanuldszoba;

napkozi

az egyéni foglalkozasok;

a felzarkoztato foglalkozasok;

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek,
eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata;

a tovabbtanulds iranyitdsa, segitése.

Kiscsoportban differencidltan, illetve egyénileg torténjen a fejlesztés.

A felzarkéztatas szocializacios kozege valjon motivald erévé.

A fejlesztés a tanuldk egyéni indulasi/eldfeltétel tudasara alapozottan
torténjen.

Tovabbépithetd ismereteket adjon a tanuléknak.

Szolgéljon segitségiil a tanulok személyiségének fejlesztéséhez.

A fejlesztés a méssag teremtette értékek segitségével torténjen.

A tanuldi szocializaci6 fejlesztése a tanuloi, csaladi szokasrendszerbdl,
életvitelbdl induljon ki.

A fejlesztés a  kommunikacio — gazdag  eszkozkészletének
megismertetésére alapozzon.

A fejlesztés része legyen a tanulas technikdjanak tanitasa.

A fejlesztés, tevékenykedtetésen alapuljon.

A tanulok Onallosulasi és Ontevékenységi vagyanak felkeltésére
iranyuljon a program.

A késleltetett szamonkérést, motivacios eszkozként alkalmazzuk.

Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek,
eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata;

Integracids pedagogiai, képesség-kibontakoztatd rendszer miikodtetése;

A tovabbtanulas iranyitasa, a palyavalasztas, palyaorientacio segitése
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Tehetséggondozas

Az intézményiinkben megszervezett tehetséggondozo program célja olyan egyéni
fejlesztési program kidolgozasa és kiprobalasa, mely a tanuldink egyéni adottsagainak,
képességeinek felderitésére, a kallodo tehetségek felkarolasara, kibontakoztatasara épit, a
legoptimalisabb palyavalasztast segiti, sziikség esetén a tehetséges tanuld tovabbadasat

koordinalja a megfelel6 fejlesztés érdekében.

Ennek érdekében torténik:

» tehetségek felismerése, azonositdsa kidolgozott protokoll alapjén,
komplex és személyre sz616, hatékony fejlesztése, gondozasa
(tehetséggondozd csoportok, taborok);

» tehetség-tanacsadas

* kapcsolati rendszer mikodtetése

* az esélykiilonbségek mérséklodése, a tanulok egyenld esélyl
hozzaférésének megteremtése a tehetséggondozas teriiletén is;

» kialakitott modellek, valamint j6 gyakorlatok megismerése és terjesztése;

« aktivitdsra épiild tanulményi versenyek szakmai anyaganak, értékelési
rendszerének kidolgozéasa, megvaldsitasa;

* partneri viszony kialakitasa a sziilokkel;

* végso soron az oktatas mindségének javitasa.

Tehetséggondozo tevékenységeink, a tehetségnevelés lehetoségei:

+ csoportbontas alkalmazasa;

+ tanuloi palyazatok, tanulmanyi, sport és kulturalis vetélkeddk, tdborok —
felkészitd munka;

* levelezd tanulmanyi versenyek — felkészitd munka;

+ kiilon feladatokkal valé ellatas, teljesitménynovelés;

* tan6ran kivili tevékenységek (szakkor, tehetségkorok, hétvégi
programok);

* azegyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése;
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+ versenyek, vetélkedok, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

* aszabadidds foglalkozasok (pl. szinhdz- és muzeumlatogatasok);

» aziskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek

egyéni vagy csoportos hasznalata;

* atovabbtanulas segitése;

» acsalad potencialis tehetségfejlesztd hatdsa; ¢ a tanulok képességének és

tehetségének folyamatos fejlesztése.

Az iskolai neveld-oktato munka fontos teriilete a tehetséggondozas, mely céltudatos

nevelésen alapul6 tehetség-felismerést €s tehetségnevelést foglal magéba.

Az iskola szervezeti rendje, helyzete, gazdasagi feltételei, szakos ellatottsaga, a

pedagdgusok képzettségi szintje lehetévé kell, hogy tegyék a tanuldk adottsagaibol

indul6 tehetségfejlesztd pedagdgiai munkat.

Tobb éve rendszeresen az alabbi tanulmanyi-és sportversenyeken vesziink részt:

Tantargy

Verseny

magyar nyelv és irodalom

Szavaldverseny
Mesemondoé verseny

Helyesirasi verseny

matematika

Varga Tamés Matematikaverseny
(Kis Platan, Nagy Platan)

Bolyai matematika verseny Bendegtiz
levelezds verseny

Horvéath Mihaly Emlékverseny

Zrinyi Ilona matematika verseny

informatika

Viarosi informatika verseny

Polldk Antal Jarasi Informatika verseny

foldrajz

Teleki Pal orszagos foldrajz és foldtan verseny

Szeretek Gondolkodni verseny - HMG
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torténelem Bendeguz levelezOs verseny

természetismeret Bendeguz levelezOs verseny

Horvath Mihaly Emlékverseny

rajz Varosi rajzpalyazatok

Meghirdetett megyei, orszagos palyazatok

testnevelés Atlétika
Roplabda
Jatékos sportversenyek

Mezei futas

Hazi bajnoksagok
Didkolimpia

biologia Bendeguz levelezds verseny

angol / német fordito; szépkiejtési versenyek Horvath
Mihaly emlékverseny

kémia Hevesi Gyorgy kémia verseny

fizika Garz¢6 Imre fizika verseny

11. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermek- ¢és ifjusagvédelem az iskolai nevel6-oktatdé munka szerves része, amely a
neveldtestiilet valamennyi tagjanak feladata. Kiemelt szerep jut ebben az osztalyfénokoknek és

osztalytanitoknak.
1. Alapelvek és célkitlizések

A gyermekvédelem célja a tanulok testi, lelki, erkolesi fejlddésének biztositasa,

veszélyeztetettségiik megeldzése, illetve a problémak feltarasa és megsziintetése.
Kiemelt szerepet kap a prevencio, amely soran:

o feltarjuk a gyermekek élet- és csaladi koriilményeit,
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o az észlelt problémakat jelezziik az osztalyfonok, az intézményvezetés €s sziikség esetén

a gyermekvédelem teriiletén miikodod szervek felé.

Az iskolai gyermekvédelmi munka alapvetd célja, hogy megelézze a sulyosabb problémak

kialakulasat, és segitse a tanulok kiegyensulyozott fejlodését.

2. A gyermekvédelem gyakorlati mikodése az iskolaban

a) Pedagdgusok szerepe

e Minden pedagogus részt vesz a gyermekvédelmi munkaban.
e (¢l a gyermekek problémainak feltdrasa, megeldzése, kezelése.
e A nevel6k személyes kapcsolata, csaladlatogatasa lehet6séget ad a problémak korai

felismerésére.

b) Az osztalyfénok feladatai

o Rendszeres kapcsolattartas a Gyermekjoléti Szolgalattal, csaladgondozokkal.
e Probléma esetén tijékoztatja az illetékes korméanyhivatalt, rendérséget.
o Téjékoztatja a neveldtestiiletet az osztalyaban tapasztalt problémakrol.

o Egyiittmiikodés a sziilékkel: a probléma feltarasa, megoldasi lehetéségek keresése.
3. A gyermekvédelmi tevékenység {6 feladatai

o A gyermek fejlodését veszélyeztetd okok megeldzése, feltardsa, megsziintetése
e A tanuldk problémainak felismerése, feltarasa

e A problémdk okainak feltarasa

o Segitségnyujtas a megoldasban

o Sziikség esetén jelzés a gyermekjoléti szolgalat felé

4. Kapcsolattartas, egytittmikodés kiilsé szervezetekkel

Az iskola gyermekvédelmi munkaja egylittmiikodésen alapul az alabbi intézményekkel:

e Nevelési tanacsado
e Gyermekjoléti szolgalat
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o (saladsegito szolgalat
o Kormanyhivatal illetékes szervei
e Gyermekorvos

o Tarsadalmi szervezetek, alapitvanyok, egyhdzak

5. A gyermekvédelmet tdmogat6 iskolai tevékenységek

Az alabbi tevékenységek szolgaljak a gyermekvédelem céljait:

o Felzarkoztatd foglalkozasok

o Tehetséggondozo programok

e Hatranykompenzacids programok

o Differencialt oktatés, egyéni képességfejlesztés
o Integracios programok mitkodtetése

o Palyaorientacio, palyavalasztds tdimogatasa

o Személyes tanacsadas tanuldknak és sziiloknek

e Mentalhigiénés és egészségvédelmi programok
o Csaladi ¢életre nevelés

e Napkozis és tanuldszobai ellatas

o Iskolai étkezés biztositasa

o Egészségligyi szlirdvizsgalatok, egészségnevelés
e Szabadidds programok (tandran kiviili, szlinide1)
o Szocidlis segitségnyujtas (segélyek, természetbeni tdmogatas)
o Sziilokkel val6 egylittmiikodés

o Tajékoztatas a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalatok szolgaltatasairdl

6. A fegyelemre nevelés szerepe a gyermekveédelemben

Az iskolai fegyelem nem cél, hanem eszkoz a gyermek személyiségének formaladsaban. Ennek

részei:

e Az Onismeret és onuralom fejlesztése
o A fegyelem és kozosségi normak elfogadtatasa

e Az antiszocialis viselkedés megeldzése, kezelése
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e Motivaci6 kialakitdsa a munkavégzés irant
e A pedagbgus példamutatasa, kovetkezetessége
e A tanuldi fejlédés 6nmagédhoz viszonyitasa

e A pozitiv kornyezeti hatasok erdsitése, a negativak csokkentése
7. Zarb gondolat

Neveldtestiiletiink hitvallasa:
»Nevelni csak azt lehet, akit ismeriink — és jol csak az nevelhet, aki a gyermekben nemcsak

tanulot 1at, hanem egy sokszor nehéz sorsu, alakulé embert is.”

12. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Tantestiiletiink egyik kiemelt feladata, hogy biztositsa minden tanul6 szamara a képességeihez
igazodo fejlodést, ¢és lehetdséget adjon a lemaradok felzarkoztatasara, a tehetségek
kibontakoztatasara. Kiilondsen fontosnak tartjuk a szocialis hatranybol indulé gyermekek
tamogatasat, amelyet komplex, tobb teriiletre kiterjedd neveld-oktatdé munkaval valdsitunk

meg.
1. A felzarkoztatas és tehetséggondozas lehetoségei

Az iskolankban miikodd felzarkoztatd és tehetséggondozo foglalkozasok célja, hogy minden

gyermek képességei maximumat hozhassa ki magabol:

o Felzarkoztato foglalkozasok

o Tehetséggondozo és képesség-kibontakoztato programok
o Szakkorok, versenyfelkészitok

o Napkozis és tanuldszobai ellatas

o Egész napos iskolai program biztositasa
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2. A szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek
Az alabbi iskolai tevékenységek kozvetleniil szolgaljak a szocidlis hatranyok lekiizdését:

e A tanuldk indulasi hatranyainak kezelése
o Beilleszkedési lehetéségek megteremtése
o Egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése
o Az integraciés pedagogiai rendszer miikodtetése
o A tanulok étkeztetésének biztositasa
e Az iskolai konyvtar és egyéb létesitmények hozzaférhet6vé tétele (egyéni/csoportos
hasznalat)
o A pedagogusok és tanulok személyes, tamogato kapcsolatai
o Sziilok, csaladok segitése nevelési €s €letvezetési gondok esetén
o Csaladlatogatasok szervezése
o [Egészségnevelési és drogprevencios tevékenységek
o Palyaorientacio, tovabbtanulas segitése
o Ifjlsagvédelmi jelzorendszer miikodtetése
« Etkezési dijakhoz nyijtott segélyek, kedvezmények
e Szoros egyiittmiikodés:
o a tankeriilettel
o apolgarmesteri hivatallal
o agyermekjoléti szolgalattal

cél: a segitség mieldbbi biztositasa a raszoruloknak
3. Az esélyegyenldség megteremtése

Az iskola szocialis hatranyokat kompenzald tevékenysége a tervszeri nevelé-oktatod

munkara ¢épil, amely:

e apedagoégiai programban meghatarozott elvek mentén miikodik,
e komplex modon kézeliti meg a hatranykompenzaciot,

o cldsegiti a tanuldk esélyegyenléségének megvalosulasat.
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Hissziik, hogy a szocidlis hatranyokbodl induldé gyermekek szdmara csak akkor biztosithato

valddi esély a fejlédésre, ha szervezetten, empatikusan és kovetkezetesen timogatjuk dket —

iskolai keretek kozott, a sziilokkel és kiilsé partnerekkel egytittmiikodve.

Altalanos célok:

A halmozottan hatranyos helyzetli és hatranyos helyzeti gyermekek, tanulok integralt
nevelésének valamennyi feltételének megteremtése.

A sajatos nevelési igényl gyermekek és tanulok koziil az egyiitt nevelhetd tanuldk
szamara a koznevelési jogszabalyokban eldirt feltételek biztositasa.

Az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa a telepiilésen €16 valamennyi gyermek és

tanuld szdmara a pedagogiai szakszolgaltatasok igénybevételéhez.

Feladatok az esélyegyenldség elésegitése érdekében:

Az iskoldban pontos €s naprakész informaciok rendelkezésre allasa a hatranyos helyzetii
gyermekekrol és az 6ket neveld csaladokrol.

A hatranyos helyzetii gyermekek fejlédésének nyomon kovetése és dokumentalasa az
iskola els6 évfolyaman.

A sajatos nevelési igényli gyermekek és tanuldk korai felismerése, sziirése és
fejlesztése.

A lemorzsolodas csokkentése korszerli, tanulokdzpontia pedagogiai modszerek
alkalmazasaval, a tanitasi gyakorlat folyamatos megujitasaval.

Az Integracios Pedagogiai Rendszer (IPR) mitkddtetése intézményiinkben.

13. Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka ellendrzési, mérési, értékelési rendszere

Az ellendrzési, mérési €s értékelési rendszer alapelvei

A neveld-oktatd munka intézménylinkre vonatkozoé ellendrzési, mérési €s értékelési rendszere

elsddlegesen azt a célt szolgalja, hogy:

biztositsa a nevelési-oktatasi célok megvaldsulésat,
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o folyamatos visszajelzést adjon a pedagdgiai munka eredményességérdl és
hatékonysagarol,

o lehetové tegye a sziikséges fejlesztések, beavatkozasok idében torténd megtételét.

A rendszer muikodtetésének alapelvei

o Folyamatossag: A nevelési-oktatasi munka értékelése rendszeres 1dokozonként torténik,
figyelembe véve az iskolai tanév ciklikussagat.

e Objektivitds: Az alkalmazott moddszerek ¢és eszkdzok hiteles, megbizhato ¢és
Osszehasonlithatd eredményeket szolgaltatnak.

e Visszacsatolas: Az értékelési eredmények alapjan konkrét intézkedések sziiletnek a
pedagdgiai gyakorlat fejlesztése érdekében.

e Partnerség: Az intézmény a folyamat soran figyelembe veszi a legfontosabb partnerek

(tanulok, sziilok, fenntartd, pedagodgusok) véleményét, igényeit €s elvarasait.

A partneri elvarasok figyelembevétele

Az intézmény rendszeresen elemzi és értékeli az iskolaval kapcsolatban all6 partnerek

véleményét. Kiemelt figyelmet forditunk:

o atanulOk visszajelzéseire (pl. elégedettségi kérddivek, didkonkormanyzat javaslatai),

e a szllék elvaréasaira (pl. sziiléi férumokon, fogaddordkon, kérddives felméréseken
keresztiil),

o afenntart6 irdnyelveire, elvarasaira,

o atantestiilet szakmai tapasztalataira, javaslataira.

A rendszer célja és eredménye

Az ellendrzési, mérési és értékelési rendszer célja, hogy:

o megalapozott dontések sziilethessenek a pedagdgiai munka fejlesztésére,
o apedagdgusok szakmai fejlodését tamogassa,
e hozzdjaruljon az iskola stratégiai céljainak megvalodsitasdhoz,

o elbsegitse az intézményi onértekelés és Onfejlesztés kultirdjanak kialakitasat.
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Az ellenérzés célja és szerepe az intézményi miikodésben

Az ellendrzés az intézmény vezetésének egyik legfontosabb ténymegallapitdo és értékeld
tevékenysége, amely hozzajarul az iskolai neveld-oktato munka folyamatos fejlesztéséhez és

mindségének biztositasahoz.

Az ellendrzés céljai:

e Megfeleld6 mennyiségli é¢s mindségli informdcid biztositdsa az intézményvezetés
szamara a pedagogiai folyamatok tartalmarol, eredményességérol és szinvonalarol.

e A hianyossagok, eltérések feltarasa, elemzése, a problémak azonositéasa.

e A sziikséges vezetdi dontések elokészitésének ¢és megalapozasanak tdmogatasa,

fejlesztési iranyok kijelolése.

Az ellendrzés jellemzdi:

e Objektiv: Tényeken, megfigyeléseken, dokumentumokon, eredményeken alapul.

e Rendszeres és tervszerli: Az éves munkatervben rogzitett ellendrzési terv alapjan
valésul meg.

o Fejlesztésorientalt: Nem csupan a hibak feltarasara, hanem a pozitiv példak erdsitésére
¢s a fejlodés eldsegitésére is torekszik.

o Kolcsonds visszacsatolason alapul: Az ellendrzott és az ellendrzést végzd fél kozotti

nyilt kommunikaciora épit.

A pedagogiai munka ellendrzése, értékelése és mérése az intézményben

Az ellenérzés célja

Az intézményi neveld-oktatd6 munka ellendrzésének elsédleges célja, hogy biztositsa a
pedagbgiai programban megfogalmazott célkitlizések megvalosulasat, segitse a neveldomunka
eredményességének ¢és hatékonysdganak fejlesztését, valamint tdmogassa a vezetdi

dontéshozatalt megalapozo, mindségi informacidk beszerzését.

Az ellenorzés alapelvei:
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o tényeken és megfigyeléseken alapul6d objektivitas,

o fejlesztd szemlélet, egyiittmiikodés,

o anevelési célokhoz és a helyi sajatossagokhoz vald igazodas,
o rendszeresség €s tervszeriiség,

e a partneri visszajelzések beépitése (tanulok, sziilok, pedagogusok, fenntarto).
A pedagogiai tevékenység ellendrzésének kiemelt feladatai

o A pedagégiai program és a helyi tanterv megvaldsitasanak nyomon kdvetése.

o A munkatervben rogzitett feladatok teljesitésének vizsgalata.

e A pedagogusok szakmai és moddszertani felkésziiltségének ellendrzése
(6ralatogatasok, tandran kiviili foglalkozasok megfigyelése).

e A tanulok tanulmanyi elémenetelének, magatartasanak és szorgalmanak

értékelése.

Az ellenorzés fobb teriiletei

e A tanar—diak kapcsolat mindsége.

o Assziil6kkel valé kapcsolattartas jellege, hatékonysaga.

e A nevel6-oktato munka szinvonala: felkésziiltség, ora/foglalkozas felépitése,
modszerek alkalmazasa, tanuloi aktivitas és eredményesség.

o A kompetenciafejlesztés megjelenése, eredményei.

e A tanoran kiviili tevékenységek (szakkorok, versenyek, rendezvények) szervezése,
mindsége.

e A gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatellatas.

o A tovabbtanulas tamogatasa, palyaorientacios tevékenységek.

« A DOK-munka segitése.

o A tantermi kdrnyezet rendezettsége, esztétikai szinvonala.
A pedagogusok munkajanak értékelése

Az értékelés az éves munkaterv alapjan, folyamatos megfigyelés és visszajelzés utjan torténik.
Az oralatogatasok soran szerzett tapasztalatokat irasban és széban elemzik, kiemelve a

pozitivumokat és a fejlesztendd teriileteket.

61



rer e r

o Az ora/foglalkozés célja, tartalmi megfelel0sége.

e Az ora szerkezete, szervezettsége.

e Az alkalmazott mddszerek sokszinlisége.

e A kompetenciafejlesztés jelenléte.

o A tanulok viselkedése, aktivitasa, teljesitménye.

e A pedagogus felkésziiltsége, magatartasa, kommunikacioja.

o Az ora/foglalkozéas eredményessége.
A pedagogus tevékenységének komplex értékelési szempontjai:

e Tanuldk tanéran kiviili foglalkoztatasa (szakkorok, versenyekre valo felkészités).
o Felzarkoztatd és tehetséggondozo munka mindsége.

o Aktiv részvétel a nevel6testiileti és munkak6zdsségi munkéban.

e Munkakdri kotelezettségen tuli feladatvallalas.

o Az iskola képviseletében végzett tevékenység.

e Osztalyfonoki munkavégzés, kozosségformald tevékenység.

o Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal és kollégakkal.

o Szakmai tudas, fejlédési igény, tovabbképzéseken valo részvétel.

e Munkafegyelem, pontossag, megbizhatosag.

o Személyes példamutatas a neveldtestiilet és a tanulok szamara.

A belso ellenorzési és értékelési rendszer miikodése

Az intézményvezetés a belso ellendrzési terv alapjan folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai

munka alakulésat. A belso értékelés az alabbi formakban valdsul meg:
Ellenorzési formak:

o Oralatogatas, foglalkozas-megfigyelés.
o Tanuldi teljesitménymérések, kompetenciamérések elemzése.
o Dokumentumelemzés (pl. haladasi naplok, fejlesztési tervek).

o Kérdobivek, interjuk (didk, sziil6i, pedagogus visszajelzés).
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« Eves onértékelések, pedagogus portfoliok.
Ertékelés alapjaul szolgalé forrasok:

« Oralatogatasi tapasztalatok.
o Kozvetlen vezetdi értékelések.
e Munkak6zosség-vezetok visszajelzései.

o Tanév végi pedagogus-értekeld megbeszélések.

Az értékelés szervezeti rendje
Az ellenérzést végzok:

o Igazgaté — valamennyi pedagogus.

o Igazgatéhelyettes — also és felsé tagozatos pedagdgusok, tanuldszobai és fejlesztd
neveldk.

o Tagintézmény-igazgato — sajat tagintézményének pedagodgusai.

e  Munkakozosség-vezetok — munkakozosségiik tagjai.

Az értékelés zarasa:
Az éves értékelésre a tanévzaro értekezleten keriil sor. Az igazgat6 az ellendrzések

tapasztalatait irdsban 6sszegzi, €s azt a tantestiilet rendelkezésére bocsatja.

Az éves értékelés fobb Kritériumai:

e A pedagodgiai program célkitlizéseinek megvalosulésa.
e A helyi tanterv gyakorlati érvényesiilése.
e A pedagbdgusok és vezetOk munkdjanak szinvonala.

e A tanuldi teljesitmények alakulasa.

Megijegyzés: A pedagogusok munkajat — a hatdlyos Tanfeliigyeleti és Ertékelési Rendszer

(TER) szabélyozasanak megfeleléen — az iskolavezetés a munkakozosség-vezeték és az SZMK
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képviseldinek bevonasaval végzi. Az értékelés soran a vezetdség ¢l a Kitiintetési javaslat ¢s

jutalmazas lehetdségével a kiemelkedd teljesitményt nyujtoé pedagégusok esetében.

14. A sziilok, tanulok, pedagogusok és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak

formai

A tanulok és a sziilok tajékoztatasa, az egyiittmiikodés formai az iskolaban
A tanulok tajékoztatasa
A tanulokat az iskola életérdl, az aktualis feladatokrol az alabbi személyek tajékoztatjak:

e Az igazgatd: évente legalabb egy alkalommal a diakkozgytlilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségi iilésén.

e A diakdnkormanyzat vezetdje: havonta egyszer a DOK vezetéségi iilésén, valamint
rendszeresen a faliGjsagon keresztiil.

e Az osztalyfdnokok: folyamatosan, az osztalyfonoki ordkon.
A tanul¢ fejlodésérdl szo1o tajékoztatas

A tanuldkat és sziileiket a tanulméanyi eldmenetelrdl, az egyéni fejlodésrdl a szaktanarok

folyamatosan tajékoztatjak — szoban vagy elektronikus uton (pl. KRETA rendszeren keresztiil).

A tanulok kérdéseiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy valasztott képviselik

utjan juttathatjak el a pedagogusokhoz, illetve az intézményvezetéshez.
A sziil6k tajékoztatasa

A sziiloket az iskola életérol, az iskolai munkatervrol és az aktualis feladatokrdl az alabbiak
tajékoztatjak:
o Az igazgato: legalabb félévente egy alkalommal, a Sziiléi Munkak6zosség (SZMK)
iilésén.

e Az osztalyfénokok: folyamatosan, a sziil6i értekezleteken keresztiil.
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A sziil6-pedagbdgus egyiittmiikdés formai

o (saladlatogatas
Célja a tanuld csaladi kornyezetének megismerése, valamint tanacsadas a gyermek
optimalis fejlédése érdekében.

e Sziil6i értekezlet
Lehetoséget biztosit a sziilok tajékoztatdsara az iskola céljairdl, feladatairdl,
kovetelményrendszerérél, a gyermek eldmenetelérdl, magatartdsarol, valamint az
osztalyk6zosség mikodésérdl. Ezen a forumon gyljthetdk és kozvetithetdk a sziiloi
észrevételek, javaslatok az iskola vezetdsége felé.

o Fogadoora
Egyéni taldlkozéasi lehetdséget biztosit a pedagdgusokkal, igy személyre szabott
tanacsadasra nyilik lehetdség (pl. tanuldsi moddszerek, tovabbtanulds, magatartési
kérdések).

e Nyilt tanitasi nap
A sziilék betekintést nyerhetnek az iskolai nevel6-oktatdé munka mindennapjaiba,
megfigyelhetik a tanitasi 6rak menetét, alkalmazott modszereit.

o [Irasbeli tajékoztatas
Levelek, iizenetek, -elektronikus feliiletek Wtjan torténik a tanulmanyokkal,
magatartassal, valamint iskolai programokkal kapcsolatos informaciok megosztésa.

e Osztalyok zart kozosségi foruma
A digitalis platformokon (pl. csoportos lizenetkiildo alkalmazasban) torténd tajékoztatas

az aktualitasokrol, szervezési feladatokrol.
Kapcsolattartas szabalyozasa

A sziil6i értekezletek, fogadoorak és nyilt tanitasi napok idépontjat az iskola éves munkaterve
hatarozza meg.
A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy
valasztott  képviseldiken keresztiil is eljuttathatjdk az iskola igazgatosagahoz,

neveldtestiiletéhez.

Az iskolahasznalok az iskolai kozéletben tanuldi részvétel:
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* Az iskolai oktatd-nevel6 munka hagyomanyos osztalykeretben torténik.

* A gyermekek joga, hogy ¢éljenek az iskola valaszthatdo foglalkozasi
tevékenységeivel.

* Minden felsé tagozatos tanuld kérheti felvételét a tanuldszobai
foglalkozasokra.

« A DOK gyermekszervezetébe onkéntesen léphetnek be a tanulok. A
vezetOség tagjait az osztalykozosségek valasztjak.

* A tanuloi tigyelet kiegésziti a tanari iigyeletet (folyosoligyelet- felsd

tagozat)

Sziiloi részvétel:

Sziilé6i munkako6zosség: Az osztalyok sziiloi kozossége legalabb 2 fével képviselteti
magat az SZMK-ban. A képviseldket a sziilok valasztjadk. Ezen a forumon az iskola

vezetdje rendszeresen tdjékoztatdt nyljt az iskola életérdl.

Intézményi tandcs: Az intézményi tandcs Osszetétele: feladatellatasi helyenként egy-egy
sziild vesz részt a tanacsban, Mindszent Varos Onkorményzata pedig egy f6 képviselot
delegal. A tantestiiletet egy pedagdgus képviseli. Az SZMSZ-ben szabalyozottak alapjan

folyik az intézményi tanacs munkéja.
A kozvetlen informaciocsere forumai:
« FEvente a munkatervben meghatirozott idépontokban sziilsi értekezlet és
fogaddora.
*  Nyilt napok

» Egyéni konzultaciok, tdjékoztatas a gyermek iskolai munkajarol.

Az iskola kapcsolattartasa mas intézménvyekkel, szervezetekkel:

* Hodmezdvasarhelyi Tankertiileti Kozpont
* A megyei pedagogiai intézet

«  Karoly Ovoda
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* (Csongrad-Csanad Varmegyei Szakszolgéalat, Szakértéi Bizottsaga ¢és
tagintézménye

* Az Egységes Pedagogiai Szakszolgalattal,

» Keller Lajos Varosi Konyvtar és Mivelddési Kozpont

» gyermek- és ifjisagvédelmi szervezet (Kagylohéj)

* gyamhatdsag

» iskola-egészségiigy

» iskolarend6r

» iskoladr

* Hodmezdvasarhelyi Renddrkapitanysag Blinmegel6zési Osztaly

» kulturalis és sportszervezetek

» civil szervezetek

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza.

15. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai

gyakorlasanak rendje:

- Didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- Az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa
eldtt.

- Hézirend elfogadésa el6tt.

- Didkonkorményzat dontési jogkort gyakorol:

- Sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében.

- A tisztségvisel6ik megvalasztasaban.

- A tanulok jogosultak képviseltetni magukat a Didkonkormanyzatban.

16. Egészségnevelési program

Az egészségnevelés ¢és egészségfejlesztés az iskola teljes életébe szervesen beépiild

tevékenység. Célja a tanulok és pedagdgusok testi, lelki, szocidlis jollétének biztositasa, az
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egészségtudatos magatartds kialakitasa, az ismeretek, készségek ¢€s attitidok formalasa,

valamint az egészségtamogato kdrnyezet megteremtése.

2. Alapelvek és célkitlizések

Az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) ajanlasai alapjan az egészségfejleszto iskola:

o aktivan hozzajarul a tanuldk és tantestiilet egészségéhez,

o eldsegiti az eredményes tanulast,

o egyiittmikodik a pedagdgiai, egészségligyi és gyermekvédelmi szakemberekkel,
o kozosségi kapcesolatokat épit a helyi szolgaltatokkal,

o teret ad a lelki egészség fejlesztését célzo programoknak,

o figyelmet fordit a tanulok és pedagdgusok méltosagara, jollétére.

Az egészségnevelés célja, hogy a didkok:

o képesek legyenek testi-lelki egészségiik megérzésére,
o megismerjék és alkalmazzak az egészséges életmod szabalyait,
o feleldsségteljes dontéseket hozzanak az egészséget befolyasolo kérdésekben,

e szocialisan érzékenyek, aktiv és tajékozott allampolgarokka valjanak.

3. Fokuszteriletek

3.1 Kiemelt feladatok

o Korszer(i ismeretek atadasa és gyakoroltatasa (taplalkozas, higiénia, mozgas, szexualis
nevelés, szenvedélybetegségek megeldzése stb.).

o Egészséges ¢letvitelhez sziikséges készségek €s jartassagok kialakitasa.

o Rendszeres testedzés biztositasa, mentalhigiénés programok szervezése.

o Csaladi életre valo felkészités, kornyezettudatossadgra nevelés.

3.2 A fejlesztés szinterei

e Tandrai keretek: osztalyfonoki, természetismeret, bioldgia, testnevelés orak.
o Tandran kiviili foglalkozasok: sport, szakkorok, vetélkedok, kirandulasok, egészségnap.
o Egészségiigyi szolgaltatasok: iskolaorvos, fogorvos, védond, sziirések, tanacsadas.

o Koz0sségi programok: Iskolagyiimdlcs, Iskolatej, prevencios eldadasok.
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3.3 Célzott kompetenciadk

o Egészséges Onbizalom, kitartas, dnismeret.
e A testi és lelki er6forrasok karbantartasa.
o A feleldsségteljes viselkedés és dontéshozatal gyakorlasa.

o Egészségbarat viselkedésformak ismerete ¢és alkalmazasa.
4. Modszerek és munkaformak

e Projektmodszer
o Interaktiv foglalkozasok
o Kooperativ tanulasszervezés

e Csoportmunka, differencialas

5. Er6forrasok

Targyi feltételek

e Tornaterem, sportpalya, tornaszoba, futopalya.
o Szemléltetd eszkozok, digitalis tananyagok.
o Iskolai elsésegélydoboz, EPIPEN és defibrillator elérhetsége.

o Kiils6 orvosi rendeld, fogorvosi szolgalat.
Személyi feltételek

o Tantestiiletlink tagjai képesek alapfoku elsdsegélynyujtasra.
e Rendszeres egyiittmiikodés:

o Iiskolaorvos, védond, fogorvos,

o didkonkorményzat, sziilok,

o Gyermekjoléti Szolgalat, nevelési tandcsadd, renddrség.
6. Megvalositas feleldsei

o Azegészségnevelés az egész tantestiilet feladata.
o Kiemelt szereplok: osztalyfonokok, testneveldk, bioldgia tanarok, iskolaorvos, védond,

fogorvos.
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7. Eves programok és események példak

o Egészségnap

e Sportnap, futoverseny

o Vetélkeddk (pl. Egészséges ¢letmdd témaban)
e Osztalykirandulasok, turdk

o Tajékoztatd forumok sziiloknek, tanuloknak
8. Kapcsolattartas a sziilokkel és partnerekkel

o Rendszeres tajékoztatas a sziiloi értekezleteken.
e Sziil61 Munkak6zdsség bevonasa.

o Partnerség a gyermekjoléti, egészségiigyi szolgaltatokkal.

Az iskolai egészségfejlesztési tevékenység a pedagogiai munka szerves része. Célja, hogy a
tanulok testi-lelki egészsége ne csak elméleti ismeretként, hanem gyakorlati tudasként és
¢letvitellé valjon. Programunkat évente feliilvizsgaljuk, tapasztalatainkat beépitjiik a kovetkezo

nevelési év feladataiba.

Fejleszto programok (tanorakon, tanoran kiviili foglalkozasokon)

Személyi higiénés testapolasi programok

Cél Tartalom
Rendszeres napi tisztalkodas Testapolas
kialakitasa 0O a tisztalkodds napi rendje

O reggeli, esti tisztalkodas

Etkezések el6tti, WC 0 étkezés elotti, WC-hasznalat utani kézmosasok
hasznalat utani kézmosas [l tisztasagi csomag hasznalata az iskolaban
rendszeressé tétele [1 kozmetikai cikkek és a bor
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Egészséges 01tozkodés

kialakitasa

Evszaknak, id6jarasnak megfeleld 6ltozkodés

kialakitasa — egészség és divat

Helyes fogéapolés kialakitasa

Fogépolas
Fogmosasi szokasok
A helyes fogapolas

Sziirdvizsgalatok

Serdiil6kori valtozasok

megismerése

Serdiilokor higiéniai problémai
Serdiilokori valtozasok
0 bor — izzadas
O test megvaltozéasa
0 nemi érés [J menstruacio a rendszeres tisztalkodas

0 védondi felvilagosito eldadas

Kornyezet-higiénére nevelés

[] az iskola
[ a telepiilés
tisztasaganak

igényére nevelés

Kornyezetiink rendje az

otthon
[] kdzvetlen kdrnyezet az iskolaban
(1 az osztaly tisztasaga
[ udvar rendje
O kornyezetiink rendezése
O lakas rendje
O rendrakas a szobamban

O feladatok otthon
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Egészséges taplalkozast segitéo programok

Cél

Tartalom

Az egészséges taplalék

Fejlodésiink alapja az egészséges taplalkozas — életkori
sajatossagok

Iskolatej- Iskolagyiimélcs program

Megfeleld étkezési szokasok

kialakitasa

Taplalékok megismerése
[ egyes tapanyagféleségek

[ fontossag, arany, mennyiség

Korszerl étkezési szokasok

A téplalkozas napi rendje

kialakitasa Etkezési szokasok

O higiénia (eszkozok, kéz, étel)

O az étkezések esztétikaja (terités)

0 illemszabalyok
Korszerti technologiai Konyhatechnikai, f6zési eljarasok megismerése
eljarasok

Gyermekbalesetek megel6zése

Cél

Tartalom

Balesetveszélyes helyzetek

Balesetveszély az iskoldban
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felismerése, elkeriilése

O tanitasi 6ran
O testnevelés oran technika 6ran

O iskolaudvar

Balesetveszélyes helyek a tanteremben Balesetveszély

otthon
O  haztartasi gépek, munkak
O  vegyszerek a haztartasban Balesetveszély a
kozlekedésben

Kozlekedési ismeretek megszerzése

O gyalogos

O  kerékparos kozlekedés

O fontos KRESZ-szabalyok

O A biztonsdgos kozlekedés elsajatittatasa
Kozlekedésbiztonsag, a kozlekedési szabalyok iskolai
oktatdsa; kerékpdros tigyességi ¢€s kozlekedési
versenyek szervezése; Osztalyszintli varosi sétak also

tagozatban.

Elsdsegélynytjtasi ismeretek

Elsdsegélynyujtasi ismeretek elsajatitasa
O sériilés jelzése
O sebkotozés, -ellatas

O mentOhivas mddja

Betegapolas megismertetése

Betegapolas
O gyermekbetegségek megismerése
O betegség a csaladban

O Segitsiik a beteg embert!

Prevenci6 (megel6zés)

jelentdsége

Sziirévizsgalatok

73




Mozgassal kapcsolatos programok

Cél

Tartalom

Rendszeres testmozgas

A rendszeres testmozgas megszerettetése

O testmozgas testnevelés oran
szabadidében

mindennapos testnevelés — tszas
Bozsik program
osztalykirandulasok

fakultativ kirandulasok

O O o o o O

Lelki egészség

Cél

Tartalom

Lelki egészség megdvasa

Az egészség érték
O  éptestben— ép lélek
O  pozitiv gondolkodas
a szorongas kezelése ¢életiinkben
d lazitas - relaxacid
Fejlddésiink a kozosségben
O  Mit gondolok magamrol?

O Mit gondolnak rolam masok?
Konfliktusok az életinkben
O csaladban

a osztalyban
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O baratok kozott

Hogyan oldjuk meg problémainkat? Hogyan

képzelem a jovOmet?

Karos szokasok megel6zése

Cél

Tartalom

Veszélyeztetd tényez6k

felismerése

Kémiai anyagok

O o o O od

O

vegyi anyagok
gyogyszerek
legalis drogok
illegalis drogok
dohanyzas

veszélyek megismerése

Ismerkedjiink meg jotékony hatasu drogokkal!

O

gyogynovények, gydgytedk

Karos szokasok, szenvedélyek Hogyan elézhetjiik meg

a karos szokasok kialakulasat?
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Csaladi életre nevelés

Cél

Tartalom

Nemi szerepek életiinkben

Testilink

A testiink megismerése
O figk és lanyok

O tisztalkodés fontossaga

O aserdiild higiénidja

O szexualités

d

szexualis uton terjedd betegségek

Csaladtervezésre valo

felkészités

A csalad

O apa-, anya szerep
tarsas kapcsolatok
parvalasztas

hazassag

O O o 0O

csaladtervezés

A csaladok életének

megszervezese

A csaladi élet a mindennapokban
O csaladi élet szervezése

0 munkamegosztas a csaladban

[ csaladi tinnepek
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Osztalyfonoki orak tervezett foglalkozasai fels6 tagozatban — életvezetési ismeretek

Témakorok 5. osztaly 6. osztaly 7. osztaly 8. osztaly
. Ki vagyok én? | Valtozdsaim — | [evalas a| Hogyan ¢épitem|
Onismeret hogyan csaladrol, az | Onmagam?
fejlédom? onallosodas
kezdete
En és a helyem | Helyem azl A barati | Felelés felndtté
a csaladban iskolaban, tarsasag ¢és a | valas
1. osztalyban -] kortarsak
En és a helyem egylittmiikodés szerepe
a kornyezetben
II. Az egészség Eletrend, Mi bant Az én
Egészséges és érték életritmus engem? ¢letosvényem
biztonsagos életiinkben Valsagos
élet helyzetek
V. A drog Kisértésnek Az egyén ésa  |A drogok és a
Veszélyezteté | fogalma, hatasa | kitéve — drogok tarsadalom,
tényezok a szervezetre, a | dohanyzas, kovetkezmények
csaladra és al alkohol
tarsadalomra
V. Személyes Hogyan tudok Visszautasitasi  [Nemet mondani.
Ovd és védd| biztonsag: visszautasitani? technikak, Hatarozott
magad! dontéshozas ellenallas, alkoto

gondolkodas
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Biinmegel6zés

jogaim ¢és

kotelességeim

Véleményalkotas,

itéletformalas,
blincselekmények

elkertilése

Torvények,

szabalysértések

Torvények,

szabalysértések

Kapcsolatépités, az egészségvédo szervekkel egyiittmiikodés

Belso résztvevok

» aziskola nevel6i, biologia tanar

Kiilso résztvevok

Tovabbképzés

» iskolaorvos;

» iskola védondje;

e sziilék;

+ SZMK;

*  Gyermekjoléti Szolgalat;

¢ Nevelési Tanacsado;

* rendészeti szervek;

Az iskola tovabbképzési tervében meghatarozottak szerint.
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17. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Iskolankban az elsdsegélynyujtas oktatasa a tanuldk életkori sajatossagaihoz igazodva,

tartalmilag és gyakorlatilag fokozatosan béviild ismeretanyaggal valosul meg.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja:

A tanuldk:

o ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

o sajatitsak el az élettannal és anatdmiaval kapcsolatos legalapvetobb ismereteket;
o ismerjék fel a kiilonféle vészhelyzeteket;

o tudjak a leggyakoribb sériilések élettani hatterét és varhatd kdvetkezményeit;

o sajatitsak el a legalapvet6bb elsdsegély-nyujtasi eljarasokat;

o ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével;

o tudjék, mikor és hogyan kell mentdt hivni (112-es segélyhivo szdm).

Kiemelt feladatok az els6segélynyujtas tanitasa soran:

e A tanulok korszerli elméleti ismeretekkel, valamint azok gyakorldsdhoz sziikséges
készségekkel és jartassagokkal rendelkezzenek;

o Azelméleti ismeretek mellett hangstlyt fektetiink a gyakorlati bemutatokra €s a tanulok
aktiv bevonasara;

o Az életkornak megfeleld szinten, a tanorai €s tanoran kiviili foglalkozasok keretében

torténik az ismeretek ataddsa (pl. osztalyfonoki ora, egészségnap, tematikus projektek).

A megvalositast tamogato intézkedések:

o Az iskola kérésére a védond, illetve mentdtiszt tematikus foglalkozasokat tart;
o Tamogatjuk a pedagogusok részvételét elsOsegélynyqjtassal  kapcsolatos
tovabbképzéseken;
o Az elsésegélynyujtas ismereteinek beépitése az egészségfejlesztési programba és az

osztalyfénoki tananyagba.

A helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo elsdsegély-nyujtasi

alapismeretek
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Tantargy

Elsosegély-nyujtasi alapismeretek

Biologia

- rovarcsipés
- léguti akadaly
- artérias és iitderes vérzés

- komplex jraélesztés

Kémia

- h6- és vegyszer okozta sériilés
- mérgezések,

- szén-monoxid mérgezés

- savmaras

- égések, forrazas

Fizika

- ho és elektromos aram altal okozott sérulések

- forrazas

Technika

- f0zés

- eszkOzhasznalat kézben el6fordulo sérilések

Testnevelés

- esések, zuzddasok, torések

- sporteszk6zok okozta sériilések

Osztalyfonoki

- teenddk kozlekedési balesetek estén

- mentdk hivasanak helyes modja

- beszélgetés az elsOsegély-nyljtasi alapismeretekrol
az iskola egészségiligyi szolgalat (védond) szakembereinek

részvételéve

Minden évben sziikségesnek tartjuk épiiletenkénti elsdsegély dobozok feliilvizsgalatat,

kiegészitését.

18. Drogstratégia

Tarsadalmunkban, igy az iskolai tanul6i-sziili kdzegben is, egyre tobb veszélyeztetd tényezd

hat a gyermekek testi-lelki egészségére.
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A statisztikak szerint Magyarorszagon folyamatosan emelkedik a szenvedélybetegek szédma,
ezen beliil kiilondsen aggasztod a drogfogyasztok ardnyanak novekedése, mely egyre fiatalabb
korosztalyokat is érint. Ennek kovetkeztében a drogprobléma méar az éltalanos iskolédkban is
jelen van. A pedagdgusok a problémakezeléshez sem alap- sem tovabbképzéseik soran nem
kaptak megfeleld felkészitést, igy gyakran csupan sajat tdjékozottsagukra €s 6nalld kutatasaikra

tamaszkodhatnak.

Pedig a terjedd jelenség egyik leghatékonyabb kezelési modja a megelézés, amelynek kiemelt

szerepe van az iskola egészségnevelési munkajaban.

A drogstratégia céljai

Az iskolai drogstratégia szorosan kapcsolddik az intézmény pedagégiai programjaban

meghatarozott egészségnevelési tervhez. A célok a kovetkezok:

e A probléma sulyossaganak tudatositasa, a megelézésre és kezelésre valo felkésziilés
elosegitése.

e A tantestiilet és a sziilok egyiittmikodésén alapuld, egységes, megeldzéskdzponti,
egészségfejlesztési szemléletmod kialakitésa.

o Felkésziilt és tajékozott pedagogusok vezetésével — a pedagodgiai program, valamint
egyéb megel6z0 programok keretében — olyan tanuldi magatartasformak megerdsitése,
amelyek eldsegitik az egészségmegdrzd ¢életmod kialakulasat, és elutasitjadk a karos
szenvedélyeket.

o Alternativ lehetdségek biztositdsa a szabadidd értelmes eltdltésére és a pozitiv

kozosségi élmények megélésére.

A megvalositast tamogato kapcsolatrendszer

A drogstratégia céljainak megvalositasat az alabbi partnerekkel valo egyiittmiikodés segiti:

e csalad, sziilok;

e sziil6i munkakozosség (SZMK);

e iskolaorvos, védono;

e rendvédelmi szervek (pl. iskolarendor);
o didkonkormanyzat;

o csaladsegitd €s gyermekjoléti szolgalat.
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Adottsagaink a célok megvaldsitiasa szempontjabol

Megvaltoztathatatlan adottsagok:

o etnikai Osszetétel;
e szocialis hattér;

o acsaladtagok iskolazottsagi szintje.

Megvaltoztathato tényezok:

o atanulok személyisége;
e az életm6d mindségét meghatarozo6 szemlélet;
e helyzetfelismerd és dontéshozo képességek;

o ¢értékrend és ismeretanyag.

Forrasok a célok eléréséhez

o aziskola éves koltségvetése;

e pélyazati lehetdségek;

e aziskola alapitvanya;

e human eréforras (pedagdgusok, kiilsé szakemberek, kapcsolati halo);

e egyéb forrasok (pl. adomanyok, céltamogatasok).

Az életvezetési ismeretek fejlesztésének tavlati munkaterve

e A pedagogusok szakmai tovabbképzésének tdmogatasa a drogprevencio és életvezetés
témajaban.

o Kortarsképzd programok tdmogatasa.

o A segitd szakemberekkel és szervezetekkel valo egyiittmiikodés folyamatos fejlesztése.

e A témak interaktiv feldolgozasa tanorai keretben (pl. osztalyfonoki ora, valamint mas
tantargyak keretében is).

e A tanoran kiviili programok (szakkorok, rendezvények, szabadidds tevékenységek)

tartalmi bovitése €s illesztése a prevencios célkitlizésekhez.

82



Megvalositas

Az aktudlis feladatokat az éves munkaterv hatarozza meg, a felelosok ¢s hataridok

megjelolésével.

19. Kornyezeti nevelési program

1. Kiemelt feladatok

A kornyezeti nevelés célja a gyermekek kornyezettudatos szemléletének, magatartasanak és
felelosségteljes életvitelének kialakitasa. Ennek érdekében az iskola kornyezeti nevelési

tevékenysége az alabbi fobb teriiletekre fokuszal:

e A ,Gondolkodj globalisan, cselekedj lokalisan” szemlélet kialakitasa.

o A fenntarthat6 fejlédés fogalmanak €s célrendszerének megismertetése.

e A kornyezettudatos, kornyezetért felelos ¢letmod alapjainak megteremtése.

e A természet, az ember, az ¢épitett és tarsadalmi kornyezet tiszteletén alapuld
szokasrendszer megalapozasa.

e Az chhez sziikséges képességek ¢€s készségek fejlesztése tanorai és tanoran kiviili
tevékenységek soran.

o Tudatos fogyaszt6i magatartés kialakitasa.

e Az Ujrahasznositas lehetdségeinek bemutatasa (pl. papirgytijtés, elemgytjtés).

e A problémamegoldd, kritikus gondolkodas fejlesztése kornyezetvédelmi témakban.

o Aveszélyes anyagok szelektiv gylijtésének gyakorlati alkalmazésa (pl. elemek, hasznalt
olaj).

e Allatvédelem

2. A kornyezeti nevelés kozos pedagogiai feladat

A kornyezeti nevelés az iskola valamennyi pedagdgusanak €s minden tanorai, illetve tandran
kiviili foglalkozasdnak szerves része. Kiemelt szerepet kap a természettudomanyos

tantargyakban, de athatja a neveldmunka minden teriiletét.

3. A kornyezeti nevelés fobb tevékenységformai
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o Tanorai keretek kozott:
o Bioldgia, foldrajz, vizualis kultara, kornyezetismeret, valamint osztalyfénoki
orak.
o Tandran Kkiviili programok:
o Fenntarthatosagi Témahét programjai.
o Evenkénti gyalogos vagy kerékparos tira a kornyezeti értékek felfedezésére.
o Kornyezetvédelmi jeles napok (pl. Fold napja, Viz vilagnapja) — vetélkedok,
akadalyversenyek.
o Nemzeti parkok, természetvédelmi teriiletek latogatasa.

o Részvétel kdrnyezetvédelmi témaju versenyeken.
A kornyezeti nevelés fogalma

,»Az iskolai kdrnyezeti nevelés az a pedagodgiai folyamat, melynek soran a
gyerekeket  felkészitjiik  kornyezetiik  megismerésére,  tapasztalataik
feldolgozasara, valamint az €16 és €lettelen természet értékeit is figyelembe vevo
cselekvésre.”

(KoNKomP, 2004)
Jogszabalyi hattér

e Magyarorszag Alaptorvénye kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos rendelkezései.
o Kornyezet- és természetvédelmi jogszabalyok.

e A koznevelésrdl szol6 torvény ide vonatkoz6 paragrafusai.
Erdéforrasok
Személyi feltételek
Belsé szereplok:

o Pedagogusok — programok szervezése, lebonyolitasa, szemléletformalas.

e Tanulok — aktiv részvétel, kornyezetrendezés, szemléletformalas a kortarsaik korében.
o Technikai dolgozok — szelektiv hulladékgytijtés, kornyezetbarat miikodés segitése.

o Iskolaorvos, védénd, fogorvos, pszichologus — egészségnevelési programok

tamogatasa.
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Kiils6 partnerek:

o Sziil6k, kdrnyékbeli lakok.
o Fenntarto szervezet.
o Civil szervezetek, természetvédelmi és oktatasi intézmények.

o Kornyezetvédelmi hatoésagok, szolgaltatok.
Anyagi feltételek

o Iskolai koltségvetés és fenntartodi tAmogatas.
o Egyéni és szervezeti tdmogatasok.

o Iskolai alapitvany forrésai.

o Pélyazatok.

e Sziil6i munkak6zosség (SZMK) hozzajarulasa.
Alapelvek, jovokép, hosszu tavia célok
Altalanos célok és értékek

e A természet, mint egyetemes érték tisztelete és védelme.
o A Fold 6kologiai egyensulyanak helyreallitdsa, megérzése.
e A bioszféra és a biologiai sokféleség megdvasa.

o Atesti-lelki egészség megorzése.
Iskolai hitvallas

A kornyezet és az egészség egymastol elvalaszthatatlan fogalmak.
A természet védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi 1étrdl, hiszen
az ember maga is része a természetnek. Az altala okozott kérnyezeti artalmak

visszahatnak sajat egészségére.

Ennek szellemében neveljiik tanuldinkat, és célunk, hogy a sziilok és a kornyék lakoinak

szemléletére is hatdssal legyiink.
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Hossza tava pedagoégiai célok

o Ertékrendszer és szokasrend megalapozasa érzelmi, értelmi, erkolesi alapon.
o Okolodgiai és rendszerszemlélet kialakitasa.

o Holisztikus és fenntarthatosagi gondolkodas fejlesztése.

o Akornyezetetika elmélyitése.

« Erzelmi-alapt kornyezeti nevelés.

o Tapasztalati tanuldsra €piilé programok.

o Tolerancia és szocialis érzékenység erdsitése.

o Kornyezettudatos életvitel megalapozésa.

o Koz0sségi és allampolgari feleldsség kialakitasa.

« Eletmindséget javito, fogyasztason tilmutaté alternativak megismertetése.

o Az egészség és kornyezet kozti 0sszefliggések feltarasa.

e Kiritikai és problémamegoldé gondolkodas fejlesztése.

o Globalis 0sszefliggések megértése.

e Helyes magatartasformak kialakitdsa a tudoméanyos eredmények ismeretében.
e (Csaladi életre nevelés.

o Az egészséges ¢€letvitelhez sziikséges képességek elsajatitasa.

19.2. Konkrét célok és feladatok

Célok:

1. Kornyezeti nevelés integralasa
o A kornyezettudatossadg jelenjen meg minden tantdrgyban, az oktatis minden
szintjén.
2. Tantargykoziség erdsitése
o Kiilonbozd tantargyak kapcsolddjanak egymashoz, hogy a tanuldk komplex
latasmodot alakitsanak ki.
3. Fogyasztovédelmi ismeretek beépitése
o A felelds fogyasztas és tudatos véasarlas legyen része a tantargyi tartalmaknak.
4. Hiteles példamutatas
o A pedagdgusok, dolgozok, sziilok életmodjukkal, viselkedésiikkel mutassanak

példat a kornyezettudatossag terén.
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Feladatok:
1. Kornyezetismeret és kornyezetvédelem

o Természeti, épitett és szocidlis kdrnyezet megismerése, védelme, fejlesztése.
e Helyi értékek (pl. torténelmi emlékek, zoldteriiletek) ¢és problémak (pl.
szemétszennyezés) feltérképezése.
o Helyi célok meghatarozasa:
o Oreg fak védelme
o Faiiltetés
o Madarbarat iskola
o Szelektiv hulladékgytijtés
o Energiatakarékossag
o Helyi védett értékek 6rzése

o Allatbarét iskola
2. Kozosségi és kulturalis értékek apolasa

e A lakohely alapos megismerése — értékek és problémdk feltdrasa, megoldasi javaslatok
kidolgozasa.
o Hagyomanyok védelme kiilonb6z6 szinteken:
o Csalad
o Iskola
o Telepiilés
o Nemzet

e Az azonossagtudat fejlesztése ezekhez a kozdsségekhez kapcsolodva.
3. Kapcsolattartas és kommunikacio

o A sziildkkel, lakohelyi kozosségekkel valod egylittmiikodés, kommunikacié fejlesztése.
4. Egészségnevelés

e Alapvet6 egészségvédelmi ismeretek atadasa.
o [Egészségkarositd szokasok (pl. dohanyzés, helytelen taplalkozas, mozgashiany)

bioldgiai, élettani, pszicholdgiai hatterének bemutatésa.
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e A mindennapi testmozgas fontossdganak hangsulyozasa:
o Testnevelés orak
o Napkdzis és szabadidds tevékenységek
o Orakézi sziinetek mozgasra 6sztonzése

o Uszodai és egyéb sportprogramok szervezése

19.3. Az iskolai kornyezet

A példamutaté iskolai kornyezet {6 tényezoi

o Tisztasag és esztétika:

o Tantermek, folyosok, mellékhelyiségek, udvar tisztasdga, rendezettsége,

esztétikus kialakitasa.

e Z0ldités, €16 kornyezet:

o Novények, élosarok, iskolakert, tandsvény.
o Fenntarthaté6 mikodés:

o Anyag- és energiatakarékossag, kdrnyezetbarat tizemeltetés.
o Fenntarthat6 kozlekedés 6sztonzése:

o QGyalogos, kerékparos kozlekedés népszeriisitése.
o Szelektiv hulladékgytijtés:

o Kiilonvalogato hulladéktarolok hasznélata, Gjrahasznositas.
e Példamutatas:

o Pedagogusok és technikai dolgozok mintaként szolgéalnak.
Tanulasszervezési és tartalmi keretek
1. Tanorai keretek

o Tantargyakba integralva:
o Kormyezet- és egészségnevelési témak természetismeret, biologia, foldrajz,
technika, fizika, kémia, etika, stb. tantargyakon beliil.
o Helyi tanulmanyi kirdndulasok:
o Olyan programok, amelyek nem jelentenek anyagi megterhelést (pl. kozeli park,

varosi séta, oreg fak, vizfolyasok, természetvédelmi teriiletek latogatasa).
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e Testnevelés és sportprogramok:
o A mozgas, egészséges ¢letmod népszerlsitése.
e Osztalyfonoki orak:

o Kormyezet- és egészségvédelmi témak megbeszélése.
2. Tandran kiviili lehetdségek
F6 célok:

o Szocidlis és kornyezettudatos kompetenciak fejlesztése.

o Ismeretek mélyitése, rendszerezése és 0sszekapcsolasa.

e Rendszerszemlélet, kritikus gondolkodas, problémamegoldas.

o Kornyezeti érzékenység, helyes viselkedési normak kialakitasa.

o Feleldsségteljes cselekvésre nevelés.
Programtipusok és tevékenységek:

e Szakkorok

o Tanuldi palyazatok (pl. rajz, esszé, foto, projektmunka)

e Jeles napok (pl. Fold Napja, Viz Vilagnapja, Madarak és Fak Napja)

o Akciok (pl. szemétszedés, fatiltetés, kampanyok)

o Kiallitasok (pl. ujrahasznositasi otletek, természetfotok)

o Tandsvények, természetjaras, zold sétak

e Zoldesités (iskolakert, fasités, virdgositas)

o Vetélkeddk, tanulmanyi versenyek (pl. kornyezetismeret, 6ko-kviz)

e Virosismereti programok

o Kiils6 partnerekkel valo kapcsolatépités (pl. helyi z6ld szervezetek, erdészetek)
e Miivészeti csoportok, kézmiives foglalkozasok (pl. természetes anyagokbdl)
« Iskolai rendezvények: DOK-nap, sportnap, témahetek

o Latogatasok (pl. vizmii, hulladékfeldolgozo, védett teriilet)

o Elbadésok (kiilsé szakértokkel)

e Sziildi értekezletek, forumok (kornyezeti nevelés témadiban)

o Palyaorientacio (z6ld szakméak bemutatasa)

o Témahetek (pl. Egészséghét, Fenntarthatosagi hét)
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19.4 Allatbarat iskola cim elnyerése

Iskolank kiemelt feladatanak tekinti a felelds allattartasra vald nevelést, a természet-és
allatvédelem fontossadganak tudatositasat, valamint az empatia, a felelésségvallalés és az

egylittérzes fejlesztését.

Tanuldinknak nemcsak elméleti ismereteket igyeksziink nyujtani az allatok vilagarol,
hanem gyakorlati tapasztalatok gyljtésére toreksziink, amelyek hozzajarulnak

személyiséglik fejlodéséhez, kozosségi magatartasuk formalodasahoz.

Az alltokkal vald6 megfeleld bandsmodra, gondoskodasra nevelést és az dallatok
megismertetését beépitjiik az iskolai oktatasunkba. Az éllatokhoz vald viszony formalasa
eldsegiti az empatia, a feleldsségérzet, a gondoskodas €s a természettel valdo harmonikus
egyiittélés kialakitasat. Az altalanos iskolai nevelés soran az allatvédelem pedagdgidja az

egész intézmény nevelési-oktatasi gyakorlatat athato szemléletként jelenik meg.
Célok

o az allatok iranti tisztelet és felelos magatartas kialakitasa

e az dllatok ¢és az ember kapcsolatanak, kolcsonds tiszteletének, fliggdségének
megertetése

o akornyezettudatos, fenntarthatdsagra épiilé szemlélet formalasa

e a helyi kozosségi egylittmiikodések bevondsdval a tarsadalmi feleldsségvallalas

erOsitése
Pedagogiai alapelvek és feladatok:

o atanulok érzékenyitése az allatvilag megismerésének €s védelmének fontossagara

o az allatvédelem és a fenntarthatdsag osszefiiggéseinek bemutatasa

o a felelds allattartds szabdlyainak és gyakorlatanak megismertetése. az allatokrdl valo
gondoskodas soran a kitartas, a rendszeresség, a feladatvéllalas és az egyiittmitkodés
fejlesztése

e Projektmunkdk, témahetek és témanapok szervezése az allatvédelem jegyében

o kapcsolattartas allatvédo szervezetekkel, allatorvosokkal, szakemberekkel

e ¢lményalapu tanulési lehetéségek biztositasa
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Vérhat6 eredmények

e A tanulok korében erésodik a feleldsségteljes és gondoskodo attitiid

o (Csokken az allatokkal szembeni kozony és bantalmazo magatartas

e 0 a kdzosségi aktivitds, az egyiittmiikodés és a tdrsadalmi érzékenység

o fejlédik a gyermekek egyiittmiikodési €s problémamemoldo készsége

o asziilok és a tagabb kozosség szemléletformalasa is megvaldsul a tanulok példamutato
magatartasan keresztiil

e hosszu tavon erésodik az iskolai koOzosség kornyezettudatos ¢€s tarsadalmi

felelosségvallalasa
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IV.HELYI TANTERV

Jogszabalyi hattér a helyi tantervhez

A helyi tanterv a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 26. § (2) bekezdése

értelmében az iskola pedagégiai programjanak szerves része.

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 7. § (1) bekezdés b) pontja kimondja, hogy a helyi

tantervnek tartalmaznia kell:

o avalasztott kerettanterv altal meghatarozott kotelezo oraszam felett szervezett kotelezo
tanorai foglalkozasok, valamint

o a kerettantervben nem szerepld, de az iskola altal megvalodsitott nem kotelezé tanérai
foglalkozasok részletes tananyagat,

e tovabba az ezekhez kapcsolodd tanérai foglalkozasok tipusat, azaz hogy azok

kotelezéek, kotelezoen valasztandok, vagy szabadon valaszthatok.
Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalodsitasa

Az also tagozat elsd két évfolyaman a tanulok kozott jelentds egyéni fejlodésbeli kiillonbségek
figyelhetok meg, amelyek tudatos pedagogiai kezelést igényelnek. E szakasz kiemelt feladata

az alapozas.
Ennek érdekében:

o fokozatosan segitjiik a gyermekeket az Ovodai, jatékkozponta tevékenységektdl az
1skolai tanulas felé,

e mintat nyljtunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,

o kialakitjuk az iskolai szokasrendet,

e megalapozzuk az egyéni tanulasi modszereket és szokasokat,

o felkeltjiik és fenntartjuk a tanulok érdeklddését a tanulds irant,

rrrrrr

Kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli tanulok fejlesztésére, elsOsorban jatékos

tanulasi formak alkalmazaséaval. A fejlesztopedagdgusok bevonasaval, az osztalyk6zosségbdl
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id6szakosan kiemelve, célzott felzarkodztatd fejlesztést biztositunk szamukra. A tanulokat
sikerélményekkel, ¢lményalapi mddszerekkel motivaljuk, mikdzben kialakitjuk benniik a

figyelem, a fegyelem és a kotelességtudat igényét.

A 3—4. évfolyam pedagégiai feladatainak megvalositasa

A harmadik ¢és negyedik évfolyamon egyre hangsulyosabba valnak az iskolai
teljesitményelvarasok. A tanuldsszervezésben ¢és a motivacioban a NAT elvei keriilnek

el6térbe.

A tanulok érdeklodésére és kivancsisagara épitve fejlesztjiik:

o tanulasi képességeiket és szokasaikat,

e 0nallé gondolkodasukat,

e az anyanyelv biztos hasznalatat,

e az 0nalld tanuldsra valo képességet,

o kitartasukat és egyiittmikodési készségiiket,

o cgészséges ¢letmdd iranti igényiiket.

Személyre szabott, fejlesztd értékeléssel erdsitjiik tanulasi kedviiket. Fokozatosan bevezetjiik a
csoportmunkat, amely jelentds szerepet jatszik a koOzOsségi nevelésben ¢és a

kompetenciafejlesztésben. A versenyeken vald részvétel segiti a siker és kudarc feldolgozasat.

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A felsé tagozat kezdetén a nevelés-oktatds célja a tanuldsi eredményességhez sziikséges
kulcskompetencidk tovabbi fejlesztése, valamint az alsé és felsd tagozat kozotti dtmenet

megkonnyitése.

Ennek soran:

o mintakat adunk az ismeretszerzéshez és problémamegoldashoz,

o fejlesztjiik az 6nalld tanulasi stratégikat,

o erositjiik az érzelmi és értelmi intelligenciat (dramapedagdgiai modszerekkel),
o tamogatjuk az Gnismeret, az egylittmiikodés és az onértékelés fejlodését,

o fokozatosan bovitjlik a kooperativ tanulasszervezési formakat,

o biztositjuk a tanulok életkori sajatossagainak megfeleld terhelést és fejlesztd értékelést.
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A 7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A hetedik és nyolcadik évfolyamon a mar meglévd kompetenciak tovabbfejlesztése, az életen

at tarto tanulds megalapozasa, valamint a palyaorientacio keriil elétérbe.

Feladataink:

e az 0nallo tanulas és munkavégzés erdsitése,

o atanulasi stratégidk tudatos alkalmazasa,

e azirasbeli és szobeli kifejezOkészség fejlesztése,

o azegészséges ¢letvitel kialakitasa,

e az egylittmiikddésre épiilo tanuldsi technikak elmélyitése,

e az Onértékelés és felelosségvallalas fejlesztése.

Tanulasi kornyezet kialakitasa

A tanuldsi terek rugalmasan alakithatok, igazodnak a tanulok életkori ¢és egyéni
sziikségleteihez. Biztositjuk az IKT- és digitalis eszk6zok haszndlatat, valamint a biztonsagos,
tdmogatd tanuladsi kornyezetet. Az értékelés soran az igazsdgossag, a méltanyossag és az

esélyteremtés elvei érvényesiilnek.

Egyénre szabott tanulasi lehetoségek és hatranykompenzacio

A tanuldk kozotti kiilonbségeket természetes adottsagként kezeljiik. Olyan fejlesztési célokat
hatarozunk meg, amelyek a tanuldsi kornyezet alkalmazkodasat is megkovetelik. Kiemelt

figyelmet forditunk a HH, HHH, SNI és BTMN tanulokra, valamint a tehetséggondozasra.

A pedagogusok munkajat fejlesztopedagdgusok, gyogypedagogusok és mas szakemberek
segitik. A kozos felelosségvallalds, a sziilok bevondsa €s a habilitacids—rehabilitacios szemlélet

érvényesitése alapvetd eleme pedagdgiai munkéanknak.

Pedagbdgusaink rendelkeznek az integracid6 megvaldsitdsdhoz sziikséges szemlélettel és
kompetencidkkal, valamint alkalmazzdk a digitalis technoldgidval tdmogatott oktatasi

modszereket.
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A valasztott kerettantervek:

Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara

Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara

Kerettantervi oratervek 1-4. és 5-8. évfolyamokon:

Oraterv a kerettantervekhez - 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. | 2. évf. | 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 o+1 5+0,5
Bontasban: magyar nyelv/magyar 4/4 4/4 3/3 2,5/3
irodalom
Idegen nyelvek 0 0 0 2+1
Matematika 4+1 4+1 4+1 4+0,5
Etika/Hit-és erkdlcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 0 0 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Digitalis kultara 0 0 1 1
Vizualis kultara 2 2 2 1
Technika ¢€s tervezés 1 1 1 1
Testnevelés 3) 5 3) 3)
Szabadon tervezhetd orakeret 2 2 2 2
Rendelkezésre 4116 orakeret 24 25 24 25
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Oraterv a kerettantervekhez - 5-8. évfolyam

Tantargyak 5.évf. | 6.évf. | 7. évf. 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+0,5 3+0,5
Bontasban magyarnyelv/magyar 2/2 2/2 2/1,5 2/1,5
irodalom
Drama ¢€s szinhaz 0 1 0 0
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4 4 3+0,5 3+0,5
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1
Etika/Hit-és erkdlcstan 1 1 1 1
Természettudomany 2 2+05 0 0
Biologia-egészségtan 0 0 2 1+0,5
Fizika 0 0 1+0,5 2
Kémia 0 0 1+05 2
Foldrajz 0 0 2 1+0,5
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Hon- és népismeret 1 0 0 0
Digitélis kultara/Informatika 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1+0,5 1 0
Testnevelés 9) 9) 3) 3)
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret 1 2 2 2
Rendelkezésre 4116 orakeret 28 28 30 30
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Az iskola helyi tantervében a kotelezd tanitasi 6rdk keretében tanitott tantargyak
tananyagai és koOvetelményei teljes egészében megegyeznek a 2020-ban miniszteri

kozleményben meghatarozott kerettantervi tananyaggal és kovetelményekkel.

Szabadon tervezheto6 orakeret terhére szervezett 6rak (NAT2020)

A kerettantervi rendeletben meghatarozott szabadon tervezhetd ordak szamaval

évfolyamonként kiilonféle tantargyak oraszamait ndveltiik meg.

1-3. évfolyam Magyar nyelv és irodalom Heti 1 6ra
4. évfolyam Magyar nyelv és irodalom Heti 0,5 6ra
4. évfolyam Német Heti 1 ora
1-3. évfolyam Matematika Heti 1 6ra
4. évfolyam Matematika Heti 0,5 6ra
7-8. évfolyam Magyar nyelv és irodalom Heti 0,5 6ra
7-8. évfolyam Matematika Heti 0,5 ora
6. évfolyam Drama ¢és szinhaz Heti 1 6ra
8. évfolyam Allampolgéri ismeretek Heti 1 ora
6. évfolyam Természettudomany Heti 0,5 6ra
8. évfolyam Biolodgia Heti 0,5 6ra
7. évfolyam Fizika Heti 0,5 6ra
7. évfolyam Kémia Heti 0,5 6ra
8. évfolyam Foldrajz Heti 0,5 6ra
5. évfolyam Hon- és népismeret Heti 1 6ra
6. évfolyam Technika Heti 0,5 6ra

Az iskola helyi tantervében a kotelezd tanitdsi ordk keretében tanitott tantargyak

tananyagai €s kovetelményei teljes egészében megegyeznek a rendeletben kiadott

kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.
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Jelenleg iskolankban a tanuldk {6 idegen nyelvként a német nyelv tanulasat, szakkor
jelleggel az angol nyelvet valaszthatjak. Angol nyelvbdl, aki valasztja félévkor és tanév

végén osztalyozo vizsgat tehet, igy bekeriil a bizonyitvanyba az értékelés.

Szabadon valaszthaté foglalkozasok.

Az adott tanév igényei és lehetdségeit felmérve:

- tanuloszoba 5-8. évfolyamon
- napkozi

- sportkor

- felzarkoztatas, korrepetalas

- szakkor,

- versenyfelkészités

A telepiilésen €16 nemzetiség kultirajanak megismerését szolgalé tananyag

(nemzetiséghez nem tartozo tanulok szamdra)

Jogszabalyi hattér

A tananyag az EMMI rendelet 7. § (1) bekezdés bk) pontja alapjan késziilt, amely eldirja,
hogy az intézmény pedagodgiai programja biztositsa a telepiilésen €16 nemzetiség kulturajanak

megismerését a nemzetiséghez nem tartozo tanulok szdmara.

A tananyag célja

o A telepiilésen ¢l6 nemzetiség kulturalis értékeinek, hagyomanyainak és torténetének
megismertetése.

e A kulturélis sokszinliség elfogadasanak, a tolerancianak €s az egylittéléshez sziikséges
attitlidoknek a fejlesztése.

o Az elditéletek csokkentése, a kolesonos tisztelet erdsitése.

e A helyi identitas és k6zOsségi 0sszetartozas erdsitése.
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A tananyag célcsoportja

Az intézmény nemzetiséghez nem tartozo tanuldi, ¢vfolyamhoz és ¢€letkori sajatossagokhoz

igazitott tartalommal.
A tananyag beépiilése a nevelés-oktatas folyamataba
A tananyag megjelenik:

o tanorai keretek kozott (pl. magyar nyelv €s irodalom, torténelem, hon- és népismeret,
etika, ének-zene, vizualis kultara),

e tanoran kiviili foglalkozasokon,

e témanapok, témahetek, projektek formajaban,

o iskolai ¢és telepiilési rendezvényekhez kapcsolodva.
Tartalmi elemek
1. A telepiilésen é16 nemzetiség bemutatasa

e A nemzetiség torténete orszagos és helyi szinten
e A nemzetiség megjelenése a teleptilés életében

o Helyi nemzetiségi kozosségek, intézmények, szervezetek
2. Hagyomanyok és szokasok

« Unnepek, jeles napok
o Népszokasok, csaladi és kdzosségi hagyomanyok

e Gasztrondmiai hagyomanyok
3. Nyelvi és kulturalis értékek

e A nemzetiség nyelvének szerepe, alapvetd kifejezések megismerése
e Népdalok, mesék, mondak

o Népmiivészet, viselet, diszitdmiivészet
4. Kortars nemzetiségi ¢let

e A nemzetiség szerepe a telepiilés jelenlegi kulturalis €életében
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o Helyi rendezvények, fesztivalok, bemutatok

o Példaképek, ismert személyiségek

Moédszertani elemek

o ¢lménypedagodgiai €s projektalapt tanulés,

e csoportmunka €s kooperativ tanulasszervezés,

o digitalis eszk6zok alkalmazasa,

o meghivott eldadok, helyi nemzetiségi képviselok bevonasa,
e muzeumlatogatas, kiallitas, teleptilési sétak.

Ertékelés

o cls6sorban szoveges, fejleszto jellegii értékelés,
o tanuloi onértékelés,

e projektbemutatok, alkotasok, prezentaciok értékelése.

Elvarhat6 eredmények

A tananyag megvalositasanak eredményeként a tanulok:

ismeretekkel rendelkeznek a telepiilésen €16 nemzetiség kulturajarol,

nyitottabba és elfogadobba valnak a kulturalis soksziniiség irant,

képesek a nemzetiségi kozosségek értékeinek megbecstilésére,

fejlédik tarsadalmi érzékenységiik és kozdss€gi szemléletiik.

1. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskolankban a pedagogusok neveld-oktatdé munkajuk sordn kizardlag olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyvek, munkafiizetek, térképek stb.) alkalmaznak, amelyek a hivatalos,

jovahagyott tankonyvjegyzékben szerepelnek.

A nyomtatott taneszk6zokon tul egyes tantargyakhoz egyéb eszkozok hasznalata is sziikséges,

példaul:
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o testneveléshez: tornafelszerelés,

e vizualis kultiurahoz: rajz- és technikai eszk6zok stb.

Az egyes évfolyamokon szilikséges kotelezé tankonyveket és tanuléi taneszkozoket a

szakmai munkako6zosségek és a szaktanarok valasztjak ki, az iskola helyi tanterve alapjan.

A Kkivalasztas szempontjai:

o A taneszkoz feleljen meg a helyi tanterv kovetelményeinek.
e Eldnyben részesitjiik azokat az eszkozoket, amelyek tobb tanéven Kkeresztiil
hasznalhatoak.
e Toreksziink a tankényvcesaladok (azonos szerz6 vagy kiado) egységes alkalmazasara,
amelyek:
o szinesek,
o er6s kotésuek,
o kedvez6 aruak.
e A vialasztott tankonyv:
o jol strukturalt legyen, emelje ki a 1ényeget,
o legyen atanul6 szdmara konnyen érthetd és motivalo,
o rendelkezzen pedagodgusok szdmara hasznos kézikonyvvel,
o tartalmazzon differencialt tanulast segit6 feladatokat.
o Eldnyként tekintiink arra, ha a tankdnyv:
o szemléltetésre alkalmas anyagokat (képek, hanganyag, digitalis segédlet) is
tartalmaz.
o Figyelembe vessziik a konyv arat és silyat, és eldnyben részesitjik a tartos

tankonyveket.

A sziikséges tanszerek kivalasztasanal a szaktanari igények a legsziikségesebb eszkozokre

korlatozodnak.
Jogszabalyi hattér és konyvtari ellatas:

A 1265/2017. (V. 29.) Korm. hatarozat alapjan az 1-8. évfolyamos tanulok részére ingyenes
tankonyvellatast biztositunk (tovabbi részletek az SZMSZ-ben talalhatok).
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Toreksziink arra is, hogy iskolai konyvtarunk allomanyat tartés hasznalatra alkalmas
tankonyvekkel, segédletekkel (térképek, szotarak stb.) folyamatosan bdvitsiik, hogy azokat

igény szerint évente kolcsonozhetové tegyiik a tanulok szamara.

A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 161. §, valamint annak 2. szamu melléklete irja el6 az

iskolak szdmara a minimalis eszkoz- és felszerelési jegyzéket, melynek betartasa kotelezo.

2. A valaszthato tantargvak, foglalkozasok és a pedagdgusvalasztas szabalva

Etika / Hit- és erkolcstan oktatasa (1. osztalytol)

Intézménylinkben a kotelezéen valasztandé tantargy keretében minden tanuldé szdmara

biztositjuk az etika vagy hit- és erkolcstan oktatasat.

e Az elsé osztalyos tanulok sziilei a beiratkozaskor irasban nyilatkoznak arr6l, hogy
gyermekilk szamara melyik tantargyat valasztjak.

e A valasztas évente egy alkalommal, legkésobb minden tanév majus 20-ig
modosithato.

e Ahit- és erkolcstan oktatasat a feladatot vallalo egyhazak, felekezetek végzik, melyek

kozil a sziilo szabadon valaszthat.

Szabadon valaszthato foglalkozasok

Az iskolank lehetdséget biztosit szabadon valaszthato tanéran Kkiviili foglalkozasokra:

o Szakkorok:
o Lehet6ség szerint mar az 1. évfolyamtol elérhet6 az angol nyelvi szakkor.
o Tovabbi szakkorok inditdsa a tanuloi érdeklddés €s az intézmény lehetdségei
alapjan torténik.
o Tanulészoba:
o A 5-8. évfolyamos tanulok szamara biztositott tanul6szobai ellatas.

o Azigények minden tanév elején kerililnek felmérésre.

Pedagogusvalasztas szabalya
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Az intézményben nincs lehetdség pedagogusvalasztasra. A tantargyakat az iskolavezetés altal
kijelolt pedagogusok tanitjak, figyelembe véve a szaktargyi végzettségeket és az oOrarendi

beosztast.

3. Csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei:

1. Csoportbontas elvei tantargyanként

« Etika/ Hit- és erkolcstan:
Az etika, illetve a hit- és erkdlcstan oktatasa minden évfolyamon csoportbontasban
torténik, a sziilé vagy tanul6 valasztasa alapjan.

e Magyar nyelv és irodalom, matematika:
Intézménylinkben kiemelt figyelmet forditunk a szilard alapkészségek kialakitasara
ezekbdl a tantargyakbol.
Ezért az 5. évfolyamtél kezd6dden, a rendelkezésre allo feltételek mellett (pl. magas
osztalylétszam, megfeleld szamu szaktanar esetén), a tanulok nem osztalykeretben,

hanem bontott csoportokban tanulnak magyar nyelvet és matematikat.
A csoportbontas soran az aldbbi szempontokat vessziik figyelembe:

o Atjarhatésag a csoportok kozott (rugalmas atsorolas lehetésége),
o Heterogenitas biztositasa (valtozatos tudasszintii tanulok egyiittes oktatasa),
o Evfolyamszintii integracié megvalositasa.

e ldegen nyelv:
Az alapszintii idegennyelv-oktatas 4. évfolyamtol indul, és lehetdség szerint
csoportbontasban torténik.
Ez kiilondsen magas osztalylétszam esetén indokolt, mivel a beszédkozpontu

nyelvtanitas igy valdsithaté meg hatékonyan.
2. Egyéb foglalkozasok szervezése

Az egyéb tandrai és tanoran kiviili foglalkozasok megszervezésekor az iskola az igények

elézetes felmérésén alapulo, rugalmas szervezést alkalmaz.
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e A csoportok létrehozasa torténhet:
o egy évfolyamon beliil tobb osztalybol, vagy
o kiilonbozo évfolyamokrol (pl. szakkdr, tanuldszoba).

o A foglalkozasok inditdsa a jelentkezok szamatol és az intézményi lehetoségektol

fligg.

4. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Jogszabalyi hattér és pedagdgiai elkotelezettség

Az intézmény pedagogusainak tisztaban kell lenniiik az esélyegyenldségre és az egyenld
banasmodra vonatkoz6 jogi eldirasokkal, és ezek szellemében kell megvalositaniuk a

diszkriminaciomentes nevelést és oktatast.
Iskolankat befogadé, nyitott és tolerans légkor jellemzi.
A pedagogusok:

o folyamatosan fejlesztik esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket,
o részt vesznek az esélyegyenldségi programokban,

o jelzik, ha az esélyegyenldség sériil.
Alapelveink

o Igazsdgossag, méltanyossag, esélyteremtés.

e A kiilonboz0ség elfogadasa.

e Az emberi méltosag tisztelete.

e A hatranyos otthoni kortilmények ellenstilyozésa.

o A tarsadalmi hatranyok lekiizdésére valo torekvés.
Altalanos céljaink

o Az integralt nevelés feltételeinek biztositdsa minden tanuld szdmara.
e A sajatos nevelési igényli tanulok szamara a kdznevelési torvény szerinti egylittnevelés

lehetdségének megteremtése.
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o Egyenld esély biztositasa a pedagogiai szakszolgalatok igénybevételére.
Konkrét feladataink

e A hatranyos helyzetii és SNI tanulok fejlédésének nyomon kovetése.

e A lemorzsolodas csokkentése korszerii pedagogiai modszerekkel.

o Differencialt tanulasi célok és tananyag alkalmazasa.

o Szakértdi vizsgalatokhoz valo iranyitas, ha sziikséges.

o Felzarkoztato, fejlesztd foglalkozasok biztositasa.

o Egyéni és kiscsoportos potlas a hianyzdsok miatt lemarad6 tanulok részére.

e A tanuldszobai részvétel és iskolai étkeztetés motivalasa.
Hatranykompenzal6 intézkedések

o Tanuldk szocidlis hatterének feltérképezése, egyéni timogatas biztositasa.

e Magatartasi, beilleszkedési problémak diagnosztizalasa és kezelése.

o Tobbszintl tananyag és differencialt modszertan alkalmazasa.

e Mindségi oktatas és befogado tanuldcsoportok szervezése.

o Ingergazdag tanulési kornyezet kialakitasa.

« Erzelmi timogatas, tanulok motivélasa.

o Kulcskompetencidk fejlesztése 1-8. évfolyamon.

o A tanulok kiemelked¢ teljesitményének €s tehetségének feltardsa, timogatasa.

e Szabadidds programokba val6 aktiv bevonas.

o Egységes, de személyre szabott értékelési eljarasok.

o Differencialt hazi feladatok és tanari konzultacio lehetdsége.

o Ondllé tanulast tAimogatd eszkdzok hasznalatanak oktatdsa.

o Tudatos fejlesztés a kompetenciamérések eredményeire épitve.

o Pedagdgiai munkat segitd szakemberek bevonasa.

e A pedagdgusok modszertani tovabbképzésének biztositasa.

e Tovabbtanulas és palyaorientacidé tamogatasa.

e Pontos informacidk rendelkezésre 4alladsa az iskoldban a hatranyos helyzetii
gyermekekrol és csaladjaikrol.

e A hatranyos helyzetli gyermekek fejlodésének és fejlesztésének nyomon kovetése,

dokumentalésa az iskola els6 évfolyaman.
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e A sajatos nevelési igényll gyermekek és tanulok korai felismerése, sziirése ¢és
fejlesztése.

e A lemorzsolddas csokkentése korszerli pedagogiai modszerek alkalmazaséaval, a tanitasi
gyakorlat megujitasan keresztil.

e Az integracids pedagogiai rendszer (IPR) miikodtetése intézményiinkben.

Folyamatos figyelemmel kisérjiik:

e atanuldk szocidlis helyzetét,
e azegyéni fejlesztésben részesiilok eldomenetelét,
e alemorzsolddasi aranyt,

e ¢s a tovabbtanulasi mutatdkat.

A képességkibontakoztato és integracios felkészités elemei

Intézménylink kiemelt feladata a tanuldk egyéni képességeinek kibontakoztatdsa és az
integracid hatékony tdmogatasa. Ennek érdekében komplex pedagdgiai rendszer miikodik,

amely az dvoda—iskola atmenettdl a tovabbtanulasig végigkiséri a tanulok fejlodését.

A program {6 elemei:

e Az dvoda—iskola dtmenet megkonnyitése célzott programokkal
o Egyiittmi{ikddés a tarsadalmi és szakmai kornyezettel

e A tanitast-tanulast segitd korszerii eszkozrendszer alkalmazasa
o Integraciot timogatd modszertani elemek hasznalata

o Pedagdgiai mithelymunka és szakmai egyiittmitkodés

o Negyedévenkénti, kompetenciaalapt értékelési rendszer

o Egyéni esetmegbeszélések a sziilokkel

o Pélyaorientacids tevékenységek

e Intézményi aranyok folyamatos nyomon kovetése és elemzése
o Pedagdgusok IPR-képzésben valo részvétele

e A hatranyos helyzetli tanulok kézépiskolai nyomon kdvetése

o Kompetenciaalapt nevelési-oktatasi gyakorlat megvalositasa

A fejlesztés alapelvei és folyamata
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A programba bevont tanulok képességeinek, magatartasanak és szocialis helyzetének komplex
elemzése képezi a fejlesztés kiindulopontjat. Az elsé értékeld esetmegbeszélést kdvetden
egyéni fejlesztési javaslatok késziilnek, amelyek iranymutatast adnak a pedagdgusok szdmara

a napi neveld-oktaté munkaban.

A fejlesztés kiterjed:

o differencialt tanulasszervezésre,

o logopédiai és egyéb fejlesztd foglalkozéasokra,

e tanuldasmoddszertani tdmogatasra,

o sikerélményt nyujtéd tanéran kiviili tevékenységekre,

e egyénre szabott ellendrzési és értékelési eljarasokra.

A fejlesztési tervet haromhavonta feliilvizsgaljuk, az értékelésbe a sziilok folyamatosan

bevonasra keriilnek. A tanulok értékelése szoveges, arnyalt €s 6sztonzd jellegil.

Kompetenciateriiletek fejlesztése

Eszkozjellegii és tantargyi kompetenciak:

e csoportbontasok tantargyanként,

o tehetséggondozas és tanuldsi nehézségek figyelembevétele,
e IKT-eszkozok alkalmazasa,

o emelt szintl testnevelés és idegennyelv-oktatas,

o egyéni fejlesztési tervek alapjan torténd fejlesztés.

Kommunikacios kompetenciak:

o also tagozaton hagyomanyos ¢és korszerli modszerek 6tvozése,
o kompetenciaalapt programok alkalmazasa,

o muvészeti oktatasban vald részvétel biztositasa.

Szocialis kompetenciak:

o kozOsségeépitd programok,
e tanoran kiviili és szabadidds tevékenységek,

o kulturdlis, sport- és miivészeti rendezvények,
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o iskolai és varosi szereplési lehetOségek.

Mentalhigiénés és prevencios tevékenységek

e drogprevencios és egészségnevelési programok,
o rendhagyd tanorak,

o egészségnapok és tematikus rendezvények.

Mentori rendszer

A mentor a tanuld fejlodését koordinaldé személy, aki kapcsolatot tart a csaladdal és a
szakemberekkel, segiti a tanulast, a palyaorientaciot, valamint figyelemmel kiséri a tanulod

fejlodését és kozérzetét.

Intézményi feladatok

e cgyéni fejlesztési tervek készitése és megvalositasa,
o egyiittmiikodésen alapulé modszerek alkalmazésa,
o rendszeres értékeld esetmegbeszélések,

« folyamatos kapcsolattartas a csaladokkal.

Elvarhat6 eredmények

A program megvalositasa hozzajarul:

e atanulmanyi eredmények javulaséhoz,

e alemorzsolddas csokkenéséhez,

e a hianyzasok mérsekléséhez,

o a HH és HHH tanulok sikeres tovabbhaladasahoz,

e az orszagos kompetenciamérések eredményeinek javulasahoz,

e atanulok tanulashoz valo6 pozitivabb viszonyanak kialakulasdhoz.

5. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasa
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Iskolank a Nemzeti alaptantervben meghatirozott nevelési-oktatasi feladatokat az egyes
fejlettségi szakaszokhoz igazodva, fokozatosan épitkezd pedagodgiai koncepcidé mentén

szabalyozza:
1. szakasz — Az alapozas idészaka (1-4. évfolyam)

Az alsé tagozaton elsddleges célunk, hogy a tanulok kozotti meglévo fejlodésbeli
kiilonbségeket csokkentsiik. Ennek érdekében a pedagogiai eszkoztar sokszinli alkalmazasara
helyezziik a hangsulyt. A differencialas, az egyéni haladési tempo6 figyelembevétele, valamint
a jatékos tanulasi formdk el6térbe helyezése biztositja az ismeretek befogadéasat és az

alapkompetenciak megerdsitését.
2. szakasz — Az alapkészségek tovabbfejlesztése (5-6. évfolyam)

Ebben az iddszakban fokozatosan noveljiik a tanulokkal szembeni elvarasokat. A hangsuly az
6nallo tanulasi képességek fejlesztésén, a tananyag rendszerezett elsajatitasan és a tantargyi
ismeretek mélyitésén van. A kdvetelmények vildgos meghatarozasaval segitjiikk a tanulokat

abban, hogy felkésziilten és magabiztosan Iépjenek a kdvetkezo évfolyamra.

3. szakasz — A tanulasi eredményesség megalapozasa (7-8. évfolyam)

Ebben a szakaszban a cél a tantargyi tudasanyag elmélyitése, a tanuldsi stratégiak tudatos
alkalmazasanak eldsegitése. Kiemelt figyelmet forditunk a kompetenciafejlesztésre, az 6nallo
ismeretszerzés képességére, valamint a tanuloi teljesitmény mérésének és értékelésének
megerdsitésére. A tudas megszerzésének folyamata mellett annak alkalmazhatosagat is

hangsulyozzuk.

4.szakasz — Felkészités a tovabbtanulasra és az élethosszig tarté tanulasra (felsébb

évfolyamok / atmenet a kozépiskolaba)

A NAT szellemében a negyedik szakaszban — amely intézményiink keretein beliil az altalanos
iskola zar6 éve — a palyaorientacid és az 6nallo tanulas eldtérbe keriil. A tanuldkat tamogatjuk

abban, hogy érdeklddésiiknek és képességeiknek megfelelden tudjanak palyat valasztani.
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Ennek érdekében hangstlyos szerepet kapnak a gyakorlati tevékenységek, projektmunkak,
tantargyi integraciok, valamint a kiilsé partnerekkel torténd egyiittmikodések (pl.

palyaorientacios napok, iizemlatogatasok, szakemberekkel valé talalkozasok).

A Nemzeti alaptanterv (NAT) célkitiizéseinek helyi szintii megvalositasa soran intézményiink
a tanulok életkori sajatossagait, fejlodési litemét és egyéni sziikségleteit figyelembe véve
alakitja ki pedagogiai gyakorlatat. Az aldbbiakban évfolyamonként részletezziik a nevelési-

oktatasi szakaszokhoz kapcsolodo f6bb feladatokat.

Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatai

Az also tagozat elsd két évében kiemelt figyelmet forditunk a tanulok kozotti, kiilondsen

jelentds egyéni fejlodési kiilonbségek pedagogiai kezelésére.

e Az 1. évfolyamon kotelez6 DIFER-mérés (Diagnosztikus Fejlodésvizsgdlo Rendszer)
eredményeirdl a pedagogusok ¢és sziilok tajékoztatast kapnak.
e A mért adatok alapjan sziikség esetén:
o egyéni fejlesztési terv késziil,
o kialakitjuk a tanulok szaméra megfeleld tanulasi modszereket,
o fejlesztjiik az iskolai fegyelmet és figyelmet,

o formaljuk a kotelességtudatot és felelosségérzetet.

A cél a biztos alapkészségek megalapozasa és a tanuldshoz sziikséges pozitiv attitidok

kialakitasa.

A 3—4. évfolyam pedagogiai feladatai

A harmadik és negyedik évfolyamon az iskolai teljesitményelvarasok mar hangstlyosabb

szerepet kapnak, igy ennek megfelelden alakul a tanitasi-tanulasi folyamat is.

e A tanulok fokozatosan alkalmazkodnak a tanulmanyi kévetelményekhez.
o El6térbe keriilnek a NAT-ban rogzitett:
o motivacios eszkozok,

o ¢ésakorszerli tanuldsszervezési eljarasok.
Célunk a tanulok aktiv részvételének erdsitése a tanulasi folyamatban, valamint a belsd
motivacio kialakitasa.
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Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatai

A felso tagozat els6 szakaszaban a tanitas f6 célja a tanulasi eredményesség megalapozasa,
valamint a Nemzeti alaptantervben meghatarozott kuleskompetenciak ¢s ismeretstruktiurak

tudatos fejlesztése.

o Tovabb folytatédik az alapkészségek elmélyitése.

o Megismertetjiik a tanulokkal a kiilonféle tanulasi technikakat.

o Segitjiilk a diakokat abban, hogy megtalaljadk a szamukra leghatékonyabb tanulasi
modszereket.

o Fokozatosan kialakitjuk az 6nallé6 tanulashoz sziikséges attitiidoket ¢s tanuldsi

szokasokat.

6. Kulcskompetenciak fejlesztése

6.1. Kommunikaiciés kompetenciak: idegennyelvi és anyanyelvi kompetencia

6.1.1. Idegen nyelvi kompetencia

A Nemzeti alaptanterv (NAT) kiemelt célja a tanulok kulcskompetencidinak fejlesztése. A
kulcskompetencidk olyan tudaselemek, készségek, attitlidok és képességek rendszere, amelyek
sziikségesek az élethosszig tartd tanulashoz, a munka vildgaban valé boldogulashoz, valamint

az aktiv tarsadalmi részvételhez.

Az idegen nyelvi kommunikacio fejlesztése intézményiink egyik fontos célkitlizése. Ennek

soran a tanulok megtanuljak:

« fogalmakat, gondolatokat, érzéseket, tényeket és véleményeket megérteni, kifejezni
¢s értelmezni — szoban és irasban,

« hallott és olvasott szovegeket feldolgozni, alkotni,

e kiilonb6zo tarsadalmi és kulturalis helyzetekben (oktatas, munka, szabadido, csalad)

idegen nyelven kommunikalni.
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A hatékony nyelvhasznalat feltétele:

o abeszélgetések kezdeményezésének, folytatasanak és lezarasanak képessége,

o aszovegértés és szovegalkotas gyakorlasa,

e az 6nallé tanulas képessége (pl. segédeszkozok, digitalis tartalmak alkalmazésa),

o a Kulturalis kozvetités képessége, mas kulturdk megértése (szocidlis és allampolgéri

kompetencia).

Kapcsolodo6 kulcskompetenciak az idegen nyelvi fejlesztésben

Az idegen nyelvi tanulas soran szinte minden kulcskompetencia aktivizalodik:

« Digitalis kompetencia: szotarprogramok, e-learning eszkozok, interaktiv feladatok
alkalmazasa.

o Esztétikai-miivészeti tudatossag: daltanulés, projektmunka, szerepjaték.

o Szocialis kompetenciak: egyiittmiikodés, kommunikécios helyzetgyakorlatok.

e Természettudomanyos kompetenciak: mas tantargyakkal vald integracio (pl. angol
nyelven végzett kdrnyezeti projektek).

o Hatékony, 6nall6 tanulas: nyelvtanulasi stratégidk fejlesztése.

A pedagogus szerepe a kompetenciafejlesztésben

A NAT szemlélete szerint a tanitds nem mas, mint a tanulas szervezése. A pedagogus feladata,

hogy:

e megismerje tanitvanyai motivacioit, érdeklodési korét, képességeit,
o személyre szabott tanuldsi helyzeteket alakitson ki,

o tudatosan szabalyozza, értékelje és irdnyitsa a tanulasi folyamatot.

Ehhez elengedhetetlen a megfeleld pedagégiai infrastruktira, példaul:

o tanulast tdmogato konyvek €s nyomtatott tananyagok,

o informatikai és IKT-eszk6zok (interaktiv tablak, nyelvi szoftverek),
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o projektcsomagok, jatékos nyelvtanulasi segédletek.

6.1.2. Anyanyelvi kompetencia

Az anyanyelv sokoldala ismerete alapveto feltétele a tarsadalmi kommunikacionak. Lehetévé

teszi:

o a gondolkodas fejlodését,

o az ¢értékek megismerését,

o atarsas kapcsolatok kialakulasat,

e az 0nallo véleményalkotast és kifejezést,

e aszocializaciot és a felelosségérzet kialakulasat.

Az anyanyelvi kompetencia az egyén szamara biztositja, hogy kiilonféle tarsadalmi €s kulturalis
helyzetekben széban és irasban képes legyen értelmesen, viligosan és célszeriien

kommunikalni.
Fejlesztési feladatok

A kompetencia alaptl oktatasban a tanulasi folyamatot tdimogato alapkészségek és ismeretek

fejlesztése keriil eldtérbe. A legfontosabb fejlesztési teriiletek:

« Erzelmi és hallasi fejlesztés, beszédhallas erdsitése

o Beszédfejlesztés: artikulacio, 1égzés, beszédtempo és ritmus

o Hangok, szotagok analizise ¢és szintézise

o Tér- és idébeli tajékozodas

e Szokincsbavités és -fejlesztés

o Beszédészlelés és -értés, helyes kiejtés kialakitasa

e Olvasastechnika, szovegértés fejlesztése

e Nonverbalis kommunikacios eszkozok (testbeszéd, mimika, gesztusok)
o Szituacios gyakorlatok, parbeszédek, tarsalgasi fordulatok

o Meérlegelo gondolkodas, véleményalkotas

o Hagyomanyok tisztelete, kulturalis tudatossag
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A kompetenciat alkoté ismeretek

e A funkcionalis nyelvtan és a nyelvi funkcidk biztos ismerete

o A besz¢€lt nyelvi stilusok ¢és szobeli kapcsolattartasi formak felismerése

e A nonverbalis kommunikici6 elemeinek tudatos hasznalata

e Azirodalmi és nem irodalmi szovegek jellemzdinek ismerete

e Az irott nyelv tipusainak felismerése (hétkdznapi, irodalmi, tudomanyos)

e A nyelv és kommunikécio térbeli és idébeli valtozatainak tarsadalmi bedgyazottsaga
o A kapcsolatfelvétel formai: kdszonés, megszolitas, kérdezés

e Az anyanyelv torténeti és rendszerszinti ismerete

A kompetenciat alkoté készségek

e Szobbeli és irasbeli kozlések megértése, tovabbadasa

e Tomor, vildgos beszéd kialakitasa és alkalmazasa

o Kommunikécios helyzetek felismerése, beszélgetések inditasa és befejezése

o Kiilonféle szovegek olvasasa, értelmezése tanulési, tajékozodasi, szérakozasi céllal

o Olvasasi stratégidk alkalmazasa a szovegtipushoz igazodva

o Informéciok keresése, gyiijtése, rendszerezése, kritikus szlirése

o Kiilonbozd irasbeli szovegek alkotdsa (helyesiras, tagolas, tartalom)

o Vitahelyzetek kezelése: ¢érvek ¢és ellenérvek megfogalmazasa, reagdlds masok
allaspontjara

o Segédeszkozok alkalmazasa a szovegértés és szovegalkotas soran

A kompetenciat alkoté attitiidok

o Pozitiv viszony az anyanyelvhez, mint a gondolkodas és szellemi fejlédés alapjahoz
o Nyitottsag masok véleményének megismerésére, elfogadasara

e Magabiztos megszolalas nyilvanos helyzetekben

o Esztétikus, szabatos kifejezésmaod kialakitasa

e Azirodalom, a kulturalis értékek iranti tisztelet

e A kultirak kozotti kommunikacié fontossaganak felismerése

o Tudatos médiaismeret és médiakezelés kialakitasa
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6.2. Digitalis kompetencia fejlesztése

A digitalis kompetencia a 21. szazadi tuddsalapt tarsadalom egyik alappillére. A tanuléknak
képessé kell valniuk az informéciok hatékony és tudatos felhaszndlasara, értékelésére és

megosztasara a technologiai kornyezetben.

A digitalis kompetencia fogalma és jelentosége

A digitalis kompetencia:

o az informacidszerzés, -feldolgozas, -tarolas, -alkalmazas, valamint -tovabbadas
képessége,
o adigitélis eszk6zok hatékony, problémamegoldo céli hasznalata,

e az 6nallé tanulas, kreativitas és médiaértés fejlesztésének alapja.

Az informatika oktatasanak célja nem csupan a technikai ismeretek atadasa, hanem azok

alkalmazasanak képessége a kiilonboz0 tantargyakban és az €let szdmos teriiletén.

Fejlesztési célok és pedagdgiai alapelvek

e Az informatika nem cél, hanem eszkoz a tanulasi folyamatban.
o A tanuldk képesek legyenek:
o 0nall6 informaciokeresésre (pl. internetes kutatdmunka),
o digitalis produktumok (pl. prezentaciok, Gijsagcikkek, kisfilmek) elkészitésére,
o kritikus médiahasznalatra (informaciok értékelése, forraskritika),
o amegszerzett tudas rendszerezésére €s alkalmazasara.
e A pedagodgus szerepe tanacsadova, iranyitova valik, aki kérdezésre, kételkedésre,

elemzésre 6sztonoz.

Alkalmazasi lehetéségek a tantargyakban

A digitalis kompetencia fejlesztése nem kizarélag informatika oran torténik. Mas tantargyak is

hozzéjarulhatnak, példaul:

e projektmunkak, bemutaték, kutatasok digitalis eszkozokkel,

o vizualis kultira 6rdkon digitalis tartalmak 1étrehozasa,
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o miivészeti és kreativ foglalkozasok a digitalis eszk6zokkel valo kifejezésre tanitanak.

Fejlesztési lehet6ségek tandoran kiviil

e Szakkérok (pl. alkalmazéi, programozo6i) inditésa érdeklddés szerint.

e Tanoran Kkiviili foglalkozasok, ahol a géphaszndlat segiti a kreativitast,
problémaérzékenységet.

o Kisebb korosztialyoknal délutani foglalkozasok keretében jatékos ismerkedés a

digitalis vilaggal.

A vizualis kultiara és a digitalis tudas

A vizudlis kultara tantargy kiemelt célja:

o adigitalis eszkdzok tudatos hasznalatanak fejlesztése,
o adigitalis kozlés és befogadas képességeinek alakitdsa,
e a digitalis vildg gyors véltozasaira reagdlni tudo, alkalmazkodé tanulodi attitiid

Kkialakitasa.

Fejleszto tevékenységek és pedagogiai modszerek

A digitalis kompetencia fejlesztéséhez kapcsolodo tevékenységek:

o Tanulmanyi versenyek szervezése, kiilondsen informatikai és technoldgiai témakban.
o Egyéni felkészités a versenyekre, kiscsoportos munkamodszerek alkalmazasa.

o A versenyek etikajanak elsajatitasa.

o A felkészitd pedagogus segitd, tamogatoé jelenléte.

o Kisel6adasok tartdsa tandran vagy szakkorokon — foként tehetséggondozas céljabol.
o Differencialt feladatadas, egyéni képességekhez illeszkedd tanuldsszervezeés.

o Csoportfoglalkozasok, amelyek témak, tudasszintek szerint atjarhatok.

6.3. Matematikai és gondolkodasi kompetencidk fejlesztése
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A matematikai kompetencia értelmezése

A matematikai kompetencia olyan altalanos felkésziiltség, amely tudasra, képességekre,

tapasztalatokra, értékekre és beallitodasokra épiil, €s lehetové teszi, hogy a tanuld:

o kiilonb6z6 helyzetekben hatékonyan alkalmazza matematikai tudésat,
o felismerje €s megértse a valésag osszefiiggéseit,

o ¢s alkalmazasképes tudast szerezzen a mindennapok problémainak megoldasahoz.

A kompetencia nem korldtozodik kizardlag a matematika tantargyra: mas

miiveltségteriileteken és az élet kiilonb6z6 teriiletein is fejleszthetd és alkalmazhato.

A kompetenciafejlesztés pedagégiai céljai

Az iskolai nevelés-oktatas soran kiilonodsen fontos:

a biztos szamolasi készség kialakitasa,

o akreativ és logikus gondolkodas fejlesztése problémahelyzetekben,

e agyakorlati életbdl vett problémak matematikai eszkozokkel valo megkozelitése,
o az adatgyiijtés, -feldolgozas, grafikonok és tablazatok értelmezésének gyakorlasa,

o az dsszefiiggések felismerése, relaciok megértése.

Tanulasi szintek és fejlesztési fokuszok

Alsé tagozat (1-4. évfolyam)

o Az elemi szamolasi készségek kialakitasa,
o Logikus gondolkodas fejlesztése sok szemléltetéssel, jatékos tanuléssal,

o Egyéni tapasztalatszerzés, gyakorlati példak hasznalata.

Felso tagozat (5-8. évfolyam)

e 5-6. évfolyamon a gyakorlatorientalt, valtozatos mddszereken alapul6 tanitas kertil
elétérbe.
o 7-8. évfolyamon megkezdddhet a matematikai absztrakcio fejlesztése, bonyolultabb

fogalmak bevezetése.
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e Minden 6ran torekedni kell a matematikai alapkompetenciak fejlesztésére.

Kompetenciafejlesztés az iskolai életben

o A tanulok informaciokat gytijtenek, rendszereznek, egyiittmiikodnek, k6zosen oldanak
meg problémakat.

o Képesek oOsszefiiggéseket felismerni, kovetkeztetéseket levonni, érvelni,
magyarazni.

e A tanulés soran nyitotta valnak a tarsadalmi és kornyezeti problémék elemzésére is, igy
a fenntarthatosag, allampolgari szerepvallalas, tudomanyos-technologiai fejlodés

is beépiil a gondolkodasukba.

Tehetséggondozas és versenyzés

e A matematika irant érdeklodd, kiemelkedéen tehetséges tanulokat tanulmanyi
versenyekre készitjiik fel.
o A versenyeken valo részvétel fejleszti:
o az onallosagot,
o aproblémamegold6 gondolkodast,
o az egylittmiikodési készséget,

o akihivasokkal szembeni pozitiv hozzaallast.

6.4. A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A személyes ¢és tarsas kapcsolati kompetencia alapja az oOnismeret, a tarsakkal valé
egyiittmiikodés képessége, valamint a felelés tarsas viselkedés kialakitasa. A tanulok
személyiségfejlodésének egyik legfontosabb teriilete, amely szorosan 6sszefonddik az iskolai

k6zosség miikodésével és a tanuldsi folyamattal.

Fejlesztési célok

o Reailis énkép kialakitasa és onbizalom erdsitése.

o A kozosségért valo felelésségvallalas megtanulésa.
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e A masok iranti tolerancia, empatia és nyitottsag fejlesztése.
o Véleményalkotas és onkifejezés gyakorlasa biztonsagos tanulasi kdrnyezetben.

o A konfliktuskezelés €s a tarsas egyiittmiikodés tudatos fejlesztése
Moédszerek és eszkozok
Kooperativ tanulas

e Lehetdséget biztosit arra, hogy a tanuldk egyiittmiikodve, kozosen dolgozzanak fel
tananyagrészeket, készitsenek projektmunkat, beszamolot vagy informaciogytjtést.

e A tanul6 véleményt formal, javaslatokat tesz, terveket alkot csoportban.

e Sajat élményii tanulasi folyamat jon létre, amely ndveli az Onbizalmat és az

Onbecstilést.
Ervelés és vita

e A tanulok megtanuljak sajat allaspontjukat Kkifejezni és megvédeni, ugyanakkor
elfogadjdk és tiszteletben tartjak masok véleményét is.

e Fejlodik a kritikai gondolkodas, valamint a szocialis érzékenység.
Pedagogiai kornyezet

e A tanulési tevékenységek soran a pedagogus biztonsagos, szorongasmentes légkort
teremt.

e A tanul6 6nalldan fejezi ki gondolatait, ugyanakkor megtanulja, hogy sajat néz6pontjat
csak masok véleményének elfogadasaval és megértésével tudja érvényesiteni.

o A pedagdgus szerepe segitd, tamogato, iranyito: visszajelzést ad, ravezet, javaslatokat

fogalmaz meg, mellyel segiti a tanuld személyes fejlodését.
Tanuloi attitild fejlesztése
A tarsas kapcsolati kompetencia megerdsiti a tanulokban:

o afeleldsségvallalast sajat és kozosségi dontéseikért,
o akudarcok kezelésének képességét,
e apozitiv énkép fenntartasat,

o acsapatban valo egyiittmiikodés oromét.
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Etika / Hit- és erkolestan: A tantargy kozponti feladata az erkolcsi érzék fejlesztése, az
Onismeret ¢s tarsas kapcsolatok tudatositasa, valamint a tanuldk érzelmi intelligencidjanak és
egyiittélési készségeinek formalasa. A fejlesztés fokuszaban az individualis nézépontok
kialakitasa, a tarsas viselkedés szabalyainak megismerése és elfogadasa, valamint ezekhez

valo alkalmazkodas all.
Célok:

e Az Onismeret elmélyitése, az egyéni €rtékek és célok felismerése.

e A tarsas viselkedés szabdlyainak tudatositdsa és a koOzOsségi élethez sziikséges
alkalmazkodas képességének kialakitasa.

o Az onkifejezés fejlesztése érzelmi és gondolati, verbalis és nonverbalis médokon.

o A massag elfogadésa, a kiilonboz6 ¢€lethelyzetek, vallasok, kultarak iranti nyitottsag és

tolerancia megerdésitése.
Fejlesztend6 képességek:

o Empatia — beleérz6 képesség masok érzéseinek, nézdpontjainak megértéséhez.

e Tolerancia — elfogado, elditélet-mentes attitlid kialakitasa a kiilonbozé személyiség,
hatterli emberek irdnyéba.

e Problémamegolddo képesség — erkolesi dilemmak, mindennapi helyzetek
megoldasanak gyakorlésa.

o Kooperacios készség — egyiittmiikodés a kozosségben, kozds célok elérése érdekében.

o Kommunikacié — 6nkifejezés fejlesztése szoban és viselkedésben, kiilonds tekintettel

az érzelmek adekvat kifejezésére.
Tartalmak:
A tananyag olyan témakoroket foglal magaban, mint:

« Enkép, nértékelés, dnismeret

o Baratsag, csalad, kozosség

e Szabalyok és normak, erkolcsi dontések
e A joésrossz fogalma

e Misok tisztelete, elfogadasa

o Konfliktuskezelés, egyiittmiitkodés
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e A hit és vallas szerepe az ember ¢életében (hit- €s erkdlcstan esetén)

o Eletkori sajatossagokhoz illeszkedé erkolcsi kérdések, torténetek, példak

6.5. A Kreativitds, a kreativ alkotas, onkifejezés és Kkulturalis tudatossag

kompetenciai

A kreativitas €s az Onkifejezés képessége minden tanuloban jelen van, kiillonb6z6 formakban.

Az iskolai nevelés célja, hogy ezeket a képességeket:

o tudatositsa,
» kibontakoztassa,
e ¢s alkoté médon alkalmazhatéva tegye a tanulok szdmara az oktatas, a kdzosségi élet

¢s a miivészeti nevelés soran.
A kulturdlis tudatossag révén a tanulok megismerik:

o lakohelyiik, régiojuk értékeit (torténelmi, néprajzi, mivészeti),
o sajat kulturalis identitasukat,

o valamint mas népek és kozosségek kulturalis értékeit is.
Fejlesztési célok

o AKkifejezokészség, az alkotoképesség, a vizualis és verbalis onkifejezés fejlesztése.
e Azegyéni és csoportos kreativ gondolkodas 6sztonzése.

e A tanulok érzékennyé tétele a tarsadalmi problémakra, a kulturalis értékek irant.

o Az egyiittmiikodés, nyitottsag és kezdeményez6készség erdsitése.

o A digitalis és hagyomanyos eszkozokkel torténdé alkotas és onkifejezés tdimogatésa.
Tevékenységformak és modszerek

o Helytorténeti és néprajzi projektek, amelyek soran a tanulok megismerik lakéhelyiik
multjat, hagyomanyait, kulturalis sajatossagait.
o Onallé6 és csoportos produktumkészités: ujsageikk, iskolai hirlevél, plakat,

blogbejegyzés, weboldal, kisfilm, prezentacio.
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o Képz6- és iparmiivészeti, zenei, tancos, dramai tevékenységek.

o Projektek, témanapok, iskolai rendezvények, ahol kreativ Gtletek megvaldsitasara
nyilik lehetdség.

o Kornyezetalakitas: iskolai dekoraciok, kiallitdsok, installaciok készitése.

o Kulturalis latogatasok: miuzeum, szinhaz, helyi alkotok miihelyei stb.

Tanuléi attitiidok fejlesztése

A tanulokban fejlédik:

e anyitottsag az ujra, az alkotas 6rome,

o akitartas, problémaérzékenység ¢s otletgazdagsag,
e az o6nallé és tarsas onkifejezés képessege,

o afelelosségtudat a kulturalis értékek megorzéséért,

o az esztétikai érzék és onkifejezés iranti igény.

6.6. Munkavallaléi, innovaciés és vallalkozoi kompetenciak

A mindennapi élethez kapcsolodd készségfejlesztés, a hivatali ligyintézés
intézményeinek és alapvetd eljarasainak megismerése, a munkavallalashoz sziikséges
ismeretek és készségek megszerzése, fejlesztése eldsegiti a tanulonak a felndtt szerepekre
valo felkésziilését. A tanuld javaslatokat fogalmaz meg, tervezeteket készit; mindez
hozzajarul az innovacid iranti nyitottsag és igény, valamint a feleldsségteljes munkamoral

megalapozéasahoz.

A 7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa

A felsé tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata —
avaltozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is 6sszefliggésben — a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az ¢€leten at tartd tanulds ¢és fejlddés
megalapozasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra,
palyaorientaciora. A hetediknyolcadik évfolyamon folyd nevelés-oktatds alapvetd

feladata — a valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben — a mar
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megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az €leten at tartd tanulds és
fejlodés megalapozasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztésra,

palyaorientaciora.

» mintadkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

* a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacio, a
ritmusérzek és a hallas fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacio képességének
alapozasaval,

» az egészséges ¢Eletvitel és életmod irdnti igény felkeltése, kialakitasa,

» atanuldsi stratégidk megvalasztdsaban kitlintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozéasa €s az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatasa,

» fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmiikodésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat,

» akreativitas fejlesztése; az irdsbeliség és a szobeliség egyenstlyara vald torekveés;
a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo,
fejlesztd értékelésiik;

* a személyiség erkdlcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozéasaval; helyes
magatartasformak megismertetésével €s gyakoroltatasaval;

* a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznéalat és az alapvetd képességek,
készségek elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az

onallo tanulas és az Snmiivelés alapozasaval.

A sajatos nevelési igényil gyermekek fejleszté programja
Intézményilinkben a pszichés fejlddési - sulyos tanulédsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral kiizd6 tanulok integralt iskolai nevelése oktatasa valosul

meg.

Az iskolai fejlesztés alapelvei az intézményben megvalosuldo gydgypedagogiai

rehabilitacios foglalkozasokon tul:
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v’ azintézmény pedagdgusai megismerik a szakértdi vélemény szakmai tartalmat
¢s kovetelményeit, a rehabilitdcidés tevékenység egyéni fejlesztési terveit,
célkitlizéseit, litemezését, folyamatosan konzultalnak a gydgypedagogussal

az iskolai oktatdsban érvényesitjiik a tanuld fejlodését, eldrehaladédsat segitd
szamonkeérési formakat, indokolt esetben — a szakértdi bizottsag javaslata alapjan
— egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés-mindsités alol mentesitést
biztositunk,

a tanitas-tanulds folyamataban kiemelt figyelmet forditunk a tanulasszervezési
modok, a tanulasi és értékelési eljarasok megvalasztasara,

sajatos feladatot jelent a barmely teriileten tehetségesnek bizonyuld tanulok
felismerése, tehetségiik gondozasa, amely tamogatja a palyaorientaci6 folyamatat

is.

Az iskolai nevelés-oktatas soran kiemelt feladatunk:

a)
b)
c)
d)

e)

a tantervi eldirasoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas biztositasa,

a pozitiv énkép €s onértékelés kialakitasa,

a tanulas iranti motivacio és a kudarctiiré képesség novelése,

a kortarsakra és a felnott kozosségre iranyuld rendezett tarsas kapcsolatok
kialakitasa,

a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak kovetése és az onallosagra nevelés.

Pedagogiai tevékenységiink céljai, feladatai specifikus tanulasi zavarok esetén

A pszichés fejlodési zavar korébe tartozod jelenségeket, igy az iskolai tanulasi és

viselkedési problémak kialakulasat kiilonb6zd tényezdk idézhetik eld.

A specifikus tanulasi zavarok esetében a tanulok alapprobléméja, hogy jo értelmi

képességeik ellenére az olvasédssal (diszlexia), a helyesirassal (diszortografia), az

irasmozgassal (diszgrafia) és a szamolassal (diszkalkulia) kapcsolatban az iskolai oktatas

soran feltlind nehézségek jelentkeznek, altalanos eértelmi képességeik és tanulési

teljesitményeik kozott alulteljesités formdjaban Iényeges kiilonbség all fenn. Ennek az

eltérésnek a hatterében a megismerési képességek kiilonboz6 zavarai allnak, amelyek az
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olvasds, az irds, a helyesirds vagy a szdmolas teriiletén onallo, (korilirt) vagy kevert

tipusu zavar (egylittjaras) formajaban jelenhetnek meg.

Diszlexia — az olvasasi képességzavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb

formdja, amely 6nmagéban és mas jelenségekkel kombindlodva fordulhat eld.

Jellemzoi:

v a hang-betii kapcsolat kialakulasanak nehézsége

v' hidnyos fonoldgiai tudatossag: nehezitett a beszédhangok megkiilonboztetése,
hangok, szotagok sorrendjének, rimek felismerésének nehézsége,

értelmes és értelmetlen szavak helyes/hibas olvasasanak kiilonbozdsége,

gyenge rovid tdva emlékezet, a hallott szoveg pontatlan és részleges feldolgozasa,
rendhagyo szavak szabalyositdsa olvasasnal,

irott szavak felbontasa a szavakat alkotd hangelemekre,

AN NN

vizualis felismerési zavarok, vizualisan hasonld betiialakok esetén.

Céljaink:

A fejlesztd munka specifikus olvasdszavar esetén alakitsa ki a tanuld mindenkori
osztalyfokanak megfeleld értd olvasas készségét, segitse az olvasas eszkozz¢ valasat az

ismeretek meg-szerzésében.

Feladataink:

a) a betiibiztonsag és az dsszeolvasasi készség, a fonologiai tudatossag,
b) arovid tava emlékezet,

C) az auditiv, vizualis és mozgaskoordinacio fejlesztése,
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d)

9)
h)

)
K)

a testséma biztonsaganak kialakitasa,

az olvasas, iras tanitasa (sziikség esetén Ujra tanitdsa) lassitott tempoju, nyujtott
litemii, hangoztato-elemzd, szotagolo, a homogén gatlas elvét figyelembe vevd
analizaloszintetizal6 modszerrel,

az olvasasi készség folyamatos gondozasa a tanuld egész iskolai palyafutasa
alatt,

a kompenzal6 technikék alkalmazasa valamennyi tantargy tanuldsa soran,

az €10 idegen nyelv oktatasa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel,
az olvasasképtelenség esetében a tanulds segitése a szovegek auditiv
tolmacsolasaval, gépi irassal, szovegszerkesztd hasznalatanak megtanitasaval és
alkalmazasaval,

specialis olvasastanitdsi program alkalmazasa,

az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erdsitése.

Diszortografia— a helyesirasi képesség zavara, nagy gyakorisaggal tarsul diszgrafiaval,

de az egyiittjarastol fiiggetleniil egyik 6nallé megjelenési formdja a specifikus tanulési

zavaroknak.

Jellemzoi:

a centralis auditiv feldolgozas, a fonéma feldolgozas zavara,
beszédhangok nehezitett megkiilonboztetése a fonetikai, fonologiai jellemzok
pl. (id6tartam, zongésség mentén), - helyesirdsi hibdk halmozodésa, - a

tollbamondas utani irashibak.

Céljaink:

A fejlesztémunka specifikus helyesiraszavar esetén alakitsa ki a tanuldé mindenkori

osztalyfokanak megfeleld helyesirasi készségét, segitse eld az anyanyelvi kompetencia

kialakulasat, az irott nyelv hasznéalatanak korosztalyi szintii alkalmazasat.

Feladataink:

a fonoldgiai tudatossag €s beszédészlelési képesség,

a rovidtava emlékezet fejlesztése,

126



- aspontan és tollbamondas utani iras szinvonaldnak javitasa, - a figyelem ¢és az

onértékelési képesség fejlesztése.

Diszgrafia— az iras grafomotoros jellemzdinek zavara.

Jellemzoi:
- csUnya, torz, nehezen olvashato iraskép,
- Sszaggatott betlialakitas €s betiiktések,
- rossz csuklo, -kéz,- ujjtartds, az irdeszkoz helytelen fogéasa, gorcsosség,
- egyenetlen ritmusu, strukturdlatlan iraskép, formai és aranybeli hibak,
- kialakulatlan kézdominancia,
- lasst tempoju irds, kdozpontozas hidnya, nagybetiik hasznalata és betoldasa a
kisbetiik k6zé,
- tovabba: fonologiai-nyelvi jellemzok zavara (nyelvtan,

mondatszerkezet, helyesiras).

Céljaink:

A specifikus irdszavar javitdsanak feladata az iskolaskorban, hogy a tanulé mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld iraskészséggel rendelkezzen, képes legyen azt a
kommunikécio egyik formdjaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapitds €s tarsas

kapcsolatok 1étesitésének céljara.

Feladataink:

a) a mozgaskoordinacio fejlesztése kiilonos tekintettel a manipulacios
mozgasokra,

b) a testséma biztonsaganak kialakitasa,

C) avizuomotoros koordinacio fejlesztése,

d) az irasmozgas alapformainak gyakorlasa, kiilonb6z6 technikak
alkalmazasa
(rairas, masolas, 6nallo iras kivitelezés),

€) aritmus, a nyomas, és a sebesség optimalis egyensulyanak megteremtése,

f) sikertudat kialakitasa.
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Diszkalkulia— a szamolasi képesség specifikus zavara

A specifikus szdmolédsi zavar a kiilonb6zé szdmtani miveletek, matematikai jelek,
kifejezések, szabalyok megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének,
egyeztetésének, grafikus dabrazolasanak, a szamok sorrendiségének, szamneveket

szimbolizal6 vizualis alakzatok azonositdsanak nehézsége.

Jellemzoi:
v’ a szimbolumok felismerésének és tartalmi azonositisanak nehézségeti,
v' amennyiségfogalmak kialakulasanak hianyossagai,
v' a mennyiségfogalmakkal végzett gondolkodasi miveletek, a szamsor- és
szabalyalkotas zavara,
v’ atéri és sikbeli viszonyok érzékelésének hianyossagai,
V' helyiérték megértésének, miiveleti jelek értelmezésének, halmazok, mennyiségek

Osszehasonlitdsdnak nehézségei,

v’ szerialitasi zavar, szamlalasi és becslési képesség hianya,

<\

szamértékek szimbolikus funkcidjanak értelmezési nehézségei,
v' mennyiség és arab szam megfeleltetés és a szamértékek Osszehasonlitdsanak
nehézsége,

v’ szamjegyekre vonatkozo lexikai hibak,

<\

komplex aritmetikai miiveletek értelmezésének problémai,
v’ gyenge verbalis emlékezet, a szammemoria és az altalinos memoriateljesitmény
kiilonbsége,

v figyelemzavar.

Céljaink:

A specifikus szamolasi zavar esetén a fejlesztd munka feladata iskolas korban, hogy a
tanul6 a mindenkori osztalyfokanak megfeleld matematikai készséggel rendelkezzen,
képes legyen a matematikai kompetencia megszerzésére, a szamolasi-matematikai
miiveletek hasznalatara, az ismeretszerzes, a tudasgyarapitas és a hétkoznapi gyakorlat

szinterein. A szamolas elkiilontilten szervez6dd képességrendszer, amelynek szamos
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kapcsolata van a beszéd, az olvasas €s az irds rendszereivel, ezért a szamolasi zavarok a
specifikus tanulasi zavarok €s nyelvi zavarok kiilonb6z6 megjelenési formaival egytitt

jéarhatnak.

A diszkalkulids tanuloknal altalaban hidnyzik a matematikai érdeklddés, elmaradéasaik
vannak a matematikai nyelv hasznalatdban, a matematikai relaciok verbalis

kifejezésében.

Feladataink:

a) aszamossag ¢s a szamok iranti érdeklddés felkeltése, megerGsitése,

b) matematikai torvények és szabalyok készségszintli ismerete ¢s alkalmazasa,

c) a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a nyelvhasznalat Gsszehangolt
fejlesztése,

d) a vizualis-téri képességrendszer fejlesztése,

e) a matematikai relaciok nyelvi megalapozasa, a matematika-nyelv tudatositasa,

f) asorozatalkotasi képesség, a szerialis észlelés fejlesztése,

g) segitd, kompenzald eszk6zok hasznalatanak megengedése,

h) a fogalmak, igy a szam- és miiveletfogalom kialakitasakor a manipulécié eldtérbe
helyezése, a megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszkdzok
hasznalata, a képi, vizualis megerdsités,

i) a fokozott mennyiségii gyakorlas soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott,
megjegyzést segitd technikak, eljarasok alkalmazasa,

j) adiszkalkulia redukacio specialis terapias programjainak felhasznalasa,

K) az onértékelés fejlesztése, sikerélmény biztositasa.

Hiperaktivitas és figyelemzavarok

A pszichés fejlodés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjak azok a sajatos nevelési igényl
tanulok, akik nagyfok(i impulzivitdsukkal, a céliranyos, tartdés figyelem zavaraval
kiizdenek. A hiperaktivitds és/vagy figyelemzavar megallapitdsa tobblépcsds
diagnosztikus folyamat eredménye, sziil6i és tanari kérddivek kitoltését, kozvetlen

megfigyelést, specialis differencidldiagnosztikai vizsgalatok elvégzését kovetden.
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Jellemzoi:

v’ sz6r6do, terelhetd figyelem, hosszabb ideig nem képes dsszpontositani,

v" komplex feladatokra nem képesek szervezett valaszt adni, az eltereld ingereket
gatolni,

v’ az impulzivitds kovetkeztében kialakulé meggondolatlan viselkedés, eseteként

diih-, harag-reakciok,

motoros nyugtalansag (babralas, széken hintazas, lil6hely elhagyasa, stb.),

megkezdett tevékenység befejezetlensége,

ingersorozatok hibas kivitelezése,

tantargyi alulteljesités (foként nyelvi, szdmolasi feladatokkal kapcsolatban),

AN NN

én-bizonytalansdg, masodlagos pszichés tlinetek.

Céljaink:

A figyelemszabalyozas és a viselkedés egyensulyanak megteremtése.

Feladataink:

v’ team munka Kkeretében gydgypedagdgiai, pszichologiai, szakorvosi
egylittmiikodés,

specialis figyelem-tréning,

a figyelem tartossagat biztositd kornyezeti feltételek megteremtése,

fokozott egyéni banasmaod,

az Onszervezési képesség, az dnkontroll fejlesztése,

feladatok 1d6i struktirajanak megtervezése és kivitelezése,

D N N N N NN

motivalas, sikerélmény biztositasa.

A pszichés fejlodés zavarai korébe tartoznak tovabba a szocio-adaptiv folyamatok
zavarainak kovetkeztében kialakulo viselkedésszervezési problémak, amelyek az
érzelmi kontroll, 6n-, vagy masok felé iranyul6 agresszio, a szorongas, az én-szabalyozas
gyengeségében az alkalmazkodd képesség, a célirdnyos viselkedés, az Onszervezés,

valamint a metakognicid eltérd fejlédésében mutatkozik meg.
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Minthogy a magatartds jellemzOkben hasonlosdg figyelhetd meg, sziikséges
hangsulyozni, hogy ezeknek hatterében elsédlegesen idegrendszer miikddési zavar, az

un. végrehajto funkciok zavara és nem kornyezeti artalom huzodik meg.

Céljaink:
A koz0sségi szabalyokhoz alkalmazkodd, szervezett viselkedés kialakitasa, a sz€lsOséges

megnyilvanulasok leépitése, az 6nkontroll, az érzelmi egyensily megteremtése.

A fejlesztés feladata a fejlesztési cél ala rendelt szempontok figyelembevételével torténik.

Eszkozei:
a) a figyelem és egyéb kognitiv képességek fejlesztése,
b) amindennapi tevékenységek végzéséhez, iskolai elvarasok teljesitéséhez igazitott
1dOkeretek rendszeres alkalmazasa,
c) oOnértékelési képesség fejlesztése,
d) sikerélmény biztositasa, pozitiv megerdsités, jutalmazasi technikak bevonasa,
e) egyiittmiikodés a csaladdal és mas szakemberekkel,

f) afejlodés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel, a sikerélmény biztositasa.

7. A mindennapos iskolai testedzés rendszere iskolankban

Célja a gyermekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasa a testmozgés
eszkozeivel. Az iskolai testnevelés és a sportoldsi lehetdségek keretei kozott az
csapatmunka, a k6zosségi szellem, valamint a tarsakkal torténd kreativ egyiittmiikodés

egyarant fejlesztésre keril.

Iskolankban a mindennapos testnevelés a kovetkezd programok, szempontok szerint
valésul meg:
* Minden gyermek minden nap vegyen részt a testmozgas programban

* Helyi tanterviink szerint heti 5 testnevelés tanora a program alapja.
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A tanuloszobai €és  szabadid0s  rendszerességgel  szervezett
foglalkozasoknak is szerves része a napi szabadidds sporttevékenység
Minden testnevelés oOran ¢és minden egyéb testmozgési alkalmon
megtorténik a keringési €s 1égzo-rendszer megfeleld terhelése.

Minden testnevelés oran van gimnasztika, benne a biomechnaikailag
helyes testtartas kialakitasat és fenntartasat szolgald gyakorlatanyag és
1égz6-torna.

Evi 1 alkalommal megtorténik a fels tagozatos tanulok fizikai és
motorikus képességeinek a mérése a NETFIT teszt alapjan a testneveldk
vezetésével és adminisztralasaval, a MDSZ daltal meghatarozottak
szerint.

Minden testnevelési Ora és egyéb testmozgéasi alkalom Oromet és
sikerélményt jelent még az eltérd adottsdgu tanuldknak is.
Személyiségfejleszté hatdsa sokoldalu: a csapatsportokban, a
testnevelési jatékokban vagy az egyéni gyakorlatokban is érvényesiil. ¢

A kotelezd uszésoktatason a meghatarozott évfolyam vesz részt.

A miuvészeti oktatas keretén beliil valaszthatd a tanulok szamara a tarsastanc is, ami

minden évben kiilon egyeztetés utjan valdsul meg a szentesi SZILVER Alapfoku

Miivészeti Iskola kihelyezett tagozataként.

Vélaszthato, fakultativ programok (pl. kerékpartara, kirandulasok, taborok, Bozsik—

program, 0szi-tavaszi gyalogtara, emlékfutasok (oktober 23-1 valtofutas) is szolgaljak az

egészséges ¢letmdd, a mindennapi testedzés iranti igény kialakitasat.

A tanulok fizikai allapotanak mérése

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasdnak modjat a kznevelési torvény

27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkezé modon.

Testi nevelés

Szinterei:
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Székhely: tornacsarnok, lednyiskola: tornaszoba, futdpalya, az iskola el6tti parkban
talalhat6 kondigépek.

Tagintézmény: tornaterem, az iskoldk kornyéki jatszo- és sportudvarok,

sétak, kerékpar és gyalogtarak, emlékfutasok (oktdber 23-i valtofutas),

versenytanc, Bozsik — program.

Feladat

A testi képességek fejlesztése, folyamatos karbantartasa, a testtomeg index

optimalizélasa.

A sport, a megfelelé gyijtéfogalom a testedzésre, magaba foglal minden
testgyakorlatokkal végzett testkulturalis tevékenységet, fiigg attol, hogy milyen céllal és
szervezeti keretben végzik. Annak, hogy sportol-e, tehat egyetlen kritériuma, hogy
bizonyos rendszerességgel valamilyen sportagban kifejt-e fizikai aktivitast bizonyos
ideig ¢és bizonyos intenzitdssal. Kimutatottan fontos kozosségfejleszté hatdsuak a

csapatsportagak.

Sportoldéink megyei és orszagos versenyeken bizonyitjak tehetségiiket / atlétika,
roplabda, kézilabda, labdartagas /, ezért szorgalmazzuk, hogy minél tobb tanulod vegyen

részt az iskolai sportkdr munkajaban.

A gybgytestnevelés konnyitett, vagy gyogytestnevelés orara torténd beosztas rendje a
hatéalyos jogszabalyok szerint orvosi szlirés és szakorvosi ajanlat alapjan torténik, illetve
hosszabb betegség utan azok a tanulok vehetnek részt, amelyek a normal testnevelési 6ran

még nem tudnak teljesiteni.

Tanulok egészségi allapotanak jellemzoi:

Az egészségiigyi ellatas keretében fogorvosi, iskolaorvosi vizsgalatok kétszer torténnek.

Ekkor torténnek meg a szlirések. A sziirések eredményei:

Legfobb egészségiigyi problémak:
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» gerincferdiilés, ludtalp;
» alégzdszervi allergias megbetegedések koziil leggyakoribb az asztma;
» sziv- és érrendszeri problémak, magas vérnyomas

« tulstuly

A sztirések eredményébdl kitlinik, hogy a kulcsproblémak:
Helytelen taplalkozas
Mozgasszegény életmod
A napi taplalékbevitel mennyisége ¢s mindsége sem megfeleld a tanuloknal.
A tultaplaltsdg oka a nem megfeleld tapanyag bevitel, talzott szénhidrat
fogyasztas, péksiitemények, cukrozott iiditok és energia italok formajaban. Kevés
rosttartalmu ételt fogyasztanak.
Tejet és tejterméket alacsony széazalékban fogyasztanak. Ezzel szemben az
édességek, a chips, a hamburger fogyasztasa jelentds.
A gyerekek fele napi szinten fogyaszt tiditot.
A napi tevékenységek soran a tanuldk kis hanyada sportol rendszeresen.
Kiemelt szerepet jatszik a TV nézés. Novekszik a szamitdgép eldtt letdltott ido.
A gyermekek jelentds része a csaladdal tolti szabadidejét, fels6bb évfolyamokon
megndvekszik a baratokkal eltdltott szabadid6 aranya.
Elgondolkodtato az a tény, hogy a gyermekek tobb mint fele reggeli faradsagra

panaszkodik, mely a késoi lefekvésre vezethetd vissza.

Kovetkeztetések:

A megfeleld 1d6kozonkénti napi 6tszori étkezeés az iskolaskoruak szamara nagyon
fontos, hisz szervezetiik ebben az €letkorban épiil fel, €s ha helytelen taplalkozasi
szokasokat, mozgasszegény ¢életmodot alakitunk ki, akkor a felndvekvd generacio
munkaképessége is jelentdsen csokken.

Az iskolai étkeztetésben minél tobb természetes alapanyagbdl késziilt étel
keriiljon a gyermekek tanyérjdra, mert kimutatott tény, hogy a tartositott
¢lelmiszerek rendszeres fogyasztasa allergids megbetegedést okozhat.

Az egeészséges ¢életmdd kialakitdsdhoz hozzajarul az iskolai tej- ¢és

gylimdlcsprogram.
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A diakokra zuduld jelentés mennyiségli tananyag, az elektronikus hirkozlés a
sz€kbe kényszeritik fiataljainkat atlag napi 8 6rdban. A mozgéasszervek ennek
kovetkeztében rendellenesen fejlédnek — jol bizonyitja a gyogytornara kisziirt

tanulok szama.

A rendszeres testedzés, a sportolas sokféle segitséget adhat:
A test sulyanak meg6rzését
A tarsas kapcsolatok kialakitdsanak lehetdségét, ° Az

onbizalom tovabbi novelését, * A testi-lelki harmonia elérését.

8. A tanulék tanulmanyi munkajanak ellenérzése, értékelése

A diakok teljesitményének mérése, értékelése a neveld-oktaté munka dllando velejardja.
Egy részt a tanordkon és tanoran kivill nyujtott teljesitmények allandd elismerése és

értékelése tartozik ide, masrészt az iskolai élet egy-egy szakaszanak lezarésa.

A tanulmanyi munka ellendrzésének, értékelésének alapelvei:

A tanulményi munka eldmenetel folyamatos ellendrzése, értékelése (osztalyzas) a
pedagogus torvényben rogzitett joga. Az értékelés szaktargyi ¢és pedagodgiai
kifogastalansagaért a szaktanar felel, viszont az alapelvek, célok funkciok tekintetében

(egyetértésnek) konszenzusnak kell lennie a neveldtestiileten beliil.

Az értékelés f6 alapelve a fejlesztoé tamogatas: intézményiink értékelési normdja, hogy
a tanari értékelés a tanuld emberi méltosagat tiszteletben tartva elfogulatlan és konkrét

legyen, a mindsités (érdemjegy/osztalyzat) hitelesen tiikrozze a tanuloi teljesitményt.

A mérés értékelés célja: informalddni a tanuld tananyagban vald eldrehaladasarol, de

legatfogobb célja a redlis onértékelés, az 6nallo tanuldsi képesség €s igény kialakitasa.

Az értékelés funkcidja, hiteles visszajelzést adni a tanuld szdmdra a kovetelmény —

teljesitmény megfelelésérdl.
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A kovetelmények alapelvei:

Motivald — 0sztonzo hatasu

Kovetkezetes — felelosségteljes

Egységes — attekinthetd

Folyamatos, rendszeres

Szakszeru, kiszamithato, azonos feltételeket teremto

Targyilagos, objektiv, feleljen meg a tanuloink €letkori sajatossagainak

Differencialt, tanulora szo6lo

© N o g B~ w P

Visszajelzo: jelezze a tanuld és kornyezete szdmara az aktualis helyzetet 9. Preferalja

a tehetséget, szorgalmat.

A tanulé mingsitésének formai:

Az értékelés alapja a helyi tanterv ismeret és kovetelmény rendszere, valamint tanuldink

onmagukhoz viszonyitott fejlodése.

Az értékelés a pedagogia folyamatban allandoan jelen van, de nem cél, hanem eszkoz a

pedagbgus, a tanulo, a sziild szamara.

Az els6 osztalytol kezdve fokozatosan a sajat képességekhez mért fejlddés értékelésétol
el kell jutni a nyolcadik év végére a helyi tanterv altal el6irt kovetelmények teljesitéséig.
Tanuloinknak elegendd alkalmat kell adni, hogy minél tobb teriileten ismerhessék meg

magukat, probalhassak ki képességeiket, tudasukat.

Az értékelés és mindsités egyiitt jar a siker és kudarc megélésével. Feladatunk segiteni

ezek feldolgozasat.

Az értékelés Kiterjed
- ismeretek és készségek elsajatitasi szintjére,
- fejlédése a korabbi teljesitményekhez képest, - szorgalomra €s ezen beliil felkésziilésre

— feladatvéllalasra, végzésre.
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Az értékelés funkcidja differencialt:

folyamatos munka — folyamatos visszajelzés eszkoze,

- tanulasra motival,

- kontrollélja az elvart kovetelményekhez valo viszonyt,

- meghatarozza a hasonld tevékenységben résztvevok relativ helyzetét,

- jelenthet versenyorientaciot, sikert, kudarcot, - kontrollja az dnismeretnek, - elére

haladas mérésének eszkoze.

A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténo

ellendrzési és értékelési modjai:

- szobeli: az el6z0 tanitasi 6ran feldogozott ismeretek rendszeres ellendrzése 6nallo
feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan. Szamonkérés soran torekedni kell a
megfeleld 1égkor kialakitasara, hogy a gatlasos tanulok feloldodjanak. Lehetdséget
kell adni a javitasra. A gyerekeket onértékelésre kell megtanitani. Ertékelhetd szoban

¢és érdemjeggyel.

- irasbeli:
- irasbeli felelet: kisdolgozat, szodolgozat, tollbamondas, gyiijtémunka, stb.
- témazard dolgozat: feladatait a szaktanar allitja Ossze, vagy kozponti feladatot

hasznal.

Indokolt esetben a szaktanar eltekinthet a témazar6 dolgozatok megiratasatol és az

ismeretek ellendrzésének mas modjat is valaszthatja.

egyéb

- Orai gylijtdmunka

- versenyen valo részvétel, kisel6adas, stb.

- amennyiben a tanul6 valamilyen oknal fogva osztalyozo vizsga letételére kotelezett,

ott kell bizonyitania a kdvetelményeknek valo megfelelést.

Az értékelés formai:
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Diagnosztikus mérés: célja: helyzetfelmérés, a tanulok elézetes ismereteinek felmérése az

adott témaban. (pl.: év eleji mérés, témazaro eldtti mérés)

Formativ mérés: célja: visszajelzést ad a pedagdgusnak, tanulonak arrdl, hogy az adott

tananyagb6l mennyit és hogyan sajatitott el. Az értékelés a tanulasi folyamat kdzben

torténik. (pl.: ropdolgozat, feladatlap ...)

Szummativ mérés: célja: egy-egy tanulasi szakasz lezarasaként mindsiti a tanuld tudasat.

(témazaro6 dolgozat)

A tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelésének elvei

A didkok magatartasanak és szorgalmanak értékelését az osztalyfonok €s az osztdlyban
tanitd pedagogusok havonta egy alkalommal, valamint félévkor és év végén kozdsen

hatarozzak meg.

A magatartas értékelése

5 (példas) Jol alkalmazkodik a kozdsséghez, a hazirendet mindig betartja. Viselkedése az
iskolaban és azon kiviil is példamutato, felndttekkel szemben tisztelettudo.

4 (j6) Tarsaihoz vald viszonya jo. A hazirendet betartja. Felndttekkel szemben tisztelettudo.
3 (véltozd) Az iskolai magatartasa idonként kifogasolhat6. A hazirendet idonként megsérti.
A felnéttekkel és tarsaival szemben néha tiszteletlen.

2 (rossz) A kozosségi életben nem vesz részt. A hazirendet szandékosan megsérti.

Viselkedése tiszteletlen, durva, banto. Biintetései kdzott beiras szerepel az adott honapra.

A szorgalom értékelése

5 (példas) Pontos, preciz munkavégzés jellemzi. Feladatait hataridére, maradéktalanul
teljesiti. Plusz feladatokat rendszeresen vallal. Segitdkész.

4 (Jo) A rabizott feladatokat elvégzi. Pluszfeladatokat idonként vallal. Segitokész.

3 (véltoz6) Tanulmanyi eredménye valtozo, ingadoz6. Munkéjara a rendszertelenség

jellemzo6. Feladatait idonként nem teljesiti, felszerelése gyakran hianyos.
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2 (hanyag) Tanulmanyi munkéja gyenge teljesitményt mutat. Hanyag, felel6tlen, szétszort.

Orai felkésziilése hianyos vagy elégtelen, feladatait nem késziti el.

Az iskolai dolgozatok/szamonkérés szabdlvai

Az év eleji felmérések tajékoztatod jellegliek, diagnosztikus jellegiik miatt érdemjeggyel
nem, csak szazalékosan értékelhetoek.

* A tanév folyamdn egy-egy Ora anyaga szobeli vagy irasbeli (ropdolgozat) felelettel
szamon kérheto.

» Nagyobb tematikus egységek lezarasa témazar6 dolgozattal torténik, melybdl egy
tanitasi napon csak kett6 irathato, eldzetes egyeztetés alapjan. A témazar6 dolgozat
érdemjegyét kettds szorzoval szamoljuk.

* A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd, illetve sajatos nevelési
igényl tanulok szamonkérése az érvényes szakért6i véleményben foglaltak alapjan
torténik.

* A szdmonkérés egyéb moddjai/lehetdségei: Orai egyéni €és csoportmunka, szorgalmi

feladat, gytijtdmunka, kiseldadas, stb.

Intézményiink az alabbi mérések kapcsan érintett:

Feladat Cél évfolyam
alapkészségek fejlodését vizsgald Difer-mérés 1. évfolyam
szociometriai vizsgalat 1-8. évfolyam
palyaorientacid 7. évfolyam

digitalis orszagos mérés: matematika

szovegertés
4.-8. évfolyam

idegen nyelv

természettudomany
6.-8. évfolyam
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torténelem ¢és digitalis kultura

5-8. évfolyam

Tanuloink minimalisan tantargyanként havi egy osztalyzatot kapnak.

Mind a szdbeli, mind az irasbeli felelet kovetelményeit, értékelésiink szempontjait elére

ismertetjiik.

A témazar6 dolgozatok értékelése: (javaslat)

90% -100% 5 (jeles)
75%-89% 4 (jo)
50%-74% 3 (koOzepes)
33%-49% 2

0% - 32% 1

(elégséges)
(elégtelen)

A témazarok értékelése legkésobb egy héttel a megiratasuk utan torténik, amit a szaktanar

pontosan megnevezve ir az e-napldba.

Kiilon tigyeliink, hogy a bukasra allo, illetve sokat rontott tanulonak az adott félév utolso
két honapjaban tobb lehetdsége legyen a javitasra. Errdl a sziilét tajékoztatjuk, ami a

szaktanar elsddleges feladata, illetve az osztalyfonoke.

A tanév végén az egyes tantargyakban elért kiemelkedd teljesitményéért a tanuld
dicséretet kaphat. Az a tanuld, aki tanév végén 6t vagy annal tobb tantargybdl tantargyi
dicséretet kapott neveldtestiileti dicséretben részesiil, amely a naploba, torzslapra €s a

bizonyitvany jegyzet rovataba is bekertil

Amennyiben a tanul6d 2-8. tanévben legfeljebb hdrom tantargybol elégtelen mindsitést

szerez, ugy a kovetkezd tanév megkezdése eldtt (augusztusban) javitovizsgat tehet.
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Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi osztalyzat megallapitashoz,
ha:
e azigazgato felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol,
e cgy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott, és nincs elegendo tantargyi jegye
e az igazgatd engedélyezte, hogy a tanuld egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi

kovetelményeket az eldirt idonél rovidebb 1d6 alatt teljesitse.

Tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményeit évfolyamonként és tantargyanként az érintett
szaktanarok fogalmazzak meg, €s tovabbitjak a vezetdség felé, akik irasban tajékoztatjak

a sziilot meghatarozott idovel a vizsgak elott.

A vizsgak rendjét az SZMSZ is tartalmazza.

Tanulok értékelése félévkor és év végén:

Els6 évfolyamon és mésodik évfolyam els6 félévében a sziilok elé a tanulok mindsitése

pontértékkel, szazalékkal, irdsbeli szoveges értékeléssel, szobeli tajékoztatassal torténik.

2. ¢évfolyam masodik félévében és 3-8. évfolyamon év kdzben félévente a heti tantargyi
oraszam plusz egy, de minimum 3 érdemjeggyel mindsitjiik a tanulok teljesitményét

annak érdekében, hogy a sziilok felé folyamatos, rendszeres legyen a visszajelzés.

Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, masodik évfolyamon félévkor szdveges

mindsitéssel kell a tanulo teljesitményt értékelni.

Az els6 évfolyamosokra vonatkozd tovabbi szabalyozasokat a ,,A magasabb évfolyamba

1épés feltételei” cimii fejezet tartalmazza.

Maisodik évfolyam végén és felsdbb évfolyamokon félévkor (1;2;3;4;5), év végén
(elégtelen, elégséges, kozepes, jO, jeles vagy kitlind) érdemjeggyel, torténik a tanulod
értekelése.

4. évfolyamon idegen nyelvbdl félévkor szoveges mindsitést kap a tanulo.
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Etika/hit- és erkolcstan: minden évfolyamon félévkor és év végén ,,részt vett” mindsitést

adunk.

Az osztalyzat 0sszefoglald képet ad a tanuld Osszteljesitményérdl a tanterv altal eldirt
torzsanyagra vonatkoz6 kovetelmények tiikrében. A 2. évfolyam végén és a 3-8.
évfolyamon a félévi €s év végi osztalyzatot az adott félév soran szerzett érdemjegyek ¢és
a tanuld év kozbeni tanulmanyi munkdja alapjan kell meghatdrozni. A témazard

osztalyzatok nyomatékosan szamitanak.

Tantargyi osztalyzatok:

jeles (5): ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindezt alkalmazni is képes, pontosan szabatosan fogalmaz, tud 6nall6an

Osszefiiggden beszélni. Kérdéseit batran megfogalmazza.

jo (4): ha a tantervi kdovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval
tesz eleget. Apr6 bizonytalansagai vannak. Kisebb el6adasi hibdkat vét, a megtanultakat

kisebb hibakkal tudja alkalmazni.

kozepes (3): tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget, tobbszor
szorul javitasra, kiegészitésre. Ismeretei felszinesek. Onalloan beszélni, dolgozni kevésbé

tud. Segitséggel képes megoldani 6nallo feladatat.

elégséges (2): ha a tantervi kovetelményeknek sulyos hianyossaggal tesz csak eleget, de
a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik. Egy
szavas valaszokat ad. Fogalmakat nem ért, gyakorlatban képtelen az 0nalld

munkavégzésre.

elégtelen (1): ha tantervi kovetelményeknek a neveld utbaigazitassal sem tud eleget tenni.

A minimum szintet sem éri el tudasa, teljesitménye.
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Differencialas: A szakértéi véleménnyel rendelkezé tanulok (szobeliség elényben
részesitése)
* magyarbol a szovegalkotast igénylo feladatot (6nalld fogalmazas) széban oldhatjak
meg;
* hosszabb id6t kérhetnek a feladatlap megoldasara egyéni segitségnyujtast kaphatnak
a feladatok értelmezéséhez és a szoveg olvasasdhoz < az értékelés problémajuk

figyelembe vételével torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményei és szabalyai

A tanulmanyi vizsgak alatt az osztalyozoé-, a kiilonbozet, valamint a p6tlo €s javitovizsgat
értjik. A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64. § (1) szerint a tanuld osztalyzatait évkozi
teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozé vizsgan, a kiilonbdzeti vizsgan, valamint a

potlo és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

Vizsgaformak, vizsgarészek:

- Irasbeli vizsga

- Szobeli vizsga

- Gyakorlati vizsga

Vizsgaidoszakok:

- Javitovizsga: augusztus 20.-augusztus 31. kozott

- Osztalyozo vizsga: A félévi és év végi osztalyozo értekezlet el6tti tanitasi hét
- Potlo és kiilonbozeti vizsga a tanév barmely napjan szervezhetd.

Az igazgato engedélyezheti, hogy a tanul6 a fentiektdl eltérd iddpontban tegyen vizsgat.

Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat tesz a tanulo a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz, ha

- felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol,
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- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,
- a tanuldé hidnyzésa a torvényben eldirt mértéket (250 o6ra) meghaladja és nem
osztalyozhato, és ha a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozod vizsgat tehet,
- haatanul6 hidnyzasa az adott tantargybol a tantargy draszamanak 30%-at meghaladta
¢s érdemjegyei nem teszik lehetévé az osztalyozast az adott tantargybol, és ha a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozod vizsgat tehet,
- magantanulo.
Ha a tanul6 osztalyozo vizsgan szerezte valamennyi tantargyi osztalyzatat, magatartasat és
szorgalmat nem kell értékelni.

Az osztalyoz6 vizsgaval valo tovabbhaladasra az aldbbiak vonatkoznak:

- ha valamennyi tantargybdl legaldbb elégséges osztalyzatot kapott, tanulményait
felsébb évfolyamon folytathatja, vagy a 8. évfolyam elvégzésével tanulmanyait
befejezte.

- ha az osztilyozd vizsgdn 1-3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott és a
javitovizsgan is elégtelen osztalyzatot kapott, az évfolyamot ismételni koteles.
Osszevont osztalyozd vizsga egy vagy tobb évfolyamra megallapitott —tanterv
kovetelményeibdl is engedélyezhetd. Ilyenkor a vizsga eredményeit évfolyamonként kiilon-

kiilon kell jegyz8konyvezni, az anyakonyvbe €s a bizonyitvanyba bevezetni.
Osszevont osztalyozd vizsgat tehet az a tanuld - rendkiviili elérehaladas esetén -, akit a
szaktanar javasolt, és akinek azt az igazgato engedélyezte. A tanév végén kettd esetleg tobb

osztaly anyagabol tehet 6sszevont osztalyozo vizsgat.

Javitovizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
- a tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,

- az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felréhatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

A vizsgazo javitdvizsgat az intézmény vezetdje altal meghatarozott iddpontban, az augusztus

20- atol augusztus 31-€ig terjedd iddszakban tehet.

- A javitdvizsgara utasitott tanuld koteles az igazgato altal megallapitott napon javitovizsgat

tenni.
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- A javitdvizsgat abban az iskoldban koteles letenni, amelyben 6t erre utasitottak.

- Ha id6kozben a tanuld mas telepiilésre koltozik, az 0j iskolaban is leteheti a javitovizsgat.
Ilyen esetben a vizsga eredményét anyakdnyvi bejegyzés céljabol kozolni kell az el6z6 iskola
igazgatojaval.

- A javitovizsgara jelentkezés a bizonyitvany benyujtasaval torténik, a javitovizsga irdsbeli,
szobeli részbdl 4ll a tantargy jellegétdl fliggden.

- A javitovizsgat vizsgabizottsag eldtt kell letenni, ennek elndke az igazgatd, vagy
megbizottja, tagjai a kérdezd és még egy, lehetdleg azonos, vagy a targy jellegéhez hasonld
szakos pedagogus.

- A javitovizsgan a feladatokat elére ki kell adni, hogy megfeleld i1d6 alljon a tanulo
rendelkezésére.

- Az a tanulo, aki feladatdit nem tudja megoldani, még egy feladatot kaphat, tovabbi
felkésziilési idovel.

- A javitovizsga nem nyilvanos, dijtalan és nem ismételhet meg.

- A javitovizsgardl jegyzokonyvet kell felvenni, a javitovizsga eredményét az osztalyfonok
irja be az anyakonyvbe ¢€s a bizonyitvanyba, a zaradékot az igazgatd és az osztalyfondk irja

ala.

Kiilonbozeti vizsga
A kiilonbozeti vizsgak idépontjat az intézmény vezetdje hatarozza meg.

Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja
el6 az intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybol vagy tantargyrészbdl kell
kiilonbozeti vizsgat tennie a tanuldnak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett
évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a
sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra lépésnek. A kiilonbozeti vizsga
tantargyainak, tartalmanak meghatdrozdsa soran mindig egyedileg kell az intézmény

vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanul6 tigyében.

Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohat6 okbol elkésik, tdvol marad,

vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A
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vizsgdzonak fel nem rohat6 ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a
vizsgadzo €s az intézmény szdmara megszervezhetd legkdzelebbi idépontban a vizsgazé potld
vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetdk és 3 napon beliil orvosi igazolassal igazolta
hianyzasat. A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasdig a vizsgakérdésekre adott valaszait

értékelni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgak rendje
irasbeli vizsgak altalanos szabalyai
- A tanteremben minden padban csak egy diak {ilhet.

- A feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy
megnevezEsét, a tanuld nevét és a datumot.

- A feladatlap megoldasanak ideje 45 perc.

- Vizsgén hasznalhat6 segédeszkdzoket a szaktanar tdjékoztatisa alapjan a tanul6 hozza
magéval.

- Egy vizsganapon harom irdsbeli vizsga tehetd le, de kozottiik 10 perc pihendidét kell
biztositani, kivétel, potlo vizsga esetén, harom irdsbeli vizsga tarthato

- Ha a vizsgazo az irasbelin szabalytalansagot kovet el, a felligyeld tanar e tényt
jegyzékonyvben rogziti, €s felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatonak

Az iréasbeli vizsga javitasa
- A szaktanar az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot.

- Ha a szaktanar arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdzd6 meg nem engedett

segédeszkozoket hasznalt, akkor ravezeti a feladatlapra és értesiti az igazgatot

A szdébeli vizsga altalanos szabalyai

- Egy napon hirom szobeli vizsga tehetd le

- A vizsgazonak a vizsga el6tt minimum 15 perccel kdtelezd megjelennie

- A vizsgék ideje alatti varakozashoz lehetdség szerint pihend helységet kell biztositani.
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- A sz6beli vizsgan minden vizsgaz a tantargyakhoz kapcsolddo segédeszkozokkel késziil az

O0nallo feleletre

- A felkésziilési id6 legalabb 20 perc, kivétel az idegen nyelv ahol nincs felkésziilési ido

- A felelet soran a tanulo a felkésziilési 1d6 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja

- A felelet maximum 10 percet tarthat

- Ha a vizsgaz6 az adott tételbdl teljes tudatlansagrol tesz tantibizonysagot, egy alkalommal
pottételt hiiz

- Két tantargy kozott a vizsgazo pihendidot kérhet

- Ha a szdbelin a vizsgdz6 szabdlytalansagot kovet el, az elndk figyelmezteti, jegyzkonyvet

készit és a vizsgabizottsag dont a szobeli eredményérol

- Szabalytalansagok esetében a vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatot, aki a torvények

alapjan dont.

Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény pedagogiai programjaban talalhato kdvetelményrendszerével. A szobeli és irasbeli
vizsga értékelése egyetlen érdemjeggyel torténik, amelyet a kérdezd tanar javaslatira a

vizsgabizottsag allapit meg.

Vizsgatantargyak részei:

1-2. évfolyam:

vizsgatargy irasbeli | szobeli | gyakorlati
Magyar nyelv X

Magyar irodalom X X

Matematika X

Enek-zene X

Technika és tervezés X
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Vizualis kultiura X
Testnevelés X
Etika/hit-¢és erkolestan X
3-4. évfolyam:
vizsgatargy irasbeli | szobeli | gyakorlati
magyar nyelv X
magyar irodalom X X
matematika X
ének-zene X
technika és szervezés X
vizualis kultara X
testnevelés X
etika/hit- és erkdlcstan X
kornyezetismeret X X
idegennyelv X X
digitalis kultara X X
5-6. évfolyam:
vizsgatargy irasbeli | szobeli | gyakorlati
magyar nyelv X X
magyar irodalom X X
matematika X X
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ének-zene X X
technika és tervezés X X
vizualis kultira X X
testnevelés X
idegen nyelv X X
etika/hit- és erkolcstan X

digitalis kultara X X
hon- és népismeret X X
természettudomany X X

drama ¢€s szinhaz X X

7-8. évfolyam:

vizsgatargy irasbeli | szobeli | gyakorlati
magyar nyelv X X

magyar irodalom X X
matematika X X
ének-zene X X
technika és tervezés X X
vizualis kultura X X
testnevelés X
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idegen nyelv X X
etika/hit- és erkdlcstan X
digitalis kultira X X
kémia X X
bioldgia X X
foldrajz X X
fizika X X
allampolgari ismeretek | X X

A vizsgak helye, ideje és magatartas szabalyai

A vizsgak az iskola épiiletében az igazgato altal kijelolt vizsgatermekben és idépontokban
zajlanak. A tanulményok alatti vizsgdk nem nyilvanosak. A vizsgazok kotelesek az eldre
kifiiggesztett vizsgabeosztds szerint pontosan megjelenni, az alkalomhoz illé 61tozékben.
Javitovizsga esetén a bizonyitvanyt a vizsga megkezdése eldbtt le kell adni az osztalyféndknek.
A tanuldk a vizsgateremben segitséget nem vehetnek igénybe (csak a szaktanar altal elére
jelzett segédeszkozt), egymassal nem beszélgethetnek és a vizsga rendjét nem zavarhatjak
meg. Rendbontés esetén a vizsgabizottsag elndke — jegyzokonyv felvétele mellett — az érintett

tanulo részére a vizsgat felfiiggesztheti.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga

A koznevelési torvény 64. §-a kimondja, hogy a tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitmeénye €s
érdemjegyei vagy tanulmanyok alatti vizsga alapjan kell megallapitani. A vizsgabizottsag
munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti eld. Az igazgato felel a vizsga
jogszerli elOkészitéséért ¢és zavartalan lebonyolitdsa feltételeinek megteremtéséért
(k6znevelési torvény 66. §.).

A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a sziildje aldirasaval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolso
napjat megel6z6 huszonkettedik munkanapig, amennyiben hidnyzas miatt nem értékelhetd és
osztalyozd vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megadasat kovetd 6t napon beliil

jelentheti be, ha fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan vizsgat tenni. A tanulé amennyiben a
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tanév végén valamely tantargybol / tantargyakbol megbukott, s javitovizsgat tehet, a
bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy a javitovizsgat fiiggetlen
vizsgabizottsdg el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet 8 napon beliil tovabbitja a

kormanyhivatalnak.

A vizsgak eredményének kihirdetése

A szorgalmi id6szak alatt letett vizsgak kihirdetése a vizsga napjan torténik. Az augusztusi
osztalyozd, javito és potlo vizsgak eredményeinek ismertetése a megfeleld zaradékkal ellatott

bizonyitvany kiadasaval azonos id6ben torténik.

A vizsgaztatd tanarok megbizasa és a vizsgak dokumentélasa

A vizsgaztatd tandrokat és a vizsgabizottsdg tagjait az intézmény vezetdje bizza meg a
vizsgaztatdi feladatok ellatasaval, melyrdl a vizsgat megeldzden legaldbb egy héttel szoban
értesiti az érintetteket. A vizsgakon a tanuld osztalyfénoke tanacskozasi joggal vehet részt. A
vizsgardl jegyzokonyv késziil az elndk és a tagok alairasaval, melyet az iskola irattaraban ot
évig kell megdrizni. A jegyzOkonyv melléklete a vizsgazé irdsbeli dolgozata és feladatlapja,
valamint a didk szdébeli felkésziilés alatti jegyzetei. A sziilo kérésére a fenti dokumentumba
betekinthet. Az irasbeli dolgozatot a szaktandr piros tollal javitja, a hibak megjelolésével

értékeli €s aldirasaval latja el. A dolgozatok egy év mulva selejtezhetok.

9. Az otthoni /napkozis/ tanuloszobai felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatarozasanak elvei, korlatai:

A hazi feladat célja a tanulok 0Onallo tanuldsra nevelése, az iskolai ismeretek
elmélyitése, gyakorldsa, rendszerezése, valamint az Onfegyelem és feleldsségtudat
kialakitasa. Ennek kijelolése soran a pedagogus figyelembe veszi a tanuldk életkori

sajatossagait, terhelhetdségét €s egyéni sziikségleteit.

a) A hazi feladatnak a tanulok/egy atlagos képességli tanul6 életkori sajatossagainak,

terhelhetdségének kell megfelelnie.
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b)

9)

10.

A tantargyankénti hazi feladat id6tartama atlagosan a napi 20-30 percet ne haladja
meg. A hosszabb felkésziilést/elvégzést igényld feladatokra hosszabb idot kell
biztositani, melyet a tanitd/szaktanar hatdroz meg.

A feladatnak mindig az 6rai anyaghoz kell kapcsolodnia, pontosan megjeldlve az
elvégzéséhez szilikséges paramétereket.

A hazi feladatot a kdvetkez6 oran ellendrizni kell.

A hétvégére, hosszabb sziinetekre adott hazi feladatok mennyisége tantargyanként
ne haladja meg a naponta kijelolt hazi feladatok mennyiségét, idotartamat.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd, illetve sajatos nevelési
igényl tanulok hazi feladatainak kijeldlése az érvényes szakértdi véleményben
foglaltak alapjan torténik.

A tehetséges tanulok szorgalmi feladatokkal valo ellatasa.

A magasabb évfolyamba 1épés feltételei

A tovabblépésrdl sz6lo dontésnél a tanuld egész éves teljesitménye a mérvado. A
teljesitményt a szaktanar érdemjeggyel értékeli. Vitds esetben a nevel6testiilet
dontését kell kikérni

A tanulok értékelésénél figyelembe kell venni: az orai aktivitast, irdsbeli, szobeli

produktumat, versenyen vald részvételét

A magasabb évfolyamba lépés alapfeltétele a minimum kdvetelmények elsajatitasa

A tanuld az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha a meghatarozott

kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybdl teljesitette

- Ha elsé évfolyamon a tanuld nem teljesitette az elsé évfolyam tantervi
kovetelményeit, az évfolyamot meg kell ismételnie, nem kell hozza sziil6i
beleegyezés, és szamara bizonyitvanyt kell kidllitani, a megfeleld zaradékkal.

- Az elsd évfolyamot abban az esetben lehet megismételni, ha a tanuld
sikeresen teljesitette az elsd évfolyam kovetelményeit, de a sziild az évfolyam
megismétlését kéri. Ekkor a sikeresen elvégzett elsé évfolyam
megismétlésének engedélyezését az igazgatod hatarozatba foglalja. Ebben az

esetben csak a Torzslap keriil kiéllitasra, bizonyitvanyt nem kap a tanulo.
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- Amennyiben az elsé évfolyamos tanul6 ,,felzarkoztatasra szorul” szoveges
mindsitést kap, a tanitd javaslatara a nevelOtestiilet egyetértésével, masodik

évfolyamon folytathatja tanulményait.

* A 2-8. évfolyamon minden tantargybol minimum az elegséges év végi osztalyzatot
kell megszerezni a tovabbhaladashoz.
A tantargyak helyi tanterve, az egyes évfolyamok kovetelménye az iskola honlapjan

megtalalhaté (www.mindszentiskola.hu)

11. AZ ERTELMI FOGYATEKOS TANULOK ISKOLAI FEJLESZTESENEK ELVEI

1. Az értelmi fogyatékos tanuldok

Az értelmi fogyatékossdg stlyossdga, a tanulok fejlesztési sziikséglete szerint a

kozoktatési torvény a kovetkezd csoportokat kiilonbozteti meg:

— enyhe értelmi fogyatékos tanulok
— kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok

—,.képzési kotelezett”, sulyos értelmi fogyatékos gyermekek.

A kozoktatasi torvény a sulyos és a legstilyosabb harmadik csoportnak fejlesztd
foglalkoztatast biztosit a tankotelezettség idOtartamara, amelyet ,,képzési kotelezettség”

formajaban kell teljesiteni.

2. Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok iskolai fejlesztése

2.1. Az enyhe értelmi fogyatekos tanulo

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok az értelmi fogyatékos (mentalisan sériilt)
gyermekek egyik csoportjat képezik. Személyiségiik fejlddési zavara, akadalyozottsaga
az idegrendszer enyhe, kiilonféle eredetli, 6rokolt vagy korai életkorban szerzett

sériilésével és/vagy funkcidzavaraval fiigg 0ssze. Az enyhe foku értelmi fogyatékossag
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(mentalis sériilés) diagnosztizalasa elsOsorban orvosi, gydgypedagogiai és pszicholdgiai

feladat.

Pszichodiagnosztikai vizsgalatokkal megallapithato a kognitiv funkcidk lassubb

fejlodése, emellett a nem kifejezetten intellektudlis teriileteken jelentkezo eltérések.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok fejlodése igen eltéro attdl fiiggden, hogy milyen
egyéb érzékszervi, motorikus, beszédfejlodési, viselkedési stb. rendellenességeket
mutatnak, amelyek vagy oksagi 6sszefiiggésben allnak az értelmi fogyatékossaggal, vagy
kovetkezményesen egyéb hatasokra alakulnak ki. Tanuldsi helyzetekben megfigyelhetd
jellemzdik: a téri tajékozodas, a finom motorika, a figyelemkoncentracid, a bonyolultabb
gondolkodési folyamatok, a kommunikéacio, valamint a szocidlis alkalmazkodas
fejlodésének eltérései. Ezek egyébként valtozd mértékben és mindig egyedi
kombindcioban jelennek meg, a tanulasi képesség kiillonboz6 mértékii fejlédési zavarat is
mutatjadk ¢és akaddlyozzdk az iskolai tanulas eredményességét. Az enyhén értelmi
fogyatékos tanuldkat jellemzo tiinetek az iskolaskor eldtt kevésbé feltindek. Oktatasuk
tobbnyire az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk oktatasara létesitett altalanos iskolakban
(tagozatokon, osztalyokban) torténik. Megfeleld gyogypedagogiai tdmogatas ¢és kedvezd
szocidlis feltételek esetén integralt iskolaztatdsuk megkisérelhetd. Specidlis nevelési
sziikségleteiknek megfeleld rendszeres gyogypedagdgiai nevelés/terapia hatdsara

fejlédésiik a mentalis képességek teriiletén is szamottevo lehet.

2.2. Az enyhe értelmi fogyatékos tanulo nevelési, oktatdsi szempontu jellemzoi

A fogyatékossagbol eredden az enyhe értelmi fogyatékos tanuloknal jellegzetes
kiilonbségek alakulnak ki, amelyek megmutatkoznak:

— a sériilt vagy fejletlen pszichikus funkciok jellegzetes kiilonbségét 1étrehozo
okok soksziniiségében,

— abban, hogy az eltérés ugyan minden pszichikus funkciot (érzékelés, észlelés,
figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas, érzelmi, akarati élet, viselkedés,
magatartas, cselekvés, attitlidok stb.) érinthet, azonban ennek véltozatossaga
tanulonként és funkcidnként vizsgalva igen eltérd, — a fejlodés iitemében ¢€s

dinamikdjéban, — a fejlesztés varhat6 eredményében.
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Nem prognosztizalhaté biztonsaggal, hogy az enyhe értelmi fogyatékos tanuld a
tanulds, az ismeret elsajatitas folyamataban milyen készség, képesség szintre, milyen

ismeret birtokaba juttathato el.

A nevelést és oktatast meghatarozo jellemzok miatt a tanuld fejlesztésének hossza
folyamatdban az aktualis igényeknek megfelelden kell modosulni az ismeretek
tartalmanak és mélységének, a tevékenységformaknak, az alkalmazott moédszereknek, a
tanitas szervezeti kereteinek (egyéni, csoport, osztaly), valamint a pedagogiai folyamat

korrekcids, kompenzalo jellegének.

2.3. Az iskolai fejlesztés szakaszai

Az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk nevelését, oktatasat ellatd kozoktatdsi
intézményben az alapfoku nevelés, oktatds szakasza az els6 évfolyamon kezdddik és a
nyolcadik évfolyamig tart. Tovabbi két részre tagolodik: az elsd évfolyamon kezdddo és
anegyedik évfolyam végéig tartd, valamint az 6tddik évfolyamon kezd6do és a nyolcadik

¢vfolyam végéig tartd szakaszra.

Az 1-4. évfolyamot feldleld szakaszban nagyobb hangsulyt sziikséges forditani a
tanulashoz nélkiilozhetetlen pszichés funkciok fejlesztésére. Differencialt eljarasokkal,
tartalmakkal és oktatasszervezési megoldasokkal kell alkalmazkodni a tanulok kozott
meglévo nagyobb eltérésekhez. A képességfejlesztésben hangsulyosan jelen kell lennie a
kozvetlen érzéki tapasztalatoknak, a targyi cselekvéses megismerésnek, a céltudatosan

kivélasztott tevékenységnek.

Az alapozas évei kiilonosen fontos iddszakot jelentenek az enyhe értelmi fogyatékos
tanulok tovabbi iskolai palyafutasdban. Ezért ebben a szakaszban javasolt — a kozoktatéasi
torvény altal biztositott lehetdséggel élve — egy évfolyam tananyagéanak elsajatitasara egy
tanévnél hosszabb iddtartamot tervezni. Példaul az els6 évfolyam tananyaganak atadasat
két — az els6 két évfolyam tananyaganak atadasat harom — tanévre tervezni. A hosszabb
idokeret nagyobb esélyt nyujt az alapvetd kultartechnikdk eszkozszintli elsajatitasara,
amennyiben megfeleld motivaltsdg mellett, ismétlédé tanulési folyamatban, allando

aktivitasban egyre Onallobb tanulasi tevékenységre készteti a tanuldkat. A
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gyogypedagogiai nevelésnek az egész személyiség fejlesztésére kell térekednie. E
szakaszban nagyobb hangsulyt kap a tanulasi, magatartasi ¢és viselkedési szokasok

kovetkezetes kialakitasa és megerdsitése.

Az alapfokt nevelés, oktatds masodik szakasza az 5-8. évfolyamot foglalja magéba.
A tanulok fejlesztése az el6z0 pedagogiai szakasz eredményeire — elsOdlegesen a
megismerési modszerek tovabbi fejlesztésére, a szemléletes képi gondolkodas nyoman
kialakul6 képzetekre, ismeretekre, az elsajatitott tanulasi szokdsokra — ¢épiil.
Hangsulyosabba valik az 6nall6 tanulasi tevékenység. A tanitas-tanulds folyamatdban
elétérbe keriil a verbalis szint, de a tanuldk fejlettségének megfelelden, differencialt

modon jelen van a manipuldcios és a képi szint is.

2.4. Az dltalanos fejlesztési kévetelmények

A NAT Aaltalanos fejlesztési kdvetelményeiben az 1-6. évfolyamig meghatarozott
kovetelmények az enyhe értelmi fogyatékos tanulok szamara az iskolai képzés végére
célul tlzhetok. A 7-8. évfolyam szamara meghatarozott Aaltalanos fejlesztési
kovetelmények beépitése a helyi tantervbe az adott tanuldcsoport fejlesztési

lehetdségeinek fiiggvényében torténhet, tanulonként is valtozhat.

2.5. Az integralt keretek kozt nevelt enyhe értelmi fogyatékos tanulo fejlesztése

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok nevelése soran a fejlesztési teriiletek
megegyeznek a NAT-ban leirtakkal, de azok mélysége, kialakithatosaguk iddigénye,
madja az egyéni sajatossdgokhoz igazodéan modosul.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuloknal fontos az egyénre szabott motivacio, az
egyéni tanuldsi modok feltarasa és biztositasa. Felkészitése a tarsadalmi integracio és a
munkaerdpiacra torténd sikeres belépés szempontjabol kiemelten fontos, egész életen at
tartd tanulésra.

A kulcskompetencidk fejlesztésének biztositasa elengedhetetlen a tarsadalmi integracid

szempontjabol.
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Az integralt tanulok az adott évfolyam sajatos nevelési igényeinek megfeleld

tankonyveibdl tanulnak. Kovetelményrendszeriik is eltéro.

2.6. A pedagogiai és egészségiigyi célu habilitacio, rehabilitacio

A gybdgypedagogiai nevelés egészét athatd habilitacids, rehabilitacids nevelés célja az
értelmi fogyatékos fiatalok szocializacidja, eredményes tarsadalmi integracidja, a

fogyatékossagbol eredd hatranyok csokkentése.

A gyogypedagdgus, — esetenként mas szakember véleményének figyelembevételével —
késziti el a fejlesztési tervet, amely a tanulo kiilonleges gondozasi igényére épiil és egyedi

tulajdonsagainak fokozatos kibontakozasat szolgalja.

A fejlesztés a tanitas-tanulds folyamatdban megmutatkozo fejletlen vagy sériilt
funkciok korrigalasara, kompenzalasara, az eszkoztudas fejlesztésére, a felzarkoztatasra,
a tanulasi technikak elsajatitasara, a szocidlis képességek fejlesztésére, az ©6nallo
¢letvezetésre iranyul.

A habilitacios, rehabilitacidos tevékenység soran azt kell vizsgalni, hogy a
gyogypedagogiai nevelés, a terapids eljaras és eszkozrendszer miként tud vagy tudott
hozz4jarulni a pszichikai, a fiziologiai funkciok zavardnak korrigalasdhoz,
kompenzalasdhoz, a funkcionalis képességek csokkenésébdl, a funkciok fejletlenségébdl
eredé zavarok kezeléséhez, a szocialis szféra akadalyozottsagabol szarmazo hatranyok

csokkentéséhez.

2.7. A NAT differencialt alkalmazdsa az enyhe értelmi fogyatékos tanulok iskolai

nevelésében, oktatasaban

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok szamara késziilt kerettanterv céljaiban, feladataiban
¢s az ezekre épiild tovabbi tartalmakban is figyelembe veszi a jovOben varhato tarsadalmi,
gazdasagi valtozasokat, valamint az ezzel Gsszefiiggésben megjelend, a koznevelés
egészére vonatkozo célokat és feladatokat. A kerettantervi rendszer az enyhe értelmi

fogyatékos tanulok esetében is prioritasként értelmezi azokat a személyiség-, készség- és
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képességfejlesztési tartalmakat, amelyek az egyén és a tarsadalom szamara egyarant

nélkilozhetetlenek.

A célok ¢és feladatok meghatarozéasa a Nemzeti alaptanterven és a Sajatos nevelési igényii
tanulok iskolai oktatdsanak irdnyelvén alapul. A sajatos nevelési igényli tanulok esetében
is a NAT-ban meghatarozott egységes fejlesztési feladatokat kell alapul venni. A
nevelési-oktatéasi folyamatot a tanulok lehetdségeihez, korlataihoz és specidlis igényeihez

igazodva elsdsorban a kovetkezd elvek szerint kell megszervezni:

- a feladatok megvalositasahoz hosszabb iddsavokat, tdgabb kereteket kell
megjeldlni ott, ahol erre sziikség van;

- igény szerint sajatos, Osszeegyeztethetd tartalmakat, kovetelményeket kell
kialakitani és teljesittetni;

- az iskolak segité megkiilonboztetéssel, egyénileg is tdmogassak a tanulokat,

elsdsorban az dnmagukhoz mért fejlodésiiket értékelve;

A helyi tantervben az egészségligyi és pedagogiai célu rehabiliticios ordk helyi tantervi

tanoraként szerepelnek.

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok nevelésében 1j elemként jelentkezik a belépd
tevékenységformak megfogalmazasa valamennyi tantargyban. Ezek jelzések arra
vonatkozdan, hogy milyen tanuldsi szituacidkat, helyzeteket kell 1étrehozni a kivant

fejlédés eléréséhez, a kiillonbozo képességesoportok kialakitdsahoz, korrigalasahoz.

A kovetelmény egy-egy tantargyra vonatkozoan orientalo elvarast tartalmaz, jelezve,

hogy milyen alapokra van sziiksége a tanuloknak a tovabbhaladashoz.

Az iskolankba integralt enyhe értelmi fogyatékos tanulok oraszama mindenkor
megegyezik az adott évfolyam tobbségi oraszamaval. Résziikre magasabb

oraszamban tudunk biztositani habilitacios/ rehabilitacios foglalkozasokat.
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V.A PEDAGOGIAI PROGRAMMAL KAPCSOLATOS EGYEB
INTEZKEDESEK

A pedagogiai program érvényességi ideje

A pedagdgiai programban talalhato helyi tanterv 2020. szeptember 1. napjatol
az 1. és 5. évfolyamon, majd ezt kovetden felmend rendszerben kertilt

bevezetésre.

A pedagogiai program modositasa

A pedagogiai program
modositasara:
1) az iskola igazgatoja
2) anevelGtestiilet barmely tagja;
3) aneveldk szakmai munkakzosségei;
4) az intézményi tanacs;
5) aziskola fenntartdja tehet javaslatot.
6) A sziilok és a tanulok a pedagogiai program modositasat kozvetleniil az
intézményi tanacs
7) szildi, illetve didkonkormanyzati képvisel6i utjan az intézményi

tanacsnak javasolhatjak.

A pedagogiai program modositasat a nevel6testiilet fogadja el, €s az a fenntarto

jovahagyasaval valik érvényessé.

A modositott pedagogiai programot a jovahagyast kovetden kell bevezetni.

A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagodgiai programja nyilvanos, minden érdekl6do szdmara megtekinthetd.
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A pedagdgiai program egy-egy példanya a kovetkezd

intézményeknél tekintheté meg:

O O o o o o o .4

az iskola fenntartdjanal;

az iskola honlapjan;

az iskola irattaraban;

az iskola konyvtaraban;

az iskola neveldi szobajaban;
az iskola igazgatdjanal,

a tagintézmény-igazgatonal

az igazgatd helyettesnél
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VI.LEGITIMACIOS ZARADEK

A Mindszenti Altalanos Iskola modositott Pedagdgiai Programjat a Nevel6testiilet

Ldte.

elfogadta.
Mindszent, 2025.0°%: 2%, ...

‘\"'?i‘;’,igaz'gat(')‘

A Mindszenti Altalanos Iskola mddositott Pedagdgiai Programjat a  Sziil8i

Munkak&zdsség véleményezte.

MllldSZCllt, 2025. .c..&..\.c.g..\..................... g /
M /
> g

SZMK elndk

A Mindszenti Altalanos Iskola modositott Pedagogiai Programjat a Diakénkormanyzat
véleményezte.
Mindszent, 2025.Q%3. 0%, .. ,

%‘ngfﬁréﬁt Zsuzsanna, Papp Beata Katalin

il

DOK patronalé pedagdgusok
A Mindszenti Altalanos Iskola modositott Pedagogiai Programjat az Intézményi Tanacs
véleményezte.
Mindszent, 2025. 09........................
Koncsek Balint

Intézményi Tanacs elndke

A Mindszenti Altalanos Iskola Pedagogiai Programjat a HodmezOvasarhelyi Tankeriileti

, Kdazpont igazgatdja elfogadta.

Hodmezdvasarhely, 2025,
Miklos Anikd
tankeriileti igazgatd
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